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ANALIZA PROCESULUI INSTRUCTIV EDUCATIV DESFASURAT
SCOLAR 2018-2019

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de

comisii metodice si pe probleme, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul
secretariat, referindu-se la perioada 1.09.2018 - 31.08.2019.

Educajia §i formarea profesionald se desfigsoard in conditiile cdnd ia amploare mobilitatea la scard
internafionali a elevilor, studentilor si salariatilor, cind se resimte tot mai mult impactul noilor tehnologii,
cand se produce schimbarea radicali a muneii odatd cu aparifia unei piefe de muncd europene si a
intreprinderilor multinafionale, cind instruirea nu s¢ mai poate limita numai la anumite perioade in viaa
individului, ci trebuie si se desfigoare pe tot parcursul vietii, cind educatia nu se mai poate realiza firi
prelucrarea comunititii locale.

Astizi gcoala §i universitatea nu mai constituie destinatia finali pe calea educativa. Ele sunt pe calea

integrarii intr-un sistem de educatie $i instruire permanentd. Printr-un invitimant de calitate se intelege o
participare scolard la toate nivelurile de InvatAmant cit mai ridicati, o ratd de pirdsire timpurie a sistemului
apropiatéd de zero, un procent important de absolvenfi ai diferitelor niveluri de inviAtimant, forme de
scolarizare, inserfie profesionali pe piata muncii.
Calitatea trebuie Injeleasd drept mésura standardizatd a excelentei pe care beneficiarii o stabilesc pentru
anumite servicii educationale:elevii,périntii,angajatorii sunt cei care stabilesc cumn trebuie si fie un program
educational de calitate,iar unitatea scolara respectivd trebuie si ofere acel program asa cum a fost el definit
de beneficiari. '

o Educatia de calitate este centratd pe clientii si beneficiarii serviciilor  educationale.Toate

organizatiile depind de clientii lor §i,ca atare,trebuie sé le depageasca asteptarile.

e Educatia de calitate este oferitdi de institutii responsabile.Responsabilitatea sociald devine
fundamentul managementulni calititii la nivelul organizatiei scolare.

e Educatia de calitatc este orientatd spre rezultate Rezultatele, intelese in termeni de ,valoare
adingata” si de ,,valoare creatd”, sunt cele care definesc, cel mai bine, calitatea si excelenta.

» [ducafia de¢ calitate asigurd participarea actorilor educationali si valorizarea resursei
umane.Oamenii sunt esenta oricdrei organizajii.De implicarea lor si de dezvoltarea lor
profesionald depinde modul in care 151 folosese competentele in beneficiul organizatiei.

» FEducajia de calitate se realizeazd in dialog si prin parteneriat cu institutii,organizatii,cu
beneficiarii directi §i indirecti de educagie.Ca urmaredialogul cu toti actorii educationali va
fundamenta dezvoltarea educatiei la nivel national si local.

» Educafia de calitate are ca obiectiv imbunétatirea continui a performantelor.Avand in vedere
ritmul schimbérilor sociale,invatarea permanentd, inovarea s§i dezvoltarea continud devin
principii fundamentale ale funciionirii si dezvoltirii instittiilor scolare.



INFORMATII GENERALE FPRIVIND COLEGIUL ECONOMIC

| wivel de Specializare/ Formi
o s Filierd Profil/Demeniu Calificare de Durata Autorizat/acreditat
nvajamant . - e s
profesionali inva{amant
Liceal tehnologic | Servicii tehnician o 4ani | Acreditat
activitati economice
Liceal tehnologici Servicit Tel_m} clan g 4 ani Acreditat
activitdti comerciale
Liceal . -, Tehnician n turism/ | . . .
tehnologica Servicii gastronomic zi 4 ani Acreditat
Liceal tehnologicl Servicii Tehnician . | seral 3 ani Acreditat
gastronomie
Profesional T'1:1r15m ' si Ospitar(chelner) 7i 3 ani Acreditat
alimentatie
Profesional Bucitar Zi 3 ani Acreditat
Profesional Turism §i | Vénzitor In unitafi 7 3 ani Acreditat
alimentatie de alimentatie :
Profesional 'I‘lesm . si Cofetar-patiser Zi 2 ani Acreditat
alimentatie
Profesional C Comerciant- . 3 ani Acreditat
omer . Zi
vanZitor
Profesional Comer R‘ece.ppt':mer- 7i 3 ani Acreditat
distribuitor
Postliceal Asistent de gestiune | Zi 2 ani Acreditat
PERSONALUL: didactic:
TITULARI
Funcfia | Grd. | Grd. | Def. | Dr. | Total Supliniri Total
didactica [ II general
Grd. | Grd. | Def.
I 11}
Profesori 31 9 2 46 0 1 3 50
Maistri
lstructor | 4 1 0 4 0| 0| o 4
Total 34 10 2 50 0 1 3 54
didactic auxiliar - numir pe categorii:
Numarul de personal este:
a Ia
IJ:;Jt:ﬁ'mnlaer « sub nivelul peste
. Numar de normativele . normativele
Categorie de pentru o normativelor .
ersonal persoane fiecare privind privind privind
P Incadrate . fncadrarea . incadrarea
categorie tegoriei incadrarea tecoriel
de personal | o oBOLtel categoriei categoriel
P respective  de . respective de
respective  de
personal personal
personal
Administrator- 1 1 0 la nivel -




financiar/  contabil
sef
Administrator 1 I 0 la nivel )
financiar/contabil
Secretar gef 1 1 0 la nivel -
Secretar 1 0 la nivel -
Administrator  de .
patrimonty 1 1 0 la nivel -
Laborant 2 2 0 1a nivel -
Bibliotecar 1 1 0 la nivel -
Informatician 1 1 0 la nivel -
nedidactic (numir pe categorii):
Numaérul de personal este:

Numér de | sub la nivelul | peste

c . Numir de [ norme pentru | normativele normativelor normativele
ategorie de . . . o
persoane fiecare privind privind privind

personal incadrate categorie de | Incadrarea incadrarea incadrarea

personal categoriei categoriei categoriel

' respective  de | respective de | respective de
personal personal personal
Ingrijitor 8 8 da (2) nu nu
Paznic 6 6 nu nu nu
Muncitor 3 3 nu nu nu
fntretinere
Muncitor 0 0 da(0,5) nu nu
necalificat
ELEVIL

923 elevi din care:
liceal ( zi})- 603 elevi
liceal (seral)- 89 elevi
profesional 201elevi
postliceal - 48elevi

Numir formatiuni de studiw/Nivel

Invigimant liceal zi/seral- 24 clase
Invatamant profesional — 10 clase
InvAtdmant postliceal 2 ani— 2 clase

Situatie elevi repetenti, exmatriculati gi note scizute la purtare
- Numir elevi repetenti -54
- Numir elevi cu note scizute la purtare sub 7 — 68
- Numir elevi exmatriculati - 23
Beneficiari burse:
- Bani de liceu - 40
- Burse profesionale - 210
- Burse medicale - 2
- Burse merit- 35
- Burse sociale -0
- Burse elevi moldoveni — 8




Laboratoare

Corp A

2 Laboratoare informatica
Cabinet stiinte

Cabinet geografie
Cabinet Firma exercitiu
Cabinet turism

Corp B

Laborator restaurant gcoald: Laborator gastronomie si laborator tehnica servirii

Corp C

Laborator informatic-1 sald
Cabinet giiinte — 1 sala
Cabinet comerf -1 salid
CEAC/CES- 1 sali

Teren de sport si sali de sport

Corpul B-

Sala sport -60 mp
Teren sport- 600 mp
Corpul C

Sala sport -70 mp
Teren sport -700 mp

Raport compartiment contabilitate cheltuieli bunuri si servieii

S.R.I.

FURNIZOR DENUMIRE ARTICOLE SUMA
PLATITA
(lei)
MATERIALE, OBIECTE DE INVENTAR
S.C. DEDEMAN S.R.L. Achizitionat dezumificator pentru baza de 1075
practici — alimentatie

S.C.ROVAL PRINT S.R.L. Achizitionat mingii fotbal 350
| Furnituri birou 3000

S.C. SILVAMOD S.R.L. Achizitionat set pupitru+scaun elev 9818

5.C. ROMSTEMA SR.L, Achizitionat drapele Romania si UE 180

S.C. FIRECONS S.R.1. Achizitionat stingfitoare ( 10 buciti) 1265

S.C. ROVAL PRINT S.R.L., S.C.| Materiale de curfitenie 3000

SELGROS S.R.L.

REPARATII CURENTE
S.C. VOCABIN S.R.L. Lucrari si reparatii generale si de renovare 89.800
pentru corpurile de cladire B si C
PRESTARI SERVICII

S.C. M&M SECURITY TEAM | Servicii de mentenanti sistem video 360

S.R.L.

BGS - MONITORIZARE  SI | Servicii monitorizare sistem supraveghere 900

INTERVENTIE video

S.C. DACOLYN MANAGEMENT | Revizii gaze naturale — ISCIR 3200




S.C. LUGAR SERV S.R.L. Autorizatie NCIR — centrali termici . 1550
S.C. COLECARM SERV S.R.L. Revizii PRAM - 2000
S.C. FIRECONS S.R.L. Incircat stingatoare 500
S.C.ETO SYSTEM S.R.L. Actualizare program legislatie 1000
S.C. CASE SOFTWARE S.R.IL. Program editare diplome clevi 560
S.C. MURANIS SERV S.R.L. Reparatie instalatie termici 2000

Comisia metodicd de matematici

1. Proiectarea activititii
Am realizat:

Participarea la consfituirile cadrelor didactice

Intocmirea planificarilor calendaristice conform legislatiei in vigoare pani la termenul stabilit
Intocmirea planurilor unitatilor de Invatare conform legislatiei in vigoare pani la termenul stabilit
Proiectarea didacticd Intocmitd pe baza evaludrii initiale si particularititilor de varsti/nevoi ale
elevilor

Personalizarea documentelor prin elemente de originalitatea (concepte de atins, termeni-cheie etc.)
Realizarea proiectérii activitatii in format electronic

Introducerea antetului specific ministerului si unititii gcolare in realizarea proiectirii activitatii
Proiectarea unor Intilniri cu parintii/elevii in conformitate cu documentele unitatii (plan managerial,
strategii, proceduri etc.)

Proiectarea activititilor comisiei in conformitate cu documentele unitatii

Proiectarea activitifilor educative extragcolare i extracurriculare in conformitate cu documentele
unitifii (plan managerial, strategii, proceduri, planificari etc.)

2. Realizarea activititilor didactice

Am realizat:

Utilizarea activititilor pe grupe de elevi si a metodelor activ-participative in activititile de predare -
invitare — evaluare

Prognozele didactice si schifele de lectie {indnd cont de instruirea diferentiati/centratd pe elev/elevii
cu C.E.S/particularitafile de virsta ale elevilor

Utilizarea in cadrul fiecarei ore de curs a manualulni scolar si a materialelor auxiliare existente in
dotarea scolii '

Utilizarea unor mijloace didactice, originale, specifice disciplinei

Achizitionarea unor auxiliare pentru clasele de elevi care aveau manuale necorespunzitoare sau nu
aveau manual :

Utilizarea mijloacelor TIC in cadrul orelor de curs

Prezentarea rezultatelor In cadrul unor intilniri cu pirintii/la nivelul comisiei metodice

Feed-back-ul primit de la elevi §i périn{i prin aplicarea unor fige/chestionare

Utilizarea unor mijloace didactice, originale, specifice disciplinei

Accentuarea legéturii dintre teorie §i contexte de viath reald in predarea/invitarea cunostingelor

3.Evaluarearea rezultatelor invigirii
Am realizat:

Prezentarea planului evaludrii elevilor §i a planificarea activititilor de evaluare

Baremul de notare pentru orice test/lucrare de evaluare scrisd i l-am comunicat elevilor

Analiza rezultatelor evaludrii gi informarea elevilor cu privire la notele obtinute

Aplicarea §i interpretarea testelor initiale conform graficului stabilit la nivelul geolii

Formularea itemilor in concordan{i cu obicctivele evaludrii, cu confinuturile evaluirii si cu
standardele de performanti (am utilizat itemii obiectivi, semiobiectivi gi subiectivi)

Analiza administrazii testului gi intocmirea matricei de specificatie

Consemnarea progresului/regresului scolar

Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare (portofolii/proiecte)



Includerea autoevaluirii in demersul didactic

Inscrierea notelor in carnetele de elev

Prezentarea confinutului portofoliului educational

Intocmirea criteriilor de evaluare a portofoliilor educationale

Monitorizare §i interventie pentru realizarea corespunzitoare a portofoliilor

4. Managementul clasei de elevi
Am realizat:

Un ambient favorabil procesului de Invitimant prin amenajarea corespunzitoare a clasei
Prezentarea normelor care trebuie respectate in timpul orelor de curs

Instruirea elevilor de serviciu In clasé/gcoald

Completarea unor fige de observaiie a comportamentului elevilor

Consilierea permanenti a elevilor

Tratarea diferentiatid a elevilor

Implicarea elevilor in activitd{i de buni practica

Responsabilizarea elevilor

5. Contributia la dezvoltarea institutionals i la promovarea imaginii unitigii ycolare
Am realizat:

Redactarea si participarea la redactarea unor proiecte educationale (Extemporal §i la dirigentie)
indrumarea elevilor in vederea deruldrii unor activititi extracurriculare din cadnil unor proiecte
educationale

Popularizarea activitdfilor extracurriculare la nivelul unit#tii scolare (rapoarte, informiri, afisaj
pentru activitatea “Matematica...altfel!” dedicatd Zilelor $colii)

Sarcinile de serviciu cu responsabilitate

Promovarea unni proces instructiv-educativ de calitate in cadrul organizatiei scolare

Mapa profesorului care cuprinde: planificarea materiei, proiectarea pe unititi de inviatare,
planificarea activitdtilor extracuriculare, teste de evaluare, fige de lucrn, catalogul profesorului

6. Managementul carierei si a al dezvolfarii profesionale
Am realizat:

Participare la programe de formare (cercuri pedagogice}

Aplicarea, In cadrul procesului de predare-invitare-evaluare, a achizifiilor dobéndite in cadrul
cursurilor de formare

Sustinere de referate In cadrul comisiei metodice la nivelul unititii scolare -1 (Mari matematicieni,
Baron A.L. Cauchy — prof. Cazan D.)

Interasistenge

Actualizare portofoliul profesional si dosarul personal conform cerinfelor in vigoare

Utilizarea unui stil de comunicare eficient, corect, obiectiv in relatiile cu elevii, parintii, colegii si
conducerea scolil

Respectarea regulamentului intern $i normelor de organizare si funcfionare a institutiei gcolare
Disponibilitate la cerinfele gcolii

Participarea la conferinte i simpozioane jud./nat./internat

Cadrul Locul
didactic Data Activitatea oo Tema
. . : desfagurarii

participant
Simpozion national

él'lgl}e_lescu 30.01.2019 |cu participare | CEIG Briila Dreap ta

irginia ) . educatie

internationald :
Simpozion national Dreapta

Ciucd Rodica | 30.01.2019 |cu participare | CEIG Briila Pt
X R educatie
Internationald




Implicarea in proiecte educative, activitafi extraccuriculare ete.

Cad?“.' didactic Data Activitatea Lomf] « . | Tema
participant desfiagurarii
Ciucad R., Anghelescu V. | 31.01.2019 | proiect CEIG Extemporal si la
educativ dirigentie
Ciuci R., Anghelescu V. | 31.01.2019 | expozitie CEIG, corp A | Matematica
altfel !
Ciucd R., Anghelescu V. | octombrie | proiect CEIG Daruind, vel
, 2018 educativ dobéndi !
Ciucd R., Anghelescu V. | noiembrie proiect CEIG Saptiména
2018 educativ legumelor 5i
fructelor donate
Ciucd R., Anghelescu V. | decembrie | proiect CEIG Impreuns pentru
2018 educativ 0 lume mai
buni !

Elevi participanti la concursuri §i olimpiade

Concursul national de matematicd aplicatd Adolf Haimovici (concurs ce inlocuieste olimpiada
de matematica pentru elevii cu profil tehnologic): 2 locuri I la nivel judetean si o participare la nivel
national,

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
¢ Disponibilitatea pentru dialog e Resurse financiare s§i  materiale
* Colaborare cu familia elevului pentru insuficiente

cunoagterea, evolufia, evaluarea si|e Slaba implicare a périntilor si a altor

adoptarea celor mai bune decizii
¢ Documentele manageriale sunt realizate

factori educationali in proiectarea,
organizarea §i  desfiisurarea unor

pe programe $i proiecte

Parteneriate in plan comunitar, local,
judetean, interjudetean

Hotararea profesorului diriginte,
Participarea la diverse concursuri si
activitdfi extrascolare

e Optimismul
¢ Deschiderea eatre nou

90% procent de promovabilitate

activitiii extrascolare i exiracwrriculare
Disfunctionalitifile din relaiia scoali-
familie-comunitate genereazi
comportamente deviante ale elevilor:
renunfarea la educatie, limbajul vulgar,
distugerea bunurilor, consumn de tutun si
alcool, violentl, lipsd de respect pentru
cei din jur

Absenteism §i abandon gcolar

OPORTUNITATI

RISCURI/AMENINTARI




e Disponibilitatea autoritdtilor locale e Rata scizutda a natalitdfii si
de a sprijini unitifile de invAfamant reducerea populatiei scolare

o  Sprijinul conducerii liceului e Mobilitatea familiilor in cautarea

* Accesul la Internet unui loc de muncé

e Prezenta psihologului in gcoali e Pierderea traditiilor si a obiceiurilor

¢ Noutitile In domeniu in demersul educativ

e Diferite forme de colaborare: e Timpul scurt alocat orelor de
concursuri scolare, extragcolare consiliere _

e Colaborarea cu alte cadre didactice e Transformirile sociale permanente
din scoalda sav din afara scolii in e Plecarea pirintilor in striingtate
cadrul relatiilor de parteneriat, cu e Sciderea interesului fati de
autoritéitile si comunitatea locald invataturd

e Lipsa de interes a périntilor
Rutina

Propuneri de imbunatatire a activititii:

Folosirea metodelor modemne de predare/invatare;
Incurajarea elevilor si fie mai activi in cadrul orelor
Stabilirea unor relatii de buni functionalitate Intre elevi si profesori

Comisia metodici de Limba si Literatura Romana

1 . proiectarea activititii
memmbrii catedrei au realizat:

participarea la consfituirile cadrelor didactice in Iuna septembrie,

Intocmirea planificirilor calendaristice conform Jegislatiei n vigoare pani la termenul stabilit,
Intocmirea planurilor nnitAtilor de fnvatare conform legislatiei in vigoare pana la termenul stabilit,
Proiectarea didacticd Intocmiti pe baza evalufirii inifiale si particularitifilor de virsti/nevoi ale
¢levilor,

Personalizarea documentelor prin elemente de originalitatea (concepte de atins, termeni-cheie etc.),
Realizarea proiectérii activititii in format electronic,

Introducerea antetului specific ministerului §i unitétii scolare in realizarea proiectarii activitatii,
Proiectarea unor intélniri cu périntii/elevii in conformitate cu documentele unitatii (plan managerial,
strategii, proceduri etc.),

Proiectarea activitétilor comisiei In conformitate cu documentele unitétii,

Projectarea activitifilor educative extragcolare §i extracurriculare in conformitate cu documentele
unititii (plan managerial, strategii, proceduri, planificiri etc.),

Raporturile individuale smestriale §i anuale,

Fisele de autoevalnare de la sfarsitul anului scolar.

2. Realizarea activititilor didactice

Membrii catedrei au realizat:

Utilizarea activitifilor pe grupe de elevi si a metodelor activ-participative In activititile de predare —
invitare — evaluare,

Prognozele didactice §i schifele de lectie {indnd cent de instruirea diferenfiaté/centratd pe elev/elevii
cu C.E.S/particularitatile de varstd ale elevilor,

Utilizarea in cadrul fiecarei ore de curs a manualului scolar si a materialelor auxiliare existente in
dotarea seolil,



» Utilizarea unor mijloace moderne precum retroproiectorul pentru vizionarea unor ecraniziri ale unor
opere studijate,

» Achizifionarea unor auxiliare pentru clasele de elevi care avean manuale neconforme cu programa

scolard sau nu aveau manual,

Utilizarea mijloacelor TIC in cadrul orelor de curs,

Prezentarea rezultatelor in cadrul unor intAlniri cu parintii/la nivelul comisiei metodice,

Feed-back-ul primit de la elevi si périnti prin aplicarea unor fige/chestionare,

Utilizarea unor mijloace didactice, originale, specifice disciplinei,

Accentuarea legiturii dintre aspectele teoretice, de doctrind esteticd §i operele studiate prin

intermediul studiilor de caz,

3.Evaluarea rezultatelor invitirii

Membrii catedrei au realizat:

o Prezentarea planului evalu#irii elevilor §i planificarea activititilor de evaluare

Baremul de notare pentru orice test/lucrare de evaluare scrisi pe care I-au comunicat elevilor
Analiza rezultatelor evaludrii si informarea elevilor cu privire la notele obtinute

Aplicarea 5i interpretarea testelor initiale conform graficului stabilit 1a nivelul scolii
Formularea itemilor in concordantd cu obiectivele evaludrii, cu confinuturile evaluirii si cu
standardele de performantd (am utilizat itemii obiectivi, semiobiectivi si subiectivi)

Analiza administrarii testului si Intocmirea matricei de specificagie

Consemnarea progresului/regresului geolar

Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare (portofolii/proiecte/ studii de caz)
Includerea autoevaluirii in demersul didactic

Inscrierea notelor in carnetele de elev

Prezentarea continutului portofoliului educational

intocmirea criteriilor de evaluare a portofoliilor educationale

Monitorizare §i interventie pentru realizarea corespunzitoare a portofoliilor

Analiza rezultatelor la Invititura la clasele unde predau

Analiza rezultatelor la examenele de simulare bacalaureat,

Examinarea elevilor care au sustinut proba de Competente lingvistice

4. Managementul clasei de elevi
Membrii catedrei de Limba Roméni sunt dirigini §i au realizat urmitoarele aspecte:

* Un ambient favorabil procesului de invatimént prin amenajarea corespunzitoare a clasei
Prezentarea normelor care trebuie respectate in timpul orelor de curs

Instruirea elevilor cu privire la serviciul in clasi

Completarea unor fige de observafie a comportamentului elevilor

Consilierea permanenti a elevilor

Tratarea diferengiaté a elevilor in functie de nevoile psihologice ale acestora

Implicarea elevilor Tn activititi de buna practici

Responsabilizarea elevilor

5.Contributia la dezvoltarea institutionali si la promovarea imaginii unititii scolare

Membrii catedrei, prin activititile lor, au realizat:



Redactarea unor articole gi participarea la proiecte educafionale sau de voluntariat (Editia a IV-a a
Simpozionului Extemporal si la dirigentie, Ora de net, Let’s do it, Romania, Prof. Hurtoi Mihaela,
prof. Bordeeanu Marta, prof. Ionescu Daniela, prof. Cioranu Elena)

Indrumarea elevilor in vederea derulirii unor activititi extracurriculare din cadrul unor proiecte
educationale (,.Spre artd si cool-turd, prin lecturd” proiect derulat de ISJ Briila, Manifestarea
culturald derulatd cu ocazia Centenarului Marii Uniri, Proiecul educational ,,Muzica lumii intre sunet
si suflet™)

Organizarea si coordonarea unei discutii cu scriitoarea Dorina Neagu

Vizionarea unor spectacole de teatru la Teatrul ,,Maria Filotti” Briila (prof. Hurtoi Mihaela)
Participarea tuturor cadrelor din catedrd la Conferinta , Educatia ne uneste”

Promovarea unui proces instructiv-educativ de calitate in cadrul organizatiei scolare

Participarea la Cercul pedagogic din luna noiembrie

Realizarea de programe artistice cu ocazia Centenarului Marii Uniri (prof. Hurtoi Mihaela, sceneti
cu tematica istorici)

Participarea la activitatea de donatie de carte elevilor din Republica Moldova (toti membrii catedrei)
Organizarea si coordonarea Cercului de [ecturd (prof. Hurtoi Mihaela)

Mapa profesorului care cuprinde; planificarca materiei, proiectarea pe unititi de Invitare,
planificarea activititilor extracuriculare, teste de evaluare, fige de lucru, catalogul profesorului

6.Managementul carierei si a al dezvoltirii profesionale

Membrii catedrei, prin activititile lor, au realizat;

Participare la programe de formare (Conferinta Nationald SuperTeach, Atelierul interactiv de
training ”Scoala pe bune - provociri de schimbare adaptivd™” sustinut de domnul profesor Marian
Stas, expert in educatie si leadership)

Aplicarea, In cadrul procesului de predare-invitare-evaluare, a achizitiillor dobindite in cadrul
cursurilor de formare

Sustinere de referate in cadrul comisiei metodice la nivelul unititii scolare

Interasistente

Actualizare portofoliul profesional si dosarul personal conform cerintelor in vigoare

Utilizarea wnui stil de comunicare eficient, corect, obiectiv In relatiile cu elevii, parintii, colegii si
conducerea scolii

Respectarea regulamentului intern i normelor de organizare si finctionare a institutiei gcolare
Disponibilitate la cerinjele scolii

Participarea la conferinte §i simpozioane jud./nat./internagionale

Cadrul Locul
didactic Activitatea o
participant desfasurarii
Atelierul interactiv de | Colegiul National
training "Scoala pe »Ghe. .
bune - provocdri de M.Murgoci
schimbare  adaptiva”
Hurtoi Mihaela | sustinut profesor
Marian Stas, expert in
cducatie gi leadership,
profesor la “Harvard
Kennedy School”.
-Conferintd  ,,Super
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Teach” Bucuresti
-Conferinta  ,,Super

Ionescu Teach” Constanta

Daniela

Implicarea in proiecte educative, activititi extraccuriculare etc,

Cadrul Locul
didactic Activitatea -
. s desfasurarii
participant
Hurtoi Mikaela | ,.Extemporal §i la dirigentic” Colegiul Ec. ,.Jon
Ghica”
Hurtoi Mihaela | ,,Spre artd §i cool-turd — prin Colegiul Ec. ,Jon
lectura™ Ghica”
Hurtoi Mihaela | ,,Muzica lumii intre sunet si Muzeul Bréilei
suflet”™
Centrul
CULTURAL
,’Lyra)‘)
Cioranu Elena | ,,Ora de net” Colegiul Ec. ,,Ion
Ghica”
,,Cilditori Tn timp si spajin”
»Ascultd 5 minute de muzica
clasica”
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Disponibilitatea pentru dialog
Colaborare cu familia elevalui pentru
cunoagterea, evolutia, evaluarea §i
adoptarea celor mai bune decizii
Documentele manageriale sunt realizate
pe programme §i proiecte
Parteneriate in plan comunitar, local,
judetean, interjudetean

Hotidrarea profesorului diriginte.
Participarea la diverse concursuri si
activititiextragcolare

Optimismul

Deschiderea cétre nou

90% procent de promovabilitate

Resurse financiare si materiale
insuficiente

Slaba implicare a périntilor si a altor
factori educationali in proiectarea,
organizarea gi desfisurarea unor
activitati extrascolare si extracurriculare
Disfunctionalitdtile din relatia gcoal3-
familie-comunitate genereazi
comportamente deviante ale elevilor:
renunfarea la educatie, limbajul vulgar,
distugereabunurilor, consum de tutun si
alcool, violentd, lipsd de respect pentru
cei din jur

Absenteism si abandon gcolar
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OPORTUNITATI RISCURI/ AMENINTARI
* Disponibilitatea autoritifilor locale * Rata scéizuti a natalitatii si
de a sprijini unitétile de Invatimant reducerea populatiei gcolare
» Sprijinul conducerii liceului + Mobilitatea familiilor in ciutarea
s Accesul la Internet unui loc de munca
s Prezenta psihologului In gcoald ¢ Pierderea tradifiilor §i a obiceiurilor
¢ Noutifile in domeniu ’ in demersul educativ
o Diferite forme de colaborare: » Timpul scurt alocat orelor de
concursuri scolare, extragcolare consiliere
» Colaborarea cu alte cadre didactice + Transformirile sociale permancnte
din gcoald sau din afara geolii in e Plecarea pirintilor in striindtate
cadrul relatiilor de parteneriat, cu s Sciderea interesului fata de
autorititile si comunitatea locald Invitatari
¢ Lipsa de interes a périntilor
» Rutina

Propuneri de imbunititire a activitatii:

¢ Folosirea metodelor moderne de predare/invatare;

o Incurajarea elevilor si fie mai activi in cadrul orelor

o Stabilirea unor relatti de buni functionalitate intre elevi si profesori
Analiza activitafilor catedrei de limbi moderne

L. Curriculum
Obiectivul :“Cresterea calitifii procesului instractiv - educativ” s-a realizat prin;

- planificarile calendaristice cu respectarea programelor scolare pentru fiecare limba straina si nivel in parte.
- profesorii de limba engleza si franceza au aplicat testele initiale pentru a evalua nivelul de cunostinte al
elevilor si au luat masurile necesare pentru remedierea acestora
- toti membrii catedrei au parcurs integral materia planificata pentru semestrul I
- Zina Eurapeani a Limbilor a fost celebratd pe data de 26 septembrie 2018, la Colegiul Economic "Ion
Ghica", Braila printr-o serie de activitati ale elevilor, care au evidentiat importanta invatarii limbilor straine
in contextul globalizarii si a fost completata de o serie de prezentari PowerPoint.
- participarea ca evaluator la concursul Public Speaking la Colegiul National Gh. M. Murgoci, faza locala si
Judeteana- prof. Stanciu Nicoleta, faza locala- prof. Maraloiu Pompilia
- propuncrea de subiecte pentru etapa judeteand a Olimpiadei de Limba engleza-etapa locala, prof. Stanciu
Nicoleta
- participare la cercurile pedagogice din semestru I, respectiv Cercul pedagogic-limba engleza- Liceul de
Arta “ H. Darcle” si Cercul pedagogic-limba franceza-Liceul Teoretic “ N. Iorga”, toti membrii catedrei
- efectuarea orelor de pregétire In vederea obtinerii certificatelor de competents lingvistici-prof, Maraloiu si
Stanciu.

Obiectivul: “Obfinerea unor rezuitate mai bune” a fost realizat prin

- participarea la competitia Public Speaking organizata de Colegiul National “Gh.M. Murgoci”, eleva Gurau
Andreea a participat la etapa locala si etapa judeteana, obtinand nota 97,66, prof. coordonator Stanciu
Nicoleta

- organizarea etapei pe scoala a olimpiadei de limba engleza, au participat toti membrii catedrei de limba
engleza

- Participare la concursul national “Fii inspirat!” (elev Ciutacu Eusebiu-Daniel - 10D) — nov. 2018, prof.
coordonator Constantin Claudia
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- participarea elevilor la Olimpiada Judeteand de limba englez3, elevul MOCANU GEORGE, ¢l. a IX—a A
obtindnd MENTIUNE cu nota 9.20, prof. Pompilia Maraloiu.
- participarea elevilor dnelor profesoare Pompilia Maraloiu si Nicoleta Stanciu la concursul CANGURUL
LINGVIST ENGLEZA, organizat de Colegiul Economic Ion Ghica Briila
- participarea in calitate de evaluatori la examenele de Competentd Lingvistici pentru elevii claselor a X1I-a,
prof. Pompilia Maraloiu si Stanciu Nicoleta
- participarea elevilor Indrumati de doamnele prof. Pompilia Maraloiu §i Stanciu Nicoleta la Sesiunea de
Comunicari stiintifice Business English desfigurat la Centrul Cultural American, unde tofi elevii au primit
diplome de participare
- participarea elevilor indrumaii de doamnele prof. Pompilia Maraloiu si Stanciu Nicoleta la Concursul
Business Challenge desfisurat la Colegiul Economic Jon Ghica
- participarea elevilor indrumati de dna prof. Pompilia Maraloiu, Cucu Ana Maria-Premiul al II-lea,
Buruianid Diana-Premiul al II-lea si Mocanu George-Premiul I la concursul intetrjudetean online de limba
englezd, FLORIAN URS
- Participare la simpozionul regional/interjudetean *Materiale didactice 2019” (Mentiune, elev: Ciutacu
Eusebiu-Daniel, clasa a X-a D) —mai 2019
- Participare la concursul regional/interjudetean “Materiale didactice 2019” (Premiul [I[) — mai 2019-prof.
Constantin Claudia
- Participare la proiectul judetean “Calatori in timp si spatiu™ dec.2018-mai 2019
- Participare la activitatea de voluntariat SNAC - aprilie 2019- prof. Constantin Claudia
- Participare la concursul “Imaginea mea din viitor™ — martie 2019~ prof. Constantin Claudia
- Participare la concursul “Mesajul meu antidrog™, editia a XVI-a, 2018-2019 (Premiul I — elev: Ciutacu
Eusebiu-Daniel, a X-a D) - prof. Constantin Claudia
I11. Resnrse umane

Obiectivul: “Formarea profesionald continui a membrilor catedrei” a fost realizat prin:

- participare la Workshop “National Georgraphic Learning — Teacher Training Day,prof Constantin
Claudia, prof. Stanciu Nicoleta, prof. Maraloiu Porapilia

- Participare Proiect Erasmus+, KA1 ” Integrarea competentelor TIC in domeniul educatiei economice” -
curs antreprenoriat-Slovenia- 04.-10.11.2018, prof. Maraloiu Pompilia

- Profesor metodist limba engleza, prof, Stanciu Nicoleta

- Prof metodist educatie permanenta, prof. Maraloiu Pompilia

- Membru in consiliu consultativ la limba engleza, prof. Stancin Nicoleta

- Responsabil formare continua si responsabil comisie metodica limbi moderne, prof. Stanciu Nicoleta

- Participare Proiect Erasmus+, KAl ” Integrarea competentelor TIC in domeniul educatiei economice” -
curs antreprenoriat- GRECIA-prof. Stanciu Nicoleta

- Profesor metodist limba engleza, prof. Stanciu Niceleta

- Prof metodist educatie permanentd, prof. Maraloiu Pompilia

- Membru in consiliu consultativ la limba engleza, prof. Stanciu Nicoleta

- Responsabil formare continua si responsabil comisie metodica limbi moderne, prof. Stanciu Nicoleta

- Participare la concursul simpozion intetjudetean “Friends and Friendship” editia a Il[-a, mai 2019

III. Dezvoltarea comunitari — activitiifi extracurriculare

Obiectivul: “Imbundtitirea comunicdrii organizafionale prin promovarea imaginii coleginlui” a
fost realizat prin:

- participarea la Simpozionul ,.Extemporal si la dirigentie” , toti membrii catedrei

- organizarea/participarca la activitdfi extragcolare la nivelul scolii sau desfisurate in parteneriat cu alte
institutii :”The European Day of Languages”,”Happy Halloween”, prof. Stanciu Nicoleta

- participarea la activitatea de voluntariat —Saptamana Legumelor si Fructelor in cadrul SNAC,21-28
noiembrie 2018,toti membrii catedrel
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- proiect judetean ” De la elev la antreprenor”, prof. Maraloiw Pompilia

- coordonare proiect judetean ,.Ion Ghica Business Academy™ :
- traducerea contractelor proiectului ,,Integrarea competentelor TIC in domeniul educatiei economice” dm
cadrul programului Erasmus+, KA1- prof Stanciu Nicoleta

- reamenajarea panourilor arondate catedrei de limba franceza

- participare la Campania “19 zile de prevenire a violentei” 2-20 noiembrie 2018, prof. Constantin Claudia

- participare la proiectul “5 minute de muzica clasica”, oct, nov, dec. 2018, toti membrii catedrei

- participare la activitati de voluntariat prin promovarea utilizarii Internetului intr-un mod util sigur si
creativ din cadrul proiectului Ora de Net

- Revista nr. 1-Editie bilingvi- ION GHICA BUSINESS ACADEMY-ISSN, Editura Scoala BRAILEANA

- proiect judetean ” De la elev la antreprenor”, prof. Maraloiu Pompilia

- coordonare proiect judetean ,,Jon Ghica Business Academy”-Prof Maraloiu Pompilia §i Stanciu Nicoleta

- participarea in cadrul proiectului ,Integrarea competentelor TIC in domeniul educatiei economice” din
cadrul programului Erasmus+, KA1- prof Stanciu Nicoleta , mobilitate Atena, mai 2019

-participare la concursul “Florian Urs” la sectiunea limba engleza, prof. Stanciu Nicoleta, prof. Maraloiu
Pompilia

ANALIZA SWOT
Puncte tari
- buna colaborare a membrilor catedrelor in realizarea demersului educativ,
-~ atmosfera de colegialitate; :
- buna pregatire profesorilor, pasiunea pentru profesia aleasa.
Puncte slabe
- lipsa dotarilor necesare pentru exersarea tuturor aspectelor de aplicabilitate practica,
- lipsa unui cabinet audio, in vederea obtinerii unui invatamant performant.
Amenintiri
- adolescentii de azi au ca model lumea abstracta si insensibila a tehnologiei.
- motiveazé cid nu au timp s& citeasci, si reflecteze, cred cé violenta si snobismul sunt manifestiri normale;
- deculturalizarea adolescentilor, imitarea unor comportamente violente, aberante.
Oportunitati
- colaborarea intre ariile curriculare are ca rezultat lirgirea orizonturilor de cunoagtere pentru elevi,
- abordarea interdisciplinari a materiei.

PROPUNERI DE iMBUNATATIRE A ACTIVITATI

In anul scolar 2018-2019, membrii catedrei si-au desfisurat activitatea conform p]amﬁcanlcr
semestriale si au realizat o serie de activitati la nivelul catedrei, S-a urmarit aplicarea unor metode si
procedee didactice modemne adecvate nivelului clasei si s-a insistat asupra remedierii punctelor slabe
depistate in urma testarii initiale de la inceputul anului scolar. Elevii au primit sarcini de lucru suplimentare,
incercand astfel sa le trezim interesul pentru invatarea limbilor straine.,

O preocupare majord este cea a pregétirii elevilor din clasele terminale pentru sustinerea probelor
de competente de comunicare in limba englezd Ja examenul de bacalaureat 2019. Pentru aceasta am
prezentat elevilor programa de bacalaureat, metodologia de organizare si modele de subiecte.

Analiza activititilor catedrei geografie-istorie

In anul gcolar 2018-2019, profesorii de geografie si istorie au avut in vedere proicctarca activitdii
didactice in conformitate cu cerintele programei scolare, in functie de specializarea fiecdirei clase,

Elaborarea documentelor de proiectare (proiectarea anual? si semestriald, proiectarea pe
unititi de invatare, proiectarea activititii educafive) s-a realizat respectind normele in vigoare.

La inceputul anului scolar profesorii de geografie au fntocmit planurile de recapitulare si au
conceput testele inifiale pe nivel de clase. S-a realizat testarea inifiald a elevilor, analiza rezultatelor
obfinute de elevi si stabilirea mésurilor de ameliorare.
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Profesorii catedrei gi-au realizat portofoliile personale, conform cerintelor metodologice. In N
proiectarea si desfligurarea activitdjilor extracurriculare desfagurate an ';mut seama de planul managerial al
unititii de Inva{imant.

Activitatea catedrei s-a desfisurat conform planului de activititi i respectdnd obiectivele planului
managerial al comisiei, realizdnd activititi strucurate pe urmitoarele domenii: Curticulum, Resurse umane,
Dezvoltarea comunitard — activitati extracurriculare.

L. Curricalum

Obiectivul “Cresterea calititii procesului instructiv - educativ” s-a realizat prin:

- elaborarea de planificari eficiente $i functionale conform curriculum-ului national;

- aprofundarea obiectivelor cadru, a competentelor generale si specifice si concretizarea lor in exemple
de activiti{i de Invitare adecvate confinuturilor;

- claborarea testirilor periodice formative de progres;

- Insugirea reald a cunostintelor predate ,cel putin la nivel minimal prin imbinarea notiunilor teoretice
cu exercifii practice.

- confectionarea materialelor didactice (plange, scheme, tabele recapitulative, proiecte
model,prezentari Power Point ). _

- elaborarea unor proiecte model pentru diferite unitii de invitare la istorie -geografie

- referate metodice .

Obiectivul “Obtinerea unor rezultate mai bune” a fost realizat prin :

- optimizarea rezultatelor la examenele nationale prin organizarea de simuliri la clasele a XH-a prin
teste sumative, la sala, de profesorii de geografie; -

- aplicarea testelor de evaluare initiale periodice §i sumative ale cunogtintelor la toate clasele
de elevi, analiza, centralizarea rezultatelor in urma discutiilor la nivel de catedrd si dezbaterea in
sedintele cu périntii;

-  s-au realizat permanent activititi de pregitire a elevilor pentru bacalaureat, clasele a XII a , de
citre to;i profesorii ¢ geografie dupa un grafic stabilit,

- sprijinitea elevilor in scopul realizdrii unor proiecie privitor la autoevaluarea si evaluarea
competentelor stabilite de programa scolara.

- Indrumarea elevilor spre a participa la sesiuni de referate si comunicéari stiintifice,concursuri locale si
mterjudetene, la geografie si istorie si activitati extrascolare;

II. Resurse umane
Obiectiv “Formarea profesionali continui g membrilor catedrei” a fost realizat prin:
-participarea membrilor componenti la sedintele de catedri, schimburi de experienta realizate prin
interasistente la ore. Profesorii catedrei au realizat semestrial interasistente intre membrii catedrei dupi un
grafic stabilit anterior.
-participarea profesarilor la activitatile cercurilor metodice (au participat la activititile cercului pedagogic la
nivel de judetean i la alte activitifi la nivel local, judetean .
-S-au realizat mese rotunde in cadrul catedrei cu dezbateri pe teme de proiectare didactics diferite
realizate de membrii catedrei geografie-istorie.
-participarea profesorilor in calitate de propunatori de modele subiecte bacalaureat in cadrul cercului
pedagogic de geografie -prof.Pascu Mara.
-Participare la cursul de formare “Predarea Halocaustului in scoli”, eveniment coordonat de Casa Corpului Didact
(CCD) Braila (25-29 martie 2019)-prof,Gheorghe Leonard;
~publicatii-in luna iulie 2019, in revista Independenta Romana, editati de Fundatia literar — istorica Sioika
din Bucuresti. Anul 5, nr.54 , un articol numit ,,Rusii-lipoveni din Briila,, -Profesor Gheorghe Leonard,
-Participarea la procesul de reformai §i cu articole In presa de specialitate,
Prof. Constantin Toader a publicat articole jn_revista , Tribuna invitimantului” privind semnificatia
unor zile istorice §i probleme ale reformei in educatie:

» ,Uniti in dezbinare. Reflectii despre Centenar”, in Tribuna invitimantului, Anul LXIX — 1468 -
1453 (3348) 3 — 9 decembric 2018, p. 10 5i 15

» ,Lectia Unirii, in epoca dezbinirii nationale”, in Tribuna tnvafimantului, Anul LXX, —~ 1472- 1453
(3352) 21 — 27 ianvarie 2019 ,p. 4
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» ,Un secol de la inceperea Conferm;e1 de Pace de 1a Paris”, in Tribuna mvatémﬁntulm, Anul LXX, -
1473- 1453 (3353) 28 ianuvarie — 3 februarie 2019, p. 8

» ,,Cand vor ajunge ministrii educatiei si invete din gregeli?” in Tribuna 1nva;amantulu1, anul LXX —
1475 (3355) 11 — 17 februarie 2019, p. 8 5i 15

> ,Reformatorii roméni, fati in fati cu modelele striine” in Tribuna nvitimantului, anul LXX - 1476
{3356} 18 — 24 februarie 2019, p. 85i 9

> ,Scoala digitals — intre promisiuni §i rezultate” in Tribuna invitimantului, anul LXX — 1480 (3360)
18 — 24 martie 2019, p. 8 51 14

> ,Viitorul educatiei in Roménia, intre promisiuni si tngrijoriri”, in Tribuna invitiméntului, anul LXX
— 1488 (3368) 13 — 19 mai 2019, p. 10 51 15; in Scoala noastrd, anul XIIL, nr 117, mai 2019, p 8-9.

-Lansiri de carte

* 7 martie 2019, la Biblioteca Judeteand “Panait Istrati” a avut loc lansarea albumului foto-
documentar ,Monumentele culturale ale judetului Briila”, autor profesor Ioan Munteanu. Au
Prezentat profesorii Ana Maria Vicol gi Constantin Toader,

e Biblioteca Judeteand “Panait Istrati” a organizat in data de 16 mai 2019, lansarea volumului “Pe
urmele vechilor conace brailene — documente pentry viitor”, autor Toan Munfeanu. Au prezentat:
arh. Corina Anghelescu, arh. dr. Costel Drégan, prof. Constantin Toader, prof.dr. Viorel Coman.

* De asemenea, au fost adresate ministerului §i ISE propuneri privind noul curriculum de istorie.

III. Dezvoltarea comunitari — activitati extracurriculare

Obiectivul “fmbundtitirea comuniciirvii organizationale prin promovarea imaginii coleginlui” a fost
realizat prin:

- Organizarea si desfasurarea activitatilor extracutriculare, activitati SNAC si de veluntariat ,
participarea la Zilele scolii de catre toti profesorii catedrei,
-Ziua internationala a tolerantei (activitate desfasurata cu clasa a [X-a D) — profesor Gheorghe Leonard
- 160 de ani de la Mica Unire (activitate desfasurata cu clasa P1B)- profesor Gheorghe Leonard
- Proiectul ,,Calatori in timp si spatiu,,-Titlu activitate ,,Lumi imaginare,, (clasa a IX-a D,E,XII B)- profesor
Gheorghe Leonard, profesor Pascu Mara.
-participare la Ziua curateniei internationale-septembrie 2018-profesor Pascu Mara
-Participarea cadrelor didactice la activitiifi organizate de MENCS, ISJ, CCD si universititi-Participarea
prof. Constantin Toader la simpozionul nationzl ,,Contributia educatiei la dezvoltarea Roméniei moderne” —
5 octombrie 2018
~Inaugurarea pe 31 ianuarie 2019, cu ocazin Zilelor Colegiului Economic ,Ton Ghica”, a primului
cabinet multimedia de Istoria Brdilei din judetul nostru, realizat de citre profesorul Constantin Toader,
cu sprifinul Primdriei Brdila, Cabinetul de istoria Brdilei este dotat cu panouri tematice structurate pe
problemele fundamentale ale evolufiei oragului (repere istorice, oragul comercial, Portul, oragsul muzeu,
prioritafi bridilene), iar prin organizareq sa, prin dispunerea materialelor informativ - documentare, prin
largul evantai de categorii de subiecte si teme, va asigura conditii, pentru ca activititile colective pe care
le va g@zdui sd poatid avea un caracter activ — participativ, un caracter inalt formaftiv. Cabinetul asiguri
abordarea preddrii istoriei intr-o manierd modernd, activd si atractivi, precum §i oferirea profesorului de
istorie, elevilor §i celor pasionafi de aceastid disciplind, materialele necesare realizdrii unei ore de curs cét
mai reugite, care sd ofere un mediu de Invitare/predare complex, modern, dar fotodati foarte usor de
ufilizat.
-Activititi educative cu elevii (excursii, concursuri, olimpiade, sesiuni de referate, etc.)
- Organizarea unor activititi legate de celebrarea Centenarului Roméniei la Muzeul Judetean de Istorie -
prof. Constantin Tcader.
- Realizarea unor activitafi culturale; participarea la proiecte educationale: - Participarea la activititi dedicate
implinirii a 651 de ani de la atestarea documentari a orasului Briila, organizate Tmpreuni cu IS] Briila si
Muzeul Brailei - prof. Constantin Toader, prof. Leonard Gheorghe.
- Realizarea unor activitifi extracurriculare precum: ,.Ziuva tolerantei”, ,.Semnificatia istorici a zilei de 1
decembrie” , ,,Mihai Eminescu — elemente inedite din viata marelui poet™ san ,,Ziva mondiali a drepturilor
omului”;
Tn urma anatizei activitatilor catedrei in semestrul I al anului scolar 2018-2019 s-au constatat urmétoarele:
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-ANALIZA SWOT
Puncte tari

- intocmirea planificirilor calendaristice anuale si semestriale realizate in conformitate cu programa
scolard;

- atingerea obigctivelor propuse In planul managerial;

- cadrele didactice se implicé responsabil in realizarea activitifilor si sarcinilor propuse;

- realizarea activititilor metodice din cadrul catedrei

- respectarea proiectirii activitdtilor instructiv- educative;

- pregétirea continud a elevilor pentru bacalaurcat la disciplina geografie;

- perfectionarea continui a cadrelor didactice si participarea cadrelor didactice la activitafile de
perfectionare din cadrul comisiei si cercurilor pedagogice .

- Rigoarea stiintificd a confinuturilor predate, utilizarea calculatorului si a mijloacelor multimedia in
predarea-invitarea istoriei, implicarea in activititile metodice $i in problematica educafionali,
capacitatea de autoevaluare a membrilor catedrei, preocuparea pentru imbunatifirea metodelor si
mijloacelor utilizate, spiritul de inovatie, antrenarea elevilor in activitifi cu impact educativ-formativ
precum editarea unor reviste scolare sau realizarea de soft didactic.

- PROMOVABILITATE 98% IA EXAMENUL NATIONAL DE BACALAUREAT-DISCIPLINA
GEOGRAFIE- SESIUNEA IULIE 2019-XI1A, XIIB, XIIC, XIIE, XIIF-Prof.Pascu Mara , XIID-
Prof.Preda Mirela

Puncte slabe

- schderea interesului elevilor pentru activitatea de invatare :

- Se impun eforturi mai mari pentru asigurarea fransferabilititii cunogtintelor, pentru asigurarea unei
mai bune ritmicititi a notiirii, dezvoltarea competentelor pentru reusita sociald, implicarea elevilor in
construirea propriului traseu de invitare.

Oportunitifi:

- perfectionarea metodelor de lucru cu elevii;

- participarea la cursuri de perfectionare, la simpozioane si cercuri pedagogice, la activititi de
implementare a noilor tehnici de evaluare organizate de catre Inspectoratul scolar Judetean si CCD.

Ameninfari:
- numér redus de ore la disciplinele geografie-istorie;

Raport de activitate catedra socio-umane

Activitatea catedrei s-a desfagurat conform planului de activititi si respectand obiectivele planului
managerial al comisiei, realizand activitafi structurate pe urmatoarel domenii: Curriculum, Resurse umane,
Dezvoltare comumitara- activitafi extracurviculare.

I.Curriculum
Obiectivul Eficientizarea procesului instructiv-educariv s-a realizat prin urmatoarele activitii:
-proiectarea eficienta gi realizarea curriculum-ului prin activitati desfagurate in cadrul catedrei,
-realizarea la timp a planificarilor anuale §i semestriale, participarea la consfituiri gi cercurile
pedagogice,
-cresterea calititi educatiei prin organizarea urmatoarelor activititi: proiectul educational Ora de
net, activitate in Proiectul Diferir, dar nu discriminar, parteneriat cu Scoala Generala Anton Pann,
prof. Draghici Comnelia,
-desfagurarea activititii didactice, orientatd spre formarea de competenfe cognitive-Proiect
educational Pledoarie pentru lectura, prof. Ghetu Costel
II. Resurse umane

Obiectivul Formarea profesionala continua a membrilor catedrei a fost realizat prin urmatoarele activititi:

- Lucrare tip eseu,, Educafia in 100 de trepte”,premilu I Concursul Holocaustul, prof. Draghici
Cornelia, ,,19 Zile de activism impotriva abuzului si violentei fajfi de copii si tineri”, - Pregitire
suplimentara pentru examene/concursuri, ,,Cea mai mare lectie de educatie financiard din lume”, Concursul
Regional,, Florian urs” (doua mentiuni), Concursul Regional,,Gandesc economic, deci castig” (premiul 1 si
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2y Constanta, Olimpiada de economie faza judeteana. (premiul III), Cercuri Stiintifice
Universitatea,,Constantin Brancoveanu (premiul IIT), Simpozionul Regional,,Materiale Didactice” (premiul
1), ..Bookland Evolutionorg. Asoc Bookland,,The National Geographic LearningDay”, Membru in consiliul
consultativ CCD, profesor. Draghici Cornelia.

-curs ARDOR, Dezbatere, oratorie §i retoricd, profesor. Ghetu Costel,

- membru in Comisia de evaluare a olimpiadei “Tinerii dezbat® si a olimpiadei de socio-umane
-pregatirea olimpiadei de religie, faza pe scoald, preot Dutd Florin, _
In cadrul olimpiadei de religie fata judeteana eleva Balan Lacramioara c¢ls a IX a a obtinut premiul
mentiunea III, profesor Dragomir Marcelin

-realizarea de referate la nivelul catedrei a tuturor membrilor,
- concurs de referate cu ocazia sarbatorii “SF.Nicolae”in colaborare cu parohia “Sf Arhangheli”Braila,
profesor Dragomir Marcelin
IIL Dezvoltarea comunitara- activitati extracurriculare
Obiectivul Promovarea imaginii scolii a fost realizat prin urmatoarele activititi:
-.n Spiritul Criciunulwi”, ,,S&ptdiména legumelorsi fructelor donate ” SNAC, ,,Ziva de Curatenie Nationald
20187, ,, Educatie pentru sénitate “SNAC- ,,Daruind vei dobandi”
., Largul de oferta educ.al liceelor”,comisia ,,Bani de liceu”
Responsabil CSE,profesor Draghici Cornelia, ,, Educatie pentru
sandtate “,,Solutii, actiuni si masuri anticoruptie”Realizare si expunere materiale pe panouri in cadrul scolii.
Partener educational in proiectul ,,Ora de Net”,.Discriminarea in legislafia romineascs” parteneriatScoaIa
- Gimnaziald, Anton Pann” Liceul Teoretic ,,Ovidius
CREE ConstantaCentml de Excelenfa Slatina , ,,19 Zile de activism impofriva abuzului §i v1016ntel fata de
copii §i tineri” comisia ,,Bani de liceu” Responsabil CSE, professor Draghici Comelia
- Pelerinaj la catedrala Arhiepiscopala Galati, profesor Dragomir Marcelin si preot Dutd Florin
Profesor Dragomir Marcelin a participat la doua activitati de voluntariat organizate atat Ia nivelul scolii, cat
si al parchiei , “Saptamana legumelor si fructelor” desfasurate la cantina parchiei “Sfintii Arhangheli Mihail
si Gavriil”, impartirea de cadouri copiilor defavorizati aflati in grija parohiei ”Sfintii Arhangheli Mihail si
Gavriil” cu ocazia Sfintelor Sarbatori ale Nasterii Domnului in cadrul careia am organizat cu un grup de
elevi un minirecital de colinde la fiecare clasa in parte pentru strangerea de fonduri. Fiecare activitate
desfasurata in cadrul activitatii de voluntariat, a fost finalizata cu proces verbal, adeverinta de voluntariat, a
participat impreuna cu elevii la procesiunea cu Sfintele Moaste ale Sfantului Nicolae si Sfantul Nectarie de
la Eghina cu ocazia sarbatorii Sfantul Nicolae, a desfasurat cu ocazia sarbatorii “Sfantul Nicolae”, un
concurs de referate in cadrul parohiei “Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil” - activitate organizata cu elevi
in colaborare cu preotii slujitori pr.Tugui Victor si pr.Duca Mihai. In apropierea sarbatorilor “Nasterea
Domnului”si “Invierea Domnului” a organizat in colaborare cu parchia “Sf.Arhangheli Mihail si
Gavriil”programul de spovedire si impartasire adresat elevilor
inclusiv participarea la slujbele specifice postului mare impartasindu-se in medie 8 elevi pesaptamana in
perioada posturilor
Cu ocazia Duminicii Ortodoxiei in cadrul postului mare a organizat in colaborare cu parohia “Sf.Arhangheli
Mihail si Gavriil” o expozitie de icoane in cadrul bisericii urmata de o premiere de catre preotul paroh. Cu
ocazia sarbatorilor pascale a organizat in cadrul bisericii parohiale o conferinta cu tema “Rolul Bisericii in
viata tanarului ortodox™ tinuta de pr.Tugui Victor si pr.Duca Mihai. A organizat in parteneriat cu parohia in
cadrul orei de religie intalniri concretizate in discutii duhovnicesti pornind de la intrebari punctate de elevi
pe teme actuale ce privesc impactul societatii moderne asupra vietii dvhovnicesti. Profesorul Dragomir
Marcelin a participat impreuna cu un grup de ¢levi la pelerinajul anual la Manastirea Buciumeni organizat
de Arhiepiscopia Dunarea de Jos moderand si un grup de discutii in cadrul pelerinajului pe tema “Fata si
fatarnicie”
-proiect voluntariat Credingd si iubire, profesor Ghetu Costel
-participare Erasmus COLIBLITE 2018-2020. professor Ghetu Costel
- participare la activitatea “Imaginea mea din viitor”, profesor Ghefu Costel
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ANALIZA SWOT
Puncte tari '
- buna colaborare, intelegere §i sustinere a membrilor catedrelor in realizarea demersuluieducativ,
atmosfera de colegialitate;
- buna pregatire a profesorilor, atat profesionala cat si morala precum §i pasiunea, daruirea pentru
profesia aleasa,
- profesorii folosesc materiale variate: fise de lucru, teste, fise de laborator, prezentari Power Point,
mn finctie dc specificul colectivului de elevi, dispun de portofolii si solicits elevilor mape de
lucrz cu materiale elaborate de ei
rin  metodele de evaluare folosite s-a urmarit promovarea egalitatii sansclor, evitarea unor
atitudini discriminatorii.
- relatiile de luerm stabilite cu elevii sunt eficiente, prin activitatile de invatare s-a urmarit minumai
facilitarea comunicarii profesor — elev, ci si a comunicarii elev - elev si dezvoltarea capacitatii de
lucru i echipa.
\-  interesul cadeelor  didactice  pentru perfectionare  continua: sustinere  grade
didactice,participarea la cursuri de formare, simpozioane, programe de specializare etc
Puncte slabe
- lipsa dotarilor necesare, pentru exersarea tuturor aspectelor de aplicabilitate practica, in vederea
unui invatamant de buna calitate
-exista inca dificultati in consemnarea ritmica a rezultatelor scolare in  cataloage sau
informarea elevilor cu privirea la notele existente in catalogul personal al profesorului

- lipsa de interes pentru unii elevi in insusirea de nol cunostinte §i neacceptarea acestora la
efectuarea unor activitati suplimentare pentru eliminarea sincopelor in pregatirea lor, ceea ce conduce
la un vocabular sarac in fermeni de specialitate §i pierderearitmului invatarii
- lipsa de interes pentru unii parinti si neimplicarea profesotilor pentru atragerea §i acestora din
umma in activitatea desfasurata la nivel de scoala si comunitate pentru imbunatatirea rezultatelor
scolare ale propriilor copii

Amenintri
- adolescentii de azi a1 ca model lumea abstracta, imaginara gasita cu ajutorul calculatorului, pe de o
parte, lar pe de alta parte lumea celor mediatizati si care 1 dam dovada mereu de o buna pregatire
pentru a avea wn trai mai mult decat decent .
-programe scolare tncarcate,neactualizate

- lipsa manualelor alternative conforme o realitatea economics.

- numaril mare de elevi din clase afecteaza activitatea instructiv-educativa
Oportunitati

- colaborarea infre ariile cwriculare ae ca rezultat largirea orizonturilor de cunoastere pentru elevi,
abordarea interdisciplinara a materi
- organizarca de manifestari, sesiuni, cursuri, concursuri pe teme de specialitate, etc.prin care elevii
nostri sa fie atrasi spre activitatea practica din specializarea lor, . .

- valorificarea resursei umane - elevii - in obtinerea performantelor scolare, participarea la
olimpiade si concursuri scolare;

Raport catedra comert

Activitatea catedrei s-a desfisurat conform planului de activitaii si respectind obiectivele planului
managerial al comisiei, realizand activitifi strucurate pe urmatoarele domenii: Curriculum, Resurse umane,
Dezvoltarea comunitard — activitifi extracurriculare.

I. Curriculum

Obiectivul: “Eficientizarea procesului instructiv - educativ” s-a realizat prin urmatoarcle activitati:

- proiectarea eficientd gi realizarea a curriculum-ului prin activititile desfasurate
in cadrul catedrei:

19



~.1ealizarea la timp a planificdrilor anuale si semestriale, participarea la consfituiri si cercurile pcdagoglce
--utilizarea metodelor de evaluare alternative :

* simularea de interviuri de angajare

» portofolii §i proiecte pe echipe

- cresterea calitatii educatiei In perspectiva dezvoltdrii personale a elevilor; S-an realizat sedinte cu parintii
de catre prof Bacanu, Berechet, Chiru A, Streche si Zemeili si lectorate cu parintii privind Siguranta pe
Internet/ si Modificiri ROFUIP de catre dnele Berechet si Feichter,
- desfisurarea activitifilor didactice, orientate spre formarea competentelor cognitive, actionale, spre
dezvoltarea creativitafii; Dna Zemeili a participat la Simpozionul internajional «Unifi in diversitate —
obiceiuri §i traditii de iarni», iar Dna Berechet a publicat articolul ,,Rolul scolii in educarea morald a tinerei
generatii”, In cadrul concursului judetean- Planul de afaceri-primul pas catre o afacere de success, elevii
Anghel G si Gavaneanu A au obtinut locul I iar la concursul regional ,,Si eu voi fi intreprinzator!” au obtinut
mentiune, sub indrumarea Dnei prof Zemeili.

Dnele prof Berechet si Zemeili au indrumat elevii pentru Olimpiada servicii, etapa judeteani si
nafionald si pentru Concursul ,,Florian Urs”.

- evaluarea eficientei activitafii didactice; Acest aspect este reliefat si de articolele publicate de catre dnele
Berechet -,Rolul scolii in educarea morald a tinerei generafii”-, Streche - Principii ale procesului de
invatamant-, Zemeili-«Unifi in diversitate — obiceiuri si traditii de iarnd».

Pe site-ul didactic.ro au publicat materiale privind activitatea didactica dnele prof Feichter si Zemeili.
- asistenfe la lectii; s-au realizat asistente la modulele de specialitate, conform fiselor de asistenta, la
urmatorii profesori: Streche Antoneta 11D, Berechet Claudia cls 9 B, Popa Livicara- 9 C si 10 C.

- analiza rezultatclor la clasd s-a facut in cadrul sedintelor de catedra;
- elaborarea de CDS/CDL (daca este cazul} in concordantd cu nevoile elevilor/ standardele de pregatire
profesionali.

I1. Resurse umane

Obiectivul: “Formarea profesionald continud a membrilor catedrei” a fost realizat prin urmatoarele
activitati:

- participarea la cursuri de formare profesionala;

- participare la conferinte, sesiuni de comunicari si simpozioane; membrii catedrei au participat la proiectele
educationale: ,,Extemporal §i la dirigentie” , Orasul nostru, prin trecut spre viitor!, Martisor: Anotimp in alb
si rosu!, ,,De la elev la antreprenor™.

Dnele prof: Berechet, chhter, Zemeili si Strechc au participat la Conferinta BooklandEvolution
International, Am fost prezenti si la Sesiunea anuala a cercurilor stiintifice studentesti de la Univ.Constantin
Bréncoveanu. La sesiunea de comunicari stiintifice organizata cu ocazia zilelor scolii au participat toti
membrii catedrei de comert.

S-a realizat Targul firmelor de exercitiu, in activitatea de promovare a scolii, in cadrul proiectului
Buropean Erasmus+ care se desfasoara in scoala.

In cadrul ISJ Braila dnele prof Berechet si Feichter sunt membre in Consiliul Consultativ Educatie
permanent si metodisti, iar dna Zemeili este metodist pe specialitatea camert.

IT1. Dezvoltarea comunifari — activitiati extracurriculare

Obiectivul: “Promovarea imaginii scolii” a fost realizata prin urmatoarele activitati:

- participarea la activitati de voluntariat;

*Omul e magia -in parteneriat cu Scoala Gimnaziala Anton Pann si cu Directia de asistentdi sociald
Briila, la care au participat dnele prof Berechet, Feichter, Mustata, Streche, Zemeili.

*Colectare produse cosmetice la care a participat dna prof Streche.

* Saptamana fructelor si legumelor donate la care au participat dnele prof Berechet, Feichter,
Mustata, Streche, Zemeili si dI prof Topor.

*Campania 19 zile ITmpotriva violentei — Cogmarul alb al romilor-cisatoriile intre copii — Federatia
Internationald a Comunitdfilor Educative la care au participat dnele Berechet, Feichter si Zemeili.

*Campanie antidrog — In cadrul campaniei nationale de prevenire a consumului de canabis #Pot
altfell, activitate desfasurata in colaborare cu CPECA Briila, la care au participatdnele Berechet, Feichter,
Streche st Zemeili.
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- participarea la activititi extragcolare la nivelul scolii desfagurate in parteneriat cu alte institutii:
* Absenteismul scolar, Spune NU drogurilor, activitate la care a participat dna prof Streche.
* Proiectul Educational-Muzica lumii intre sunet §i suflet-Universul instrumentelor Muzicale este
organizat de dl prof Bacanu in colaborare cu Biblioteca Judeteana Braila.
* Dna prof Streche a participat la proiectul educational -Calatori in timp si spatiu.
*Aflat la a treia editie, simpozionul — Extemporal si la dirigentie- este organizat si coordonat de dna
Berechet;
* The hour of Code, activitate desfasurata in laboratorul de informatica si cu prezenta dnelor,
Berechet, Feichter si Zemeili.
* Saptamana Educatiei Globale, a presupus o serie de activitati la care au participat dnele prof.
Berechet, Feichter si Zemeili.
*DI prof Bacanu a organizat la Biblioteca Judeteans- o expunere despre Beethoven-Titanul simfoniei
si despre P.I.Ceaikovski-sufletul rus in rezonanta.
ANALIZA SWOT
Puncte tari
- buna colaborare a membrilor catedrelor in realizarea demersului educativ, atmosfera de colegialitate;
- buna pregatire profesorilor, pasiunea pentru profesia aleasa.
- profesorii utilizeazi materiale diverse: fige de lucru, teste, fige de laborator, prezentiri Power
Point, dispun de portofolii si solicitd elevilor mape de lucru cu materiale elaborate de ei
-prin metodele de evaluare folosite s-a urmirit promovarea egalititii sanselor, evitarea unor atitudini
- discriminatorii. - :
- relatiile de lucru stabilite cu elevii sunt eficiente, prin activitdtile de Invifare s-a urmarit nu
numai facilitarea comunic#irii profesor — elev, ci i a comunicérii elev — elev si dezvoltarea capacitiitii de
lucru in echipi.
- interesul cadrelor didactice pentru perfectionare continud: sustinere grade didactice,participarea la cursuri
de formare, simpozioane,programe de specializare etc
Puncte slabe
- lipsa dotarilor necesare pentru exersarea tuturor aspectelor de aplicabilitate practica, ITn vederea unui
invatamint performant
-existd tncd deficiente n consemnarea ritmicé a rezultatelor scolare in cataloage.
- lipsa de interes pentru unii elevi in Insusirea de noi cunostinge specifice domeniul comert, ceea ce conduce
la un vocabular sdrac in termeni de specialitate,
Amenintiri
- adolescentii de azi au ca model lumea abstracta si insensibila a tehnologiei. Motiveaza ca nu au timp sa
citeasca, sa reflecteze, cred ca violenta si comportamentul neadecvat sunt manifestari normale;
deculturalizarea adolescentilor, imitarea unor comportamente violente, aberante,
- programe gcolare incarcate;
- lipsa manualelor de specialitate actualizate.
- numirul mare ai elevilor navetisti
Oportonitati
- colaborarea iInire ariile curriculare are ca rezultat largirea orizonturilor de cunoastere pentru elevi,
abordarea interdisciplinara a materiei.
- organizarea de manifestiri, sesiuni, cursuri, concursuri pe teme de specialitate, etc.prin care elevii nostri si
fie atrasi spre activitatea practica din specializarea lor;
- valorificarea resursei umane — elevil ~ In obtinerea performantelor scolare, participarea la olimpiade si
concursuri gcolare;
- educarea elevilor in direcfia amenajarii i intrefinerii gcolii, inclusiv prin activititi de voluntariat de
curdfenie.
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PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITAYII
Curriculum
Obiectiv: cresterea calitatii educatiei in perspectiva dezvoltirii personale a elevilor
Activitifi:
- desfasurarea activitdfilor didactice, orientate spre formarea competenielor cognitive,
actionale, pentru dezvoltarea creativititii;
- evaluarea eficientei activitifii didactice;
- asistente la lectii;
Resurse umane
Obiectiv: Imbunatarirea perfectionarii continue
Activitifi:- participarea la cursuri de formare profesionala
- perfectionarea activitatii profesionale in aciul instructiv-educativ.
Dezvoltarea comunitari — activititi extracurriculare
Obiectiv: - promovarea alegerii unei meserii de viitor in domeniul economic-comert
Activitd{i:- participarea la actiuni de promovare profesionala;

Raport Catedra Economic/Administrativ/Pogta

Membrii catedrei sunt: Zafin Doinita, Istrate Camelia, Istrate Fulger Citilin, Alexandru Mariana,
Lepiadatu Daniel, Cojocaru Iulian, Tincu Catilin, Musat Simona Gianina, Macovei Cristina.

Membrii catedrei an manifestat o conduitd profesionali specificd mediuiui scolar, promovind
standardele profesionale §i morale prin exemplul personal. respectdnd si aplicdnd, in mod obiectiv,
prevederile legale si normele etice. Au prezentat solicitudine la sarcinile primite din partea conducerii
colegiulni.

Desfagoara activitdii scolare cu responsabilitate si au ca obiectiv autoperfectionarea profesionala i personald
pentru crearea unei culturi a calitifii la nivelul organizatiei.

Activitatea catedrei s-a desfiisurat conform planului de activitafi si planului managerial, realizindu-se
activitdfi structurate pe urmitoarele domenii: Cwriculum, Resurse umane, Dezvoltarea comunitari —
activitati extracurriculare. '

I Curriculum — Proiectarea activititii

Realizarea obiectivolui “Cresterea calitiitii procesului instructiv-educativ” precum si dorinta
de performant{i a membrilor catedrei, se evidentiazi prin respeciarea programei scolare, a normelor de
elaborare a documentelor de proiectare, precum si adaptarea acesteia la particularititile claseisi anume:

o Studierea legislatiei scolare, a programelor gcolare si a curriculelor
o Organizarea activitafilor metodice la nivelu! catedrei, fixarea responsabilitdtilor individuale si
planificarca activitdfilor pe anul scolar 2018-2019, claborarea planului operational la nivel de

catedr’, termen: 01.10.2018

o Realizarea in cadrul catedrei a planificirilor calendaristice la termenecle stabilite §i proiectarca
unititilor de invifare, la module i instruire practici

o Consilierca metodici i de specialitate a cadrelor didactice tinere de citre seful catedrei

o Planificarea instrumentarului de evaluare §i notare (referate, teste, miniproiecte, Iucriiri practice la
instruirea practicd, caiete/fige de evaluare pe fiecare modul), realizarea si actualizarea portofolivului
profesional, ori de céte ori apar modificéri si noi achizitii profesionale

o Conceperea de note de curs pentru instruirea practica, incheierea de Conventii de parteneriat cu
agenti economiei pentru instruirea practicA comasati

o Intocmirea schitelor de strategii didactice, selectarea metodelor didactice activ-participative atét
pentru dezvoltarea competentelor, abilitétilor §i deprinderilor intelectuale, cét si a celor practice

o Asigurarea unui minimum necesar de manuale la clasele XI-XII

o Parcurgerea integrali a materiei previzute pentru semestrul I i I1

o Realizarea si aplicarea programelor remediale pentru elevii care intAmpind dificultiti in invitare si
aplicarea cunogtintelor in practicd
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o Participarea la consfituirile metodice organizate de ISJ la Inceputul -anului scolar §1 la cercurile
pedagogice

o Prelucrarea ROFUIP, a PAS pentru elevi §i cadre didactice §i a normelor de SSM, SU, AII

o Parcurgerea ritmicé a materiei, cu reglarea procesului de la o unitate de Invijare la alta

o Organizarea cercului de elevi cu specific economic, In scoald - Viitorii manageri, de cétre elevi §i
pentru elevi

o Prelucrarea metodologiei de organizare §i desfisurare a examenului de certificare a competentelor
profesionale — decembrie 2018

o Elaborarea si centralizarea temelor de proiecte si lucriiri practice pentru liceu-zi in vederea sustinerii
examenului de competente profesionale, repartizarea acestora pe elevi, monitorizarea elaborarii
proiectelor, organizarea examenului de obtinere a competentelor profesionale dob4ndirea abilitifilor
practice

o Selectarea elevilor in vederea participirii la olimpiada interdisciplinard servicii §i pregitirea acestora
pentru faza pe scoald, faza pe judet si participarea la faza pe tari

o Participarea membrilor la gedintele de catedra si la consiliile profesorale

Activitatea tuturor membrilor in cadrul comisiilor din care fac parte la nivelul institutiei _

o Asigurarea nnei bune relafii de colaborare §i comunicare cu celelalte cadre didactice, cu conducerea
unitatii de invéitimant, dar si cu elevii §i périntii acestora.

4]

Deasemenea, conform planului anual de activitiiti, s-a realizat obiectivul “Utilizarea eficientd a
metodelor si instrumentelor de evalnare” prin activitatile realizate de membrii catedrei, astfel:
1. Testarea initiald care s-a efectuat in scris, dar §i prin chestionare orali, fiind vizat vocabularul minim
specific domeniului economic.
2. Realizarea gi aplicarea testirilor sumative / predictive, testiri care au directionat activitatile practice atat la
nivelul intregului colectiv, cét si la nivelul fieciirui elev, asigurind evaluarea continui gi notarea ritmica a
elevilor,
3. Aprecierea rezultatelor scolare s-a ficut prin elaborarea descriptorilor de performantd pe unit#ii de
confinut grupate in diverse moduri incét si rispundd standardelor de performanti,
4. Stabilirea probelor de evaluare conform obiectivelor, stabilirea modalititilor de dezvoltare, ameliorare sau
recuperare a materiei, insofite de evaluare si autoevaluare, de observatii si aprecieri folositoare elevilor dar
si parintilor in ideea supravegherii actului de invitare.
5. Notarea s-a facut ritmic. Au fost folosite cataloage personale si alte metode si mijloace: examinarea orala,
serisa (teste), portofolii, teme curente, activiti{i practice ...
6. Folosirea unor diverse modalititi de evaluare a progresului elevilor si acordarea atentiei cuvenite
implicéirii acestora in procesul evaluirii prin autoevaluare gi interevaluare, asigurind obiectivitatea notirii,
dar gi transparenta actului de evaluare.
7. Realizarea scopului evaludrii-autoevaludrii-interevaludrii de a orienta §i optimiza invatarea centratd pe
competente care std la baza planurilor individuale de invitare.
8. Eficienta procesului instructiv-educativ este legati de metodele de invitimént. Membrii catedrei aplici
metode didactice diverse, precum: expunerea, explicatia, demonstrafia, jocul de r0l, simularea,
problematizarea, dezbaterea, portofoliul, organizarea activitafilor pe grupe, ateliere de lucru, vizite la agenti
economici i desfagurarea, in colaborare, a instruirii practice comasate. S-a lucrat pe echipe pentru a le
dezvolta elevilor spiritul de conlucrare,comunicare §i ajutor reciproc, iar, la rdndul lor, elevii au realizat
portofolii in care si-au valorificat imaginatia si creativitatea.

In egald mdsurd a fost vizatd formaren deprinderilor de studiu individual si In echipd in vederea
formirii/dezvoltirii competentei de “a invifa s& inveti”, in cadrul orelor de curs prin organizarea unor
activititi de lucru in grup, pe echipe, care promoveaza studiul individual i solicita efort colectiv pentru

rezolvarea unor sarcini specifice.

Q prioritate a membrilor Catedrei economic-adminstrativ-posti  ridméane utilizarea eficientd a
resurselor materiale din unitatea noastri de inviifdmant in vederea optimizirii activitdtilor didactice
inclusiv TIC. Mijloacele de invifimant, folosite in lectii, cu pondere mai mare, sunt: computerul, plansele,
tabelele, manualele. Sunt utilizate tehnici si mijloace IT in cadrul orelor de curs (proiector multimedia,

23



internet, prezentdri PPT), atat pentru proiectarea gi derularea procesului instructiv-educativ cat si. pentru
evaluarea unor proiecte realizate de citre elevi. S-au folosit la lectii materiale didactice personale cu
elemente de originalitate privind structura. fn activitatea de proiectare a activitiitilor scolare §i extrascolare
s-a folosit de ci@tre toate cadrele didactice mijloace IT pentru a fi mai ugor de transmis partenerilor.
Deasemenea, s-a folosit antetul unitatii scolare in elaborarea documentelor.

e Am fost interesat de realizarea materialului didactic In functie de varictatea tematicilor si
continuturilor de invitare si a nivelulvi de Invigimant. In cadrul fiecsrei ore de curs am folosit
manulalul ca suport de curs, auxiliare, site-uri de specialitate,dupé caz.

e Am folosit mijloace didactice originale: rezumate, schite, scheme, grafice, studii de caz, fise de
evaluare pentrn instruire, analiz3, sintez3 si evaluare a informatiilor specifice disciplinelor predate.

e Am folosit computerul la unele ore de curs, potrivit temei de studiu.

e Lamodulul Planificare operationald in cadrul orelor de laborator Firma de exercitiu am folosit TIC si
programe Power Point,Photoshop.

Obiectivul “Obtinerea unor rezultate mai bune in activitatea de zi cu zi §i in egald misuri la
concursuri scolare, examene pentru obtinerea certificatelor de competente profesionale” este vizat in
permanentd in activitatea catedrei, aspecte ce se dovedesc prin:

- Pregitirea profesorilor, in prealabil, pentru lectii prin proiectarea zilnici realizata creativ in functie de
nivelul de invitdmént, iar evalufirile, subiectele testelor s-au elaborat respectind gradul de dificultate
crescand.

- Utilizarea unor strategii didactice care asigurd caracterul aplicativ ol invagdrii §i formarea competentelor
specifice prin: realizarea de schife didactice, rezumate pentru cea mai mare parte a activititilor desfagurate,
asigurarea concordantei intre obiective, continuturi, mijloacele didactice si activititi, conceperea lectiilor cu
grad de complexitate crescdnd proportional cu achizitiile pe care le detin elevii, stabilind astfel si modul
diferentiat de predare, dupi caz.

- Realizarea de activitifi integrate In care metodele activ/participative si fie accesate eficient, din
perspectiva transdisciplinarii la modulele predate.

- Preocuparea pentru adaptarea metodelor de predare-invitare-evaluare la specificul fiecirei clase/elev/grup
de elevi si aplicarea unor strategii bazate pe lucru diferentiat cu elevii, raspunzénd nevoilor individuale si de
grup

- Colectarea de materiale bibliografice necesare documentirii pentru lectii

- Existenta unui program de consultatii cu elevii, dupi caz

- Elaborarea orarului §i planificérii orclor de instruire practicid

- Elaborarea planificérilor calendaristice si a strategiilor de aplicare a acestora, situdnd elevul in centrul
procesului de predare-invitare

- Intrefinerea legéturii cu parintii elevilor in cadrul sedintelor, prin telefon sau convorbiri individuale, in
prezenta elevilor, in scopul desfasurarii unei activitafi armonioase la clasi §i al promovirii ofertei gcolare

= Promovarea imaginii scolii in comunitate prin rezultatele elevilor la olimpiade, concursuri competitti,
activitifi extracurriculare si extragcolare

- Asigurarea colaboririi dintre profesorii claselor, avind elevii ca obiectiv central, atingerea standardelor de
dezvoltare profesionald cerute de profilul clasei si antrenarea elevilor Tn activitifi scolare In afara orelor de
curs si prin realizarea/participarea le programe/activitiiti de Prevenire si combatere a vielentei §i
comportamentelor nesindfoase In mediul seolar, familie si societate, conform Tabel 1:

Nr. | Profesor Activitatea gcolard
crt,
Semestrul I

1 Zafiu Doinita, | Activitdfile desfisurate in cadrul Cercului stiinfific al elevilor “Viitorii
Istrate manageri” constau in pregéatirea elevilor pentru performanid scolard prin
Camelia, consultatii date elevilor, ori de cite ori sunt solicitéiri, in afara orelor de curs,
Musgat Simona | pentru participéri la concursuri scolare si extragcolare, olimpiada servicii
Gianina, Istrate
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Catilin, Tincu
Catilin,
Alexandm
Mariana,
Lepidatu
Daniel

ZatiuD.,
Istrate
Camelia,
Alexandru M.,
Istrate Citélin,
Musat Simona

Propuneri de teme pentru obfinerea Certificatului de competente la clascle a
12-a st coordonarea de lucriiri

Istrate Catilin
Fulger

A elaborat CDL-ul Calcule economice, vizat de ISJ Briila pentru anul 2019-
2020, conform procedurii ISJ Briila , planificarea si suportul de curs CDL
clasa a X1l a Antreprenoriat si idei de afaceri, vizat de ISJ Briila pentru anul
2019-2020, conform procedurii ISJ Briila , planificarea gi suportul de curs. La
scoala Postliceald, anul II a elaborat suportul de curs Statistic economici,

A realizat planul managerial al activititilor ariei curriculare Tehnologii la care
estc responsabil in conformitate cu documentele colegiului: PAS, Plan
managerial, ROI, ROFUIP . A lucrat pe Platforma Junior Achievement in
cadrul Programului Succesul profesional —clasaa IX a A

In cadrul Cercului metodic Servicii a participat la activitatea in semestrul I cu
tema “Parteneriatul activ unitate scolarii — agent economic in cadrul stagiilor
de pregitire practicd™

In calitate de responsabil arie Tehnologii la Cerc metodic Servicii am
participat la activitatea in semestrul I cu tema “Curriculum in dezvoltare
locala- factor determinant al inserfiei profesionale a absolvengilor pe piata
muncii/ "Strategii de organizare a demersului didactic din perspectiva noului
curriculum clasele a XI/XII a liceu si inviimant profesional.

In cadrul primei sedinte cu parintii, am prezentat acestora oferta gcolii. Am
participat la Targul de ofertd educationald organizat de ISJ Braila in luna mai
2019, conform Adeverintd ISJ Briila nr.6055/29.05.2019. Am participat la
Promovarea ofertei educationale in réndul elevilor de clasa a VIII a —
Caravana mértisorului 2019, Proces verbal nr.545/26.02.2019.

In calitate de profesor discipline economice la clasa a XII a A, B, C am
coordonat §i participat la toate activititile care au vizat promovarea ofertei
educationale a universititilor si facultatilor pentu anul 2019-2020.

Am organizat si participat la toate cercurile metodice judetene, conform
programului CCD.

Am participat in calitate de membru consiliu consultativ ISJ Briila- Domeniul
Economic , administrativ la activitatile consiliului, conform graficului de
activitifi pe anul 2018-2019;

Am prezentat referat i am participat la dezbateri, in cadrul grupurilor de lucru
intrunite la niveiul catedrei.

Sesiune de comunicdri stiintifice Managerii viitorului  Responsabil
Aricurriculard Tehnologii; Responsabil comisic scheme orare; Membru in
comisia de organizare a simuldrii probelor scrise ale examenului de
bacalaureat, martie 2019;

Membru In echipa de revizuire PAS / Cod de etici;

Organizare concurs regional — Succesul unei afaceri incepe cu un plan de
afaceri bun- Decizie nr.152/15.04.2019

Activitate in cadrul comisiei Economic/ Comert- prezentat rezultatul formérii
profesionale exteme prin participarea la proiectu] european Erasmus+ actiunea
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KA1, .Learning Mobility of Individuals 2018-1-RO01-KA101-048086 -
»ntegrarea competentelor TIC in domeniul educatiei -economice”( CITEec -

| Proces verbal nr.406/13.02.2019

Activitate in cadrul comisiei Economic/ Comert - , Integrarea competenfelor
antreprenoriale si TIC in domeniul educatiei economice™, in cadrul firmelor de
exercitiv, 17.04.2019- Proces verbal nr.1131/18.04.2019

Zafiu Doinita
Mugat Simona
Gianina, Tincu
Citiilin, Istrate
Citilin,
Alexandru
Mariana

A realizat aplicatii pe Platforma Junior Achievement in cadrul Programului
Succesul profesional —clasaa X a A

A promovat in cadrul activititilor de la clasa si In cele desfisurate cu parintii
comportamente sinitoase, activitifi de combatere a discriminérii si a violentei
in scoald gi In afara acesteia, promovénd educatia pentru o cetitenie
democratica.

A desfagurat actiuni de prevenire §i combatere a violentei si de prevenire a
comportamentelor nesiniitoase cu clasa 10A: activitate In cadrul Programului
judetean de prevenire a delicventei juvenile si a victimizirii minorilor —
Saptimana prevenirii criminalitdtii, conform PV 93950/22.11.2016 in
colaborare cu IPJ Briila;

Am participat la activitatea in semestrul 1 cu tema “Curriculum in dezvoltare
locala- factor determinant al insertiei profesionale a absolventilor pe piata
muneii/ ”Strategii de organizare a demersului didactic din perspectiva noului
curriculum clasele a XI/XII a liceu si invitimént profesional.

Semestrul IT

Istrate Citilin
Fulger

Am preghtit si indrumat elevi la olimpiada judetcand si nationald profil
servicii, clasa a 11-a- Premiud I eleva Strimbeanu Georgiana , Premiul IIT
elevul Florea Stefan, a-clasaa Xl a A .

Premiul [ eleva Spélatelu Liliana; Premiul I eleva Cretu Ana , Premiul Special
eleva Ciocia Roxana / Giot Rodica- Concurs National “Extemporal la
dirigentie”

Premiul I eleva Bratu Ana Maria — Concurs judefean Imaginea mea in viitor —
aprilie-mai 2019;

Premiul I — faza judeteani — Concurs National Alege! Este dreptul tiu — eleva
Spaitelu Liliana, clasa aIX a A;

Premiul I - elevii Diinilda Ana Maria/ Panticdi Bianca — Concurs Regional
“Mandria de afi elevul Scolii mele™- lanuarie 2019;

Premiul II - elevii Brincoveanu Bianca/ Cioroiu Ana Maria — Concurs
Regional “Méndria de afi elevul Scolii mele”- Ianuarie 2019;

Premiul I — eleva Dumitru Alexandra si Apostu Gabriel Cosmin - Simpozion
Materiale didactice 2019, CCD Briila;

Premiul I elevii lacob Viorel Sebastian i Dumitru Alexandra, clasa a XTI a B,
la Concursul Regional Ion Ghica Business Contest, mai.2019, Targoviste
Premiul I elevul Tacob Viorel Sebastian si Gribencea Liviu, Premiul II eleva
Budur Andreea Nicoleta, Concursului Regional “Florian Urs”, editia a VII a,
iunie 22 mai 2019,

Am promovat In cadrul activititilor de la clasé si in cele desfisurate cu périntii
comportamente sédnitoase, activitifi de combatere a discrimindrii si a violentel
in gcoali si In afara acesteia, promovand educafia pentru o cetifenie
democratici..

Am desfigurat actiuni de prevenire §i combatere a violentei §i de prevenire a
comportamentelor nesandtoase cu clasa 9 A: activitate In cadrul campaniei
FICE - 19 Zile de prevenire a abuzurilor §i violentelor asupra copiilor si
tinerilor/ Tutunul distruge inimi- Alege séndtatea, c¢f. PV nr.
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4893266/15.11.2018 in colaborare cu IPJ Briila/ Centrul de Prevemre
Evaluare si Consilicre Antidrog Briila;

M-am implicat, Impreunid cu clasa 9 A, in actiuni realizate In colaborare cu
psihologul geolii.

Participare Conferin{i Judeteand Impreund pentru siguranfa ONLINE a
Copiilor — Proiect ORA DE NET, CCD Briila

2 Mugat Simona | Premiul I elevul Tanase Florin, Premiul Special eleva Toni Mihaela Daniela,
Gianina elevul Ténase Vasile Sorin- Concurs National “Extemporal la dirigentie”
Mentiune — faza judeteani — Concurs National Alege! Este dreptul tiu — eleva
Verman Mariana Alexandra, clasa a X a A;
Premiul I — eleva Dumitru Alexandra, clasa a XI a B - Simpozion Materiale
didactice 2019, CCD Briila;
Premiul I — elevul , clasa a IX a B, Concursul Judetean “Diferit, dar nu
discriminat™;
Premiul II eleva Bagnou Madilina Florina, Premiul III eleva Strimbeanu
Georgiana, Concursul Regional “Florian Urs”, editia a VII a , iunie 22 mai
2019;
Premiul IITl - elevul Murgoci Cristian — Concurs Regional “Méndria de afi
glevul Scolii mele”- lanuarie 2019;
4 Membrii Implicarea in acfiuni realizate in colaborare cu psihologul scolii
catedrei '
5 Membrii Valorificarea Feed-back-ului primit de la elevi si parinti prin aplicarea unor
catedrei fige/chestionare

Au coordonat §i evaluat portofoliile educationale ale elevilor la disciplinele
predate.

Au promovat spiritul de echipd si comportamentul nonviolent, toleranta,
comunicarea asertivd, infrajutorarea colegiald, empatia si strategii de
gestionare a fricii,

Au desfisurat activititi de consiliere a elevilor si pirintilor lor in vederea
ameliorarii/stopérii situatiilor conflictuale.

Au completat documente necesare portofolivlui de diriginte.

IL.Resurse umane

S-a realizat formarea continud a membrilor catedrei in cadrul activitafilor integrate din perspectivi
transdisciplinara.
1. Realizarea de interasistente pentru o ora de curs sau o parte din ora;
2. Dezbateri, discutii cu privire la modalitijile de predare-evaluare, Iz necesitifile elevilor pentru asimilare
eficienti a cunostintelor si dezvoltarea abilititilor practice specifice §i transferabile
3. Realizarea de discutii cu privire la modalitatile de predare-evaluare, la necesitatile elevilor pentru
asimilare eficienta a cunostintelor si dezvoltarea abilitatilor practice specifice si transferabile;
4. Participarea la diverse forme de perfecfionare, formare continni, implicarea fn activitifile de
proiectare a ofertei educationale la nivelul unitdfii (Tabel 2):

Nr. | Profesor Activitiiti de formare continui
crt
Semestrul I
1 Mugat A elaborat CDL-ul- Sindtate §i securitate in munci, vizat de ISJ Briila
Simona pentru anul 2019-2020, conform procedurii ISJ Bréila , planificarea i
Gianina suportul de curs. La scoala Postliceald, anul I a elaborat suportul de curs
Coordonare si munci in echipi.
A organizat gi desfdsurat impreund cu membrii catedrei activitati didactice
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necesare dezvoltirii personale si.prefesionale, conform Planului ‘managerial
s1 Programului de activitiii.

A prezentat referat gi a participat la dezbateri, in cadrul grupurilor de Iucru
Intrunite la nivelul catedrei.

Valarific competentele dobéndite la cursurile de formare prin redactarca
documentelor, desfasurarea demersului didactic, prezint colegilor activititile
mele, modul meu de lucru ¢u elevii.

Am examinat si diseminat CAEN, CAER si CAEJ si am diseminat in cadrul
sedinfelor.

Delegat 1.5.J. Briila realizare inspectii de monitorizare aplicare programa
scolard Consiliere si dezvoltare personald, claseele 5-6 .

Adeverinfda CCD Bridila nr.2636/18/28.12.2018 — curs Managementul
proiectelor;

Diplomad de participare Conferinta Judeteand *Fake Impact”, derulata de ISJ
Briila in colaborare cu Consiliul Judetean al Elevilor;

Certificat de participare- Wordld s Largest Lesson

Certificat de participare Campania intemationald — 19 zile de activism
impotriva abuzului gi violentei fata de copii si tineri- FIAE- Roménia

Am ficut parte din comisia de organizare a proiectului Extemporal si la
dirigentie In calitate de vicepregedinte, conform Decizie CEIG Briila nr.121
/29.01.2019.

Am ficut parte in calitate de vicepresedinte din comisia de organizare a
Concursului Regional “Florian Urs”, edifia a VII a, conform Decizie CEIG
nr.151 /12.04.2019.

Am ficut parte in calitate de membru evaluator din comisia de organizare si
evaluare a Concursului National, faza judeteand “Alege! Este dreptul tiu”,
conform Decizie IS Briila nr.318/27.03.2019.

Metodist ISJ Briila , decizie nr.894/01,10.2018.

Membru Consiliu Consultativ ISJ Briila nr.922/05.10.2018.

Membru Comisie paritartA a CEIG Brdila, conform Decizie nr.
203/13.09.2018.

Membru Comisie de admitere Scoala Profesionalz cu durata de 3 ani, cf.
Decizie nr.141/01.03.2019

Membru Comisie pentru curriculum CEIG Briila, conform Decizie
nr.181/13.09.2018.

Membru Comisie de acordare a burselor de merit, burse sociale §i burse
medicale, conform Decizie nr. 206/13.09.2018.

Membru Comisie de organizare a simulirii probelor scrise ale examenului de
bacalaureat national, sesiunea martie 2019 , conform Decizie nr.
140/01.03.2019.

Membru echipa de preiect “Dd BLOCK agresivitdtii “- Decizie CEIG
nr.235/15.10.2018.

Membru echipa de proiect “Campania 19 zile de prevenire a abuzurilor si
violenfei asupra capiilor si tinerilor ”- Decizie CEIG nr.233/15.10.2018.
Membru Comisie de Jurizare Concursului-Festival Folcloric Regional de
Muzicé $1 Dansuri Populare "Flori de Bérfigan”, Decizia nr 241/09.01.2019
Am participat la Sesiunea i concurs national de comuniciri stiintifice SOS
— Productia de alimente

Articol *Viitorul Educatiei §i educatia viitorului” Revista Extemporal si la
dirigentie 2019, ISSN 2501-1162;

Articol "Retetele Bunicii” revista Alimedia nr. 17/2019,

Membru echipa de proiect “Competitivitatea in mediul de afaceri- Ion Ghica
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Business Contest” 2019- protocol nr.2996/10.10.2018.
Coordonator proiecte educative CAERI-CAEN 2018-2019: “Extemporal si
1a dirigentie™;; Concurs Regional Interdisciplinar “Florian Urs™.

Zafiu Doinita

A elaborat CDL-ul- Sinitate §i securitate In muncd, vizat de ISJ Briila
pentru anul 2019-2020, conform procedurii ISJ Briila , planificarea si
suportul de curs. La scoala Postliceald, anul I a elaborat suportul de curs
Coordonare si munc in echipi.

A prezentat referat §i a participat la dezbateri, in cadrul grupurilor de lucru
intrunite la nivelul catedrei.

Valorific competeniele dobéndite la cursurile de formare prin redactarea
documentelor, desfisurarea demersului didactic, prezint colegilor activititile
mele, modul meu de lucru cu elevii..

Adeverintai CCD Briila nr.2636/18/28.12.2018 — curs Managementul
proiectelor;

Diplomé de participare Conferinta Judetcand “Fake Impact”, derulati de ISJ
Briila in colaborare cu Consiliul Judetean al Elevilor;

Certificat de participare- Wordld s Largest Lesson

Certificat de participare Campania internationali — 19 zile de activism
impotriva abuzului si violentei fati de copii si tineri- FIAE- Romania

Am fdcut parte din comisia de organizare a proiectului Extemporal si la
dirigenfie in calitate de pregedinte, conform Decizie CEIG Briila nr.121
/29.01.2019.

Am facut partce in calitate de presedinte din comisia de organizare a
Concursului Regional “Florian Urs”, editia a VII a, conform Decizie CEIG
nr.151 /12.04.2019. _

Am fdcut parte in calitate de membru evaluator din comisia de organizare st
evaluare a Concursului National, faza judetean “Alege! Este dreptul tiu”,
conform Decizie ISJ Briila nr.318/27.03.2019..

Membru Consiliu Consultativ ISJ Bréila nr.922/05.10.2018.

Membru echipa de proiect “Dd BLOCK agresivitdtii “- Decizie CEIG
nr.235/15.10.2018.

Membru echipa de proiect “Campania 19 zile de prevenire a abuzurilor 5i
violenfei asupra copiilor i tinerilor”’- Decizie CEIG nr.233/15.10.2018.
Membru Comisie de Jurizare Concursului-Festival Folcloric Regional de
Muzici §i Dansuri Populare “Flori de Bardgan”, Decizia nr 241/069.01.2019
Am participat la Sesiunea si concurs national de comunic#ri stiintifice SOS
— Productia de alimente

Articol Revista Extemporal i la dirigentie 2019, ISSN 2501-1162;

Articol "Retetele Bunicii” revista Alimedia nr, 17/2019,

Coordonator proiecte educative CAERI-CAEN 2018-2019: “Extemporal si
la dirigentie”;; Concurs Regional Interdisciplinar “Florian Urs”,

Istrate Catilin
Fulger

A examinat si diseminat Oferta educajionald a CCD-Briila in cadrul
sedintelor de catedra.

Delegat 1.5.]. Briila realizare inspectii de specialitate in vederea Inscrierii la
grade a profesorilor cu specialitate Economic, adm/comert.

Adeverinida CCD Bridila nr.2636/18/28.12.2018 — curs Managementul
proiectelor;

Certificat ISJ Briila Seminar — Bunele practici in educatia secolului XXI -
abordari ale fenomenului educational: abandonul scolar si consecintele
acestuia

Europass Mobility §1 Certificat participare proiect Erasmust+ KAl —

Teaching Entrepreneurship in School: Experiential approach ( 04-
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10.11.2018, Ljubljana, Slovenia)

Certificat de participare- Wordld s Largest Lesson X

Certificat de participare Campania internationald — 19 zile de activism
impotriva abuzului si viclentei fatd de copii s tineri- FIAE- Roménia
Sesiune de formare pentru formatori JOBS - Formarea pentru orientarea in
carierd a elevilor - Bragov, octombrie 2018

Am participat la Sesiunea si concurs national de comunicéri stiintifice SOS
— Productia de alimente

Am participat 1a sesiunea de comunicdri stiintifice Managerii viitorului ,
ianuariec 2019, certificat de participare.

Implementare proiect educafional §i Concurs Judefean Intercultural de
istoria rromilor De la Robie Ia libertate

Am participat la Simpozionul National cu participare Internationald
“Impreuni pentru o lume mai bund”.

Articol Revista Extemporal si la dirigentic 2019, “Educafia si evolufia in
timp”

Membru echipa de proiect “Competitivitatea Tn mediul de afaceri- Ion Ghica
Business Contest™ 2019- protocol nr.2996/10.10.2018.

Coordonator proiecte educative CAERI-CAEN 2018-2019: “Spune DA,
prezentei tale la gcoald” ; “Extemporal i la dirigenfie”; “Diferit, dar nu

discriminat™; “De la elev la antreprenor”; “Cilétori in timp si spatin”; “Ton |

Ghica Business Academy”™; Concurs Regional Interdisciplinar “Florian Urs™.
Membru Comisie/ comitetul desecuritate gi siinfitate in munc i pentru
situatii de urgentd, conform Decizie nr. 184/13.09.2018.

4 | Membrii Realizarea unor dezbateri i interasistente
catedrei
5 Membrii Sustinerea de referate cu tematicd didacticd
catedrei
Semestrul I si 11
1 Lepadatu A participat la Olimpiada de T.I.C. fiind profesor coordonator pentru elevii
Daniel Cotet Gabriel si Gribencea Liviu, ambii clasaaIX a
A creat si Iolosit platforma de evaluare online pentru Concursul Zonal
“Florian Urs”
A participat in calitate de responsabil camere video la Concursul National
pentru ocuparea posturilor de directori
A participat in calitate de secretar in cadrul comisiei de contestatii la
“Evaluarea Nationala” a elevilor de clasa a VIII a
A participat in calitate de organizator la Simpozionul International
»Extemporal si la Dirigentie”
A participat la Simpozionul International Armonie prin joc si cant, port si
cuvant” organizat de Liceul Tehnologic Cajvana, cu lucrare in PPT “Mama
in literatura™
A participat in calitate de profesor coordonator al elevei Dumitru Alexandra,
la Sesiunea de comunicari Stiintifice ,,Managerii viitorului” in luna ianuarie
2017
Este responsabil cu site-ul scolii si pagina de Facebook.
2 | Membrii Realizarea de dezbateri, referate, puncte de vedete §i interasistente
catedrei

I11. Dezvoltarea comunitari — activitiiti extragcolare

Obiectivul “fmbundtitirea comunicdrii organizafionale prin promovarea imaginii coleginlui” prin
proiectarea unor activitdti extracurriculare corelate cu obiectivele curriculure, nevoile si interesele
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- educabililor. 5i ptanu! managenal al umz‘a;u a fost realizat prin activiti{i antrenante, educative cu multx
elevi din colegiu §i parinti §i prin organizarea si desfasurarea unor actiuni de voluntariat.

cri

Nr.

Profesor

Activitate

Semestrul I

Gianina

1 Istrate Citélin Intocmirea orarului scolii, reviznirea schemelor orare conform planurilor
Fulger de invatAmént si a realizarea planificarii perioadelor de practici comasati

in calitate de Responsabil al comisiei de orar
2 | Mugat Simona | Realizarea proiectarea Intalnirilor cu parintii, precum $i procesele verbale

ale acestor Intalniri

Realizarea planului managerial al activiti{ilor ariei curriculare Tehnologii
in conformitate cu documentele colegiului: PAS, Plan managerial, ROI,
ROFUIP si raportul pentru Saptimana 33 stii mai multe, s fii mai bun!

A organizat derularea unor activitifi extrascolare gi extracwrriculare in
cadrul proiectului “Scoala Altfel”: jocuri interactive, coltul verde al
Colegiului, vizite i plimbéri, vizionare filme etc.

A promovat studiul individual $i lucrul in echipd In cadrul proiectelor
educationale derulate de ciitre elevii mei pe parcursul anului gcolar;

a participat cu elevi la activitatea organizata de LP.J. Briila cu ocazia
Zilei Politei Roméne

A organizat §i participat la diferite activitéfi organizate in colaborare cu
LP.J. Briila gi CEPECA Briila (Traficul de fiinte umane — realitatea
dincolo de aparenje; Stil de viath siniitos — spune DA vietii; Prevenirea
comportamentelor de risc infractional in rindul elevilor; Prevenirea
infractionalititii §i consumulvi de droguri; Dragobetele saruta fetele
versus Dragobetele furd fetele)

A participat cu elevi la activitatea organizati de Penitenciarul Briila, cu
ocazia Zilei Portilor Deschise

A participat cu elevi la activitatea organizati de AJOFM Briila cu ocazia
Zilei Portilor Deschise

In huna Decembrie a pregitit cu elevii clasei 12 G Colinde de sirbatori si
pachete pentru copiii de la Sfantul Andrei.

A participat la activitdfile proiectului Extemporal §i la dirigenfie in
calitate de profesor coordonator al proiectului: Traficului de fiinfe umane
— realitatea dincolo de aparente — Alege libertateal, conform PV
nr.3740/18.11.2016 .

A promovat in luna maj oferta educationala la Térgul de ofertd organizat
de ISJ Briila- Promenada Mall.

SA realizat o intélnire cu reprezentant al CJPC Briiila privind informarea
elevilor claselor a IX a - a XIl a cu privire la legislatia in domeniul
protectici consumatorilor

Am consiliat elevii, In apropierea Nagterii Domnului lisus Hristos §i a
Sfintelor Pagti privitor la faptele bune pe care ar putea s le facl,
impreund cu parintii pentru semeni.

I-am implicat in activitétile organizate de Asociatia BookLand Evolution,
participdnd la Conferintele practice pentru tineri BookLand Evolution
Bucuresti — noiembric 2018.

Participare la Proiectul intenational Junior Achievement- Programul
Educatie pentru sinatate.

Participare Campanie Internationald 19 Zile de activism Impotriva
abuzului si violentei fatd de copii si tineri, 1-19.11.2018

Participare proiect Ora de net — utilizarea internetului intr-un mod wutil ,
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sigur si creativ de cétre copii, organizat la nivel national de Organizatia
Salvati Copii, PV 3555/6.11.2018.

Organizare Concurs National cu participare Internationald “Extemporal si
la dirigentie”, Decizia nr.121/29,01,2019 si Concurs regional
multidiscilplinar— Florian Urs- Decizie nr.151/12.04.2019

Membrii Realizarea sarcinilor ca diriginti, manageri
catedrei Participarea la consiliile profesorale
Efectuarea serviciului pe scoald
Semestrul 1T
Cojocaru lulian | Am participat la Olimpiada de T.I.C
Am participat in calitate de evaliator la Concursul International
~Extemporal si la Dirigentie”
Sunt responsabil cu sife-ul scolii si pagina de Facebook.
Am participat la sesiunea de bacalaureat iunie-iulie in calitate de
evaluator si responsabil supraveghere video
Membrii Realizarea sarcinilor, ca diriginti, manageri specifici; Participarea la
catedrei consiliile profesorale; Efectuarea serviciului pe scoala;
Membrii Promovarea a imaginii CE L. Ghica la geolile generale din judet;
catedrei Promovarea ofertei scolii privind continvarea studiilor la Scoala
Postliceal In cadrul Colegiului Ec. . Ghica; .
Membrii Monitorizarea comportamentului elevilor §i gestionarea situatiei
catedrei conflictuale prin activitd{i de prevenire si combatere a violentei, a
abaterilor disciplinare §i gestionarea situatiilor conflictuale profesor-elev,
elevi-elevi, profesor-familie;
Membrii Promovarea spiritului de echipa in clasa §i a comportamentul nonviolent,
catedrei toleranta la frustrare, comunicarea asertiva, intrajutorarea colegiala,
empatia si strategii de gestionare a furiel — activitati desfasurate in
colaborare cu psihologul scolii;
Membrii PamClparca la proiectul ecologic organizat la nivelul scolii, care a constat
catedrei in mai multe activit#ti, precum, curdtenia in curtea scolii
Tincu Citalin A parficipat la activnile;
- Campania ,, Parinti mici pentru jucarii”, CSE CEIG Braila .
- Strategia Nationala de Actuine Comunitara la nivelul judetului,
- Sesiunea de comunicari stiintifice ,,Managerii viitorului”, organizata de
catedra Economic/administrativ/posta a CEIG Braila, coordonator lucrari
- Concursul tematic de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata”, faza
locala, in Parteneriat cu ISU ,,Dunarea™ Braila, coordonator al echipajului
- Vizita la Nava patrimoniu ,,Borcea”
Istrate Catélin In luna decembrie 2018 activitate In parteneriat cu 1.S.J Britila in cadrul
Fulger Proiectului International ISJ Briila- Directia Generali Invatiméant

Raionul Cahul —R. Moeldova , PV nr.3895/ 05.12.2018.

fn luna decembrie 2018 s-au desfasurat activitdi in cadrul Proiectului
educational  CiHlitori 1n timp, PV  3883/04.12.2018, PV
nr.3925/10.12.2018,

Am participat la activiiitile organizate cu ocazia Zilei Nationale a
Roméniei n calitate de profesor diriginte: “Mai uniti, Mai puternici”,
conform PV nr.121355/28.11.2018 .

Activitate Familia si familia extinsd . Violenta n familic din cadrul
Programului judetean de prevenire a de].lCVGIlI,’E:l juvenile si a victimizzrii
minorilor, conform PV nr.120673/05.03.2019 .

In cadrul programului Altfel scoala “S& stii mai multe, s fil mai bun™, am | . -
organizat mai multe activiti{i extragcolare Impreuna cu clasa mea, , |

32



inclusiv de voluntariat. g .

Am participat la activitati de voluntariat si la alte activititi
extracurriculare organizate in scoala: Campania nationald de prevenire a
consumului de droguri, conform PV nr.1472/05.06.2019; Actiunea SNAC
— Promovarea simbolurilor nationale; Séptiména legumelor si a fructelor
donate, etc.

Activitdfi de educafie juridici , organizate In cadrul educatiei juridice
pentru copii §i tineri — tema Democratie si societate - n colaborare cu
Tribunalul Briila, cf. PV nr.910/29.03.2019.

Activitate  Comisariatul pentru  Protectia consumatorului- PV
nr.818/22.03.2019;

Am promovat in luna mai oferta educationali la Targul de ofertd
educational’ al liceelor $i meseriilor organizat de ISJ Briila- Promenada
Mall.

Am consiliat elevii, in apropierea Nasterii Domnubui lisus Hristos si a
Sfintelor Pagti privitor la faptele bune pe care ar putea si le faci,
impreund cu parintii pentru semeni.

[-am implicat in activitatile organizate de Asociatia BookLand Evolution,
participdnd la Conferintele practice pentru tineri BookLand Evolution
Bucuresti — noiembrie 2018.

Participare la Proiectul intenafional Junior Achievement- Programul
Economia si succesul.

Participare Campanie Internationali 19 Zile de activism impotriva
abuzului si violentei fata de copii §i tineri, 1-19.11.2018

Participare proiect SEIF — $coala de bani- educafie financiard februarie
2018;

Participare proiect Ora de net — utilizarea internetului Tnfr-un mod ufil ,
sigur si creativ de citre copii.

Zafiu  Doinita,
Musat  Simona,

|9 | Lepddatu Daniel | Am participat la Olimpiada de T.I.C. fiind profesor coordonator pentru

elevul Gribencea Liviu, clasaaXIaB .
Am creat, folosit, apoi actualizat platforma de evaluare online pentru
Concursul Zonal “Florian Urs”
Am participat la concursul National CONTIC unde am obtinut permii IIT
cu elevii Gribencea Liviu si Dumitru Alexandra
Am participat la  Proiectul Regional “Materiale Didactice 20197,
obtinand premiul I, penfru websitul citeec.com, reprezentativ pentru
proiectul Erasmus +
Am participat la proiectul Erasmus + * Integrarea competentelor TIC in
domeniul educatiei economice (CFTEec)’ cu numirul de referinti —
2018-1-RO01-KA101-048086
Am participat in calitate de organizator la Simpozionul International
»Extemporal si la Dirigentie”
Evaluator la concursul national CONTIC,sectiunea ,,Cel mai bun website”
Sunt responsabil cu site-ul scolii si pagina de Facebook.
Am participat la sesiunea de bacalaureat iumie-iulic in calitate de
evaluator si responsabil supraveghere video

10 | Membrii Realizarea de activititi de voluntariat cu ocazia sérbitorilor de Sfintele

catedrei Pasti
11 | Membrii Promovarea ofertei educationale a scolii prin intermediul  activitatilor
catedrei desfasurate la PROMENADA MALL.
12 | Istrate Catilin, | Participarea la activitifi de voluntariat SNAC

e .

»» Didruind vei dobandi/De Cracmn, fii i mai bun!
o Daruind vei dobandi “ -
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Tincu  Citalin, | ,, Sdptdimana legumelor §i a fructelor donate *
Alexandru »» Promovarea simbolurilor nationale '
Mariana, ,»100 de ani in 100 de trepte”

Cojocaru Iuluan, | ,, Dragobete — A fi drag!“

Lepidatu Daniel | ,, AmFiMaiBuni® atelierele voluntarilor

» Zambet pe fata unui copil”

IV. Analiza SWOT a activititii catedrei economic-administrativ-posti

Avand feedback-ul bunei satisfactii a elevilor, beneficiarii nostri directi si al parintilor ca beneficiari
indirecti prin aplicarea chestionarelor de opinie privind calitatea educatiei oferite de membrii catedrei, am
realizat analiza SWOT a activititii catedrei economic-administrativ-posta.

Puncte tari

-colaborarea in activitatea de intocmire a documentelor scolare si a demersurilor didactice

-buna pregitire a profesorilor

-creatie liberd, neingraditd de bariere

-autoperfectionarea ca preocupare permaneti a cadrelor didactice

-valorificarea initiativei elevilor '

-airagerea elevilor cétre performanta

-comunicare §i dechidere pentru elevi

-existenta interesului pentru activitate suplimentari cu elevii, in functie de interesele acestora
-constientizarea de cétre fiecare membru al catedrei ci elevul este centrul de interes al procesului instrictiv-
educativ

Puncte slabe

-existenta unui deficit de manuale

-existenta unor concursuri de specialitate cu taxe pentru elevi

-existenta unor profesori care nu se implici in activitatile extradidactice

Oportunitati

-folosirea eficients a mijloacelor de invafimant

-imbunititirea bazei materiale

-aplicarea metodelor activ-participative care si favorizeze intelegerea informatiilor,conceptelor
-valorificarea experientei elevilor

-dezvoltarea conditiilor de realizare a instruirii practice prin parteneriate cu agenti economici

-dezvoltarea de proiecte extragcolare atractive

Ameningari

-existen{a mirajului muncii in striindtate atdt pentru parinti ¢t $i pentru elevi

-sciderea interesului pentru Invatiturd §i cregterea interesului pentru muncé, in mésura in care nivelul de trai
al sustindtorilor legali ai elevilor, In scoald, scade

-prezenta clevilor la gcoala, In functie de programul de navetd

~existenta in afara municipiului a unor institutii de Invatimant liceal, chiar cu profil economic, mai apropiate
de domiciliul elevilot

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII

Curriculum
Obiectiv: Afragerea interesului cadrelor didactice spre realizarea de¢ propuneri de imbunitifire a manualelor
scolare
Activitati: Mobilizarea membrilor catedrei in selectarea de activititi care sd determine cresterea interesului
elevilor pentru a studia, a cerceta, pentru a-i determina sa aprofundeze cunostintele si acasa, in afara scolii,
accesand si alte piste, cum ar fi Internetul

Selectarea celor mai eficiente modalitati de evaluare a elevilor si realizarea acestéia in mod
ritmic, asigurand un feed-back imediat
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_ Dirfjarea autoinstruirii prin forme altemative de evaluare, prin Incurajarea autoevaludrii capabile
sd motiveze actul Invatarii

Resurse umane
Obiectiv: Cresterea motivatiei cadrelor didactice pentru asimilarea noului in cadrul procesului instructiv-
educativ, in mod obignuit, la lectii si nu ocazional
Activitafi: Coordonarea activiti{ilor membrilor catedrei pentru a obtine performante in procesul instructiv-
educativ
Eficientizarea schimbului de informatii intre membrii catadrei
Atragerea elevilor pentru participarea la olimpiada interdisciplinara - servicii

Dezvoltarea comunitari — activiti{i extracurriculare
Obiective: Asigurarca timpului maxim pentru pregatirea de scoalid a elevilor, prin selectarea activititilor
extrascolare dupd criterii de interes imediat. Identificarea de timp liber real al elevilor si exploatarea doar a
acesfuia pentru activitdfi extragcolare, tinfind cont $i de ritimul de pregétire pentru scoald de ziva urmétoare al
acestora
Activitigi: Colaborarea cu toate structurile locale implicate in procesul instructiv-educativ si extinderea
colaboriirii internafionale si de integrare curopeand a colegiului in vederea armonizirii demersului
educational cu cel european

La sfargitul anului gcolar, in urma analizei bazatd pe observare, dezbateri, discuiii, participdri la
diferite actiuni gcolare §i extragcolare, se pot face recomandiri, cum ar fi:
- Mobilizarea membrilor catedrei pentru cregterea interesului ¢levilor de a studia, a2 cerceta, a-si aprofunda
cunostinfele si acasd, accesind si alte piste cum ar fi Internetul.
- Selectarea celor mai eficiente modalititi de evaluare a elevilor si realizarea notarii in mod ritmic, asigurand
un feed-back imediat.
- Ditijarea antoinstruirii prin forme alternative de evaluare, prin incurajarea autoevalufirii capabile si
metiveze actul invagirii.

Aceste recomandari vizeazi conjugarea eforturilor pentru optimizarea procesului instructiv-educativ
din licenl nostru §i asigurarea calititii procesului educational.

34 Incercam cu resursele existente gi Intr-un ritm propriu, bazati pe convingerea cd toate au un
inceput, si facem singuri ceea ce asteptdm de la altii.

Raport de activitate catedra turism si alimentagie

Activitatea catedrei s-a desfisurat conform planului de activitati si respectand obiectivele planului
managerial al catedrei, realizdnd activitifi strucurate pe urmétoarele domenii: Curriculum, Resurse umane,
Resurse materiale si financiare, Dezvoltarea comunitard — activitdti extracurriculare.

L. Curriculum

Obiectivul “Cregterea calititii actului educational, monitorizarea progresului scolar” s-a realizat
prin:

- Intocmirea la timp a documentelor de proiectare prin respectarea programei scolare pe baza evaludrii
initiale si respectérii particularitifiilor de varstd ale elevilor;

- Proiectarea activitatilor in format electronic si printarea acestora, realizindu-se mapa profesorului cu
toate componentele acesteia;

- Studierea legislatiei scolare, a programelor geolare gi a curriculelor.,

- Analiza noului plan de invitimant gi a noului curriculum pentru clasa a XII-a.

- Organizarea activitdtilor metodice la nivelul catedrei, fixarea responsabilitiiilor individuvale gi
planificarea activitifilor pe anul scolar 2018-2019 (elaborarea planului operational la nivel de
catedrd) corelate cu obiectivele curriculare, nevoile §i interesele copiilor si planul managerial al
Colegiului Economic.

- Realizarea instrumentelor de evaluare si notare (fige de evaluare, lucriri, referate, teste de verificare,

. miniproiecte, lucréri practice la instruirea practici, caiete/figse de evaluare pe fiecare modul)

- Aplicarea, centralizarea si interpretarea testelor initiale



Realizarea gi aplicarea programelor remediale pentru elevii care. mtampma dificultédti in dobéndirea
abilitifilor practice:

Elaborarea Planurilor educationale individualizate pentru cei doi elev1 scolarizafi la domiciliu.
Participarea tuturor cadrelor didactice la consfituirile metodice organizate de ISJ la inceputul anului
scolar

Prelucrarea regulamentului gcolar, a regulamentelor de ordine interioard pentru elevi gi cadre
didactice §1 a normelor de protectie a muncii in laboratoarele de specialitate

Parcurgerea ritmic3 a materiei, cu reglarea procesului de la o unitate de invafare la alta.

Prelucrarea metodologiei de organizare i desfasurare a examenului de certificare a competentelor
profesionale, nivel 3 si 4 — noiembrie 2018

Elaborarea i centralizarea temelor de proiecte nivel 4 - prof. Viginescu Sanda, prof. Ichim Ligia
Derularea activitatilor specific in cadrul Firmelor de exercitiu

Incheierea de citre prof. Lilof Anca, Visinescu Sanda a conventiilor de instruire practicd cu agentii
economici: SELGROS CASH & CARRY, SC UNITA TURISM, HOTEL SPORT, HOTEL SAINT
GERMAIN, HOTEL NEMO SC ete.

Incheierea de citre prof. Mateiasu Teodora, Dulgheru Mariana, Ichim Ligia a conventiilor de
instruire practici cu agenti economici din alimentatie.

Organizare examenului de certificare a competentelor profesionale nivel 3, de cétre prof. Mateiagu
Teodora, Dulgheru Mariana, Ichim Ligia, Visinescu Sanda, $tefinescu Simona.

Promovare oferta educationald la Térgul de ofertd educationali al liceelor si mesemlor, mai 2019,
organizat la Promenada Mall —toti membrii catedrei.

Obiectivul “Obfinerea unor rezudtate mai bune” a fost realizat prin :

Participarea 1a Cercul pedagogic Turism §i alimentatie- Excursie de studio la podgoria Bucium, Iasi;
Organizarea sedintelor cu périntii — profesorii diriginti: Ichim Ligia, Lilof Anca, Mateiasu Teodora,
Dulgheru Mariana.

Pregitirea elevilor in vederea participirii la olimpiada interdisciplinard tehnici (faza pe judet si
nationald) - prof. Lilof Anca.

Premiile I 5i II la faza judeteani a Olimpiadei Tehnologii ~ Turism si alimentatie si participare la
faza nationald — elavul Serban Teodor, clasa a XI-a E - prof. Lilof Anca, Feichier Narcisa; eleva
Earemcine Georgiana, clasa a XII-a E — prof. Ichim Ligia, Visinescu Sanda

Premiul I1,,S.0.S. PRODUCTIA DE ALIMENTE” —Matrache C -(prof. Lilof Anca).

Premiu] III ,,PLANUL DE AFACERI - primul pas citre o afacere de succes”™ Feodosel A.,
Gorgovan A - (prof. Lilof Anca).

Premiul Special ,,EXTEMPORAL SI LA DIRIGENTIE” — CRISTEA N, ICONARU C -(prof. Lilof
Anca).

II. Resurse omane

Obiectivul “Formarea profesionald continud a membrilor catedrei” a fost realizat prin:

Utilizarea unor strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al invatarii si formarea
competentelor specifice.

Participarea tuturor membrilor la activitdtile metodice ale catedrei: leciie deschisi — profesor ip
Dulgheru Mariana, interasistente la orele profesorilor Ichim Ligia, Mateiasu Teodora, Dulgheru
Mariana, Stefinescu Simona;

Participarea dnei. Prof Visinescu Sanda, in calitate de membru la sedintele Consiliului consultativ al
IS Braila discipline Tehnice

Participarea dnei. Prof Visinescu Sanda, in calitate de membru la intlnirea Consilinlui Nafional de
specialitate — Turism gi alimentatie

Program de-specializare cu durata de 60 ore peniru acupatia MENTOR - prof. Stefinescu Simona
Participarea dnei. Prof Visinescu Sanda, in calitate de membru in Comisia Centrali a Concursului pe
meserii faza nationald — Bucatar — Targu Jiu.
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III. Resurse materiale:si financiare .

Obiectivul: Ameliorarea calitatii bazei material existente in dotarea scolii , s-a realizat dupa
cum urmeaza:
- Deotarea laboratorului de alimentatie cu ustensile achizitionate cu fonduri din partea Comitetului de
parinti . (Mateiagu T., Dulgheru M.) .
IIL. Pezvoltarea comunitara — activitati extracurriculare
Obiectivul “Fmbundtitirea comunicirii organizationale prin promovarea imaginii coleginlui® a
fost realizat prin:
1. Participarea tuturor membrilor catedrei la activitafi de voluntariat .
- SNAC —donatii alimente de bazi
- ,,odptimina legumelor si fructelor donate” - Ichim Ligia, Mateiasu Teodora, Dulgheru Mariana,
Visinescu Sanda
- Voluntar LET’S DO IT, ROMANIA! — prof. Lilof Anca
- Activitate ecologizare ,Let’s get green” — prof. Lilof Anca
2. Organizarea/participarea la activititi extragcolare la nivelul scolii sau desfisurate in parteneriat cu
alte institutii:
-Activitate ,,Caravana mértigorului”, PV 734/26.02.2018, certificat de participare
-Activitate In parteneriat cu BRD,
-Cariera militara MAPN, clasa a XII-a G
-Activitate ,,5 minute de miscare”,
~Activitate ,,Bani pentru scoala ta”,
-Activitate ,,Din suflet, pentrn MAMA!”
-Coaching cu psih. Steluta Fatu
-Participare Simpozion National ,,Cei sapte ani de acasi!”
-,,Alcoolismul prin ochi de adolescent”
- ,Briila- trecut §i prezent” CCD Briila
- Ziva Bulgariei sdrbétoritd la CNIPT Briila
-, Intélnire fira noxe”
~Flashmob ,,Séptdména de prevenire a criminalitatii”
- Organizarea Festivititii de absolvire i a Banchetului absolventilor (prof. Ichim Ligia)
3. Participarea la proiecte educationale in calitate de organizator activititimembru in echipa de
implementare:
- -,Cel sapte ani de acasd”
- -,Extemporal gi la dirigentie!”
- -,Let’s Get Green!
- Membri in Comisia de evaluare — Concursul national cu participare internationald ,,Extemporal si la
dirigentie” - Ichim Ligia, Mateiasu Teodora, Dulgheru Mariana, Viginescu Sanda, Lilof Anca
4, Atragerea de parteneriate educationale/incheierea de acorduri de colaborare, cu:
- SELGROS CASH & CARRY, SC UNITA TURISM, HOTEL SPORT, HOTEL SAINT GERMAIN,
HOTEL NEMO SC etc. —prof. Lilof Anca, Viginescu Sanda
- Agenti economic cu profil de alimentatie - Mateiasn Teodora, Dulgheru Mariana, Ichim Ligia
5. Participarea la concursuri, competitii locale, judetene, nationale:
- Extemporal si la dirigentie” —Lilof Anca, Ichim Ligia, Mateiasu Teodora, Dulgheru Mariana,
Stefanescu Simona;
- PLANUL DE AFACERI- primul pas catre o afacere de succes —prof. Lilof Anca
- SOS —PRODUCTIA BE ALIMENTE —prof. Lilof Anca
6. Organizarea de excursii/tabere/fvizite 1a institutii
- Vizitd la Pizzeria Bella Italia — prof. Dulgheru Mariana
- Vizitd la Restaurantul Havens — prof. Mateiasu Teodora
- Vizita Hotel Flora Lacu Sarat — prof. Viginescu Sanda
- Excursie herghelia Ramnicelu Briila - prof. Lilof Anca
- Excursie Facuitatea de stiinga gi ingineria alimentelor Galati - prof. Lilof Anca
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- Excursie in zona Dobrogea — prof. Ichim ngla Viginescu Sanda

ANALIZA SWOT

Puncie tari:

Membrii catedrei s-au apropiat de exigenfele actuale, de standardele scolii europene, de noile cerinte
ale curriculum-ului, fapt constatat cu ocazia interasistentelor.

Membrii catedrei urmaresc asigurarea unei pregitiri solide de specialitate, cunogtinte adecvate, un
spirit deschis asupra lumii culturale §i sociale si o preocupare permanenti in perfectionarea
cunogtingelor.

Preocuparea membrilor catedrei pentru activitati extracurriculare si extragcolare.

Imbogitirea bazei materiale la nivelul catedrei se reflects prin dotarea cu material dldactlc ustensile
de bucitirie, obiecte de inventar restauragie,

Desfagurarea activitdtilor instructiv-educative in laboratoarele de specialitate i prezentarea de
materiale de specialitate in format electronic, power point

Folosirea materialelor auxiliare, de invitare, clasele a XI-a - a XIf-a

Puncie slabe:

Inexistenta mamualelor gcolare pentru liceu ciclul superior, pentru o parte din module, profesorii
procurdnd materialele de pe Internet.

Dotarea insuficienti a laboratoarelor, pentru desfigurarea in condiiii optime, a modulelor de
specialitate

Dezinteresul unui mare numar de elevi fatd de Invatamant, In general -

Oportunitiyi:

Perfectionarea continud, in specialitate a cadrelor didactice

Participarea la activitafi extragcolare

Buna colaborare cu agentii economici in vederea desfisurfirii instruirii practice a elevilor
Cerinta pe piata muncii a meseriilor din domeniul Turism si alimentatie

Amenintdri:

Implicarea, In prea micd misurd, a périntilor, in controlul §i Indrumarea elevilor pentru participareca
la orele de curs.
Nivelul sciizut de pregitire al elevilor — lucru constatat si la testele initiale
Starea financiard precara a familiilor multor elevi.

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATH
Cregterea calititii procesuiui de predare-inviitare in cadrul disciplinelor tehnicedin domeniul Turism
si alimentatie
Obtinerea unor rezultate bune la olimpiadele, concursurile scolare, examene de certificare a
competenielor
Participarea la actiuni de formare continua a profesorilor
Cresterea calitéitii bazei materiale existente prin reparatii sau achizifionarea de material didactic nou
Participarea la competitii care sa permits valorificarea creativitatii elevilor (parteneriate, expozitii de
proiecte ale elevilor, sesiuni de comunicéri stiintifice ale elevilor)
Buna colaborare dintre gcoald §i agentii economici locali

Analiza activititilor catedrei educatie fizica si sport

Activitatea catedrei s-a desfagurat conform planului de activitiiti si respectand obiectivele planului

managerial al comisiei, realizind activitfi strucurate pe urméitoarele domenii: Curriculum, Resurse umane,
Dezvoltarea comunitard — activitdti extracurriculare.

E Curriculum

Obiectivul “Cresterea calitdafii procesului instructiv - educativ” s-a realizat prin:
- Realizarea si predarea la termen a planificarilor calendaristice
- Analiza actm’taplor desfasurate ih anul scolar 2017 — 2018 de profesorii catedrei de educafie fizica;
propurneri $i misurl de imbunétatire a activitatii;
- Fixarea datelor si temelor sedinjelor de catedri;
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- Repartizarea pe profesori a ramurilor sportive si echipelor cu care se vor prezenta in competitii

- Stabilirea calendarulvi intern in concordangi cu cel al O.N.S.S.

- Stabilirea graficului de pregétire a echipelor i elevilor pentru fiecare profesor;

-Verificarea bazei sportive si cu aflarea nivelului de cunogtinfe practice (deprinderi motrice)

~Certificat SNAC —voluntar 2017-2018

-Contract de voluntariat nr.129/03.09.2018 — “ASOCIATIA VIITORUL IN ZORP”

-Adeverinta participare in cadrul proiectului “Ziva de curatenie nationala 2018”

-Participare conferinta “SuperTeach”, Constanta.

- Proces Verbal activitate dedicata Centenarului , repetitii serbare la muzeul Brailei nr.3689 19.11.2018
-Proces Verbal- Serbare / Manifestarea cultural-artistica”Romania 100” nr.3817/28.11.2018

Obiectivul “Obtinerea unor reziltate mai bune” a fost realizat prin ;
- -Utilizarea metodelor activ-participative in functie de competentele propuse si de particulatititile individuale
si de grup
“Selectia elevilor care fac parte din echipele reprezentative de fotbal, cros, sah ,etc, in vederea participarii la
competitia ,, Olimpiada Nationala a Sportului Scolar”, sau alte competitii;
- Preselectie echipa scolii fotbal fete si baieti nr 3225/04.10.2018
-~Antrenarea echipelor de fotbal fete si fotbal baieti pentru ONSS.
-Efectuat sedinte cu parintii pentru a informa si prelucra ROIFU
-Realizarea unei stranse legaturi cu parintii elevilor problema;
-Analiza semestriala a activitatilor profesorilor din catedrd
-Analiza rezultatelor la teste inifiale §i probe de control.
-Infiintare cerc “ Cu viata mea apar viata™ nr 3224/04.10.2018
- Organizat competitie - Cupa prieteniei 22.05.2019
-Diploma de excelenta- participare concurs Campionii sahului
-Diploma Premiul IT — Petrea Gabriel concurs Campionii sahului
-Diploma Mentiune — Mantaila Silviu — concurs Campionii sahului
~Diploma 4135538/10.06.2019 locul IT Mesajul meu antidrog- Gorgovan Iulian
-Diploma 4135537/10.06.2019 locul II Mesajul meu antidrog- Veliscu George
-Diploma 4135536/10.06.2019 locul II Mesajul meu antidrog- Apetrel Vladut
IL. Resurse umane

Obiectivul “Formarea profesionald continud a membrilor catedref” a fost realizat prin:
-Participarea la cercurile pedagogice.
-Efectuarea cursului “ Competente antreprencriale”
-Participare la conferinte; simpozioane,

IIL. Dezvoltarea comunitara — activitifi extracurriculare

Obiectivul “Imbundtitirea comunicirii organizafionale prin promovarea imeginii colegiutui” a
fost realizat prin:
-https://www.muzeulbrailei.ro/relatii-publice/activitati-6/ -  serbare dedicata zilei de 1 Decembrie -
Acord de parteneriat - S¢ Popuiara de Arte Vespasian Lungu
PV 545/26.02.2019 Caravana martisorului 2019
PV nr 946/02.04.2019- lectie vizita la Biblioteca Judeteana
Adeverinta nr 1080/ 09.05.2019 activitate la Biblioteca Judeteana- Sa nu ne uitam traditiile
Adeverinta nr 1125/ 14.05.2019 Cartea vie a profesiei — Biblioteca Judeteana
Acord de parteneriat nr 1205/07.05.2019- Biblioteca Judeteana
Adeverinta ISJ nr 6055/29.05.2019 Voluntar la promovarea ofertei educationale- Braila Mall
Acord de parteneriat - Sc. De Arte si Meserii Vespasian Lungu- serbarea scolara
Organizare excursie Brasov- Bran, PV 1100/15.04.2019
PV 977/03.04.2019 , ZIUA JANDARMERIE ROMANE
“CARAVANA- I\fIAR’.EISE}RULUI” - .adeverinja
Ohbiectivul ” Activitiifi extracurriculare * a fost realizat prm
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PV 384 /11.02.2019 Prevenirea si combaterea violentei o~ L

PV 545/26.02.2019 Caravana martisorului 2019 ’

Martie: :

PV 736/ 15.03 2019 activitate Stop climate change- Colectarea selectiva a deseurilor

PV 818/22.03.2019 Consumul de alimente- Comisar Sef adj. Marta, ISJ- Insp. Camelia Istrate
Decizia IS] nr 3134/25.03.2019- prof insotitor lot olimpiada nationala.

PV 846/ 25.30.2019 Ziua Greciei

Mentiune 2264/29.03.2019 Concurs national — etapa judeteana Buruiana Diana-* Alege este dreptul tau

Aprilie:
PV nr 946/02.04.2019- lectie vizita la Biblioteca Judeteana
Premiul I Popescu Mirela — proiect “ Diferit , dar nu discriminate™
Plan excursie nr 1070 /11.04.2019 Braila — Busteni
Tabel nominal Nr 1051/10.04.2019 - elevii participanti la cercul Cu viata mea apar viata
Mentiune ISJ,ISU - Cuviata mea apar viata 17 aprilic 2019
PV 977/03.04.2019 activitate vizita- Ziua Jandarmeriei
Diploma de participare prof insotitor lot national olimpiada tehnologii nr 1551/17.04.2019
MAI
Fisa de monitorizare a activitatii nr 1217.08.05.2019 — AJOFM, CJAP '
Adeverinta nr 1080/ 09.05.2019 activitate la Biblioteca Judeteana- Sa nu ne uitam traditiile
Adeverinta nr 1125/ 14.05.2019 Cartea vie a profesiei — Biblioteca Judeteana
Acord de-parteneriat nr 1205/07.05.2019- Biblioteca Judeteana
Mentiune — Vasile Sabina- Sesivnea Anuala a Cercuriler Stiintifice Studentesti ,Universitatea
Brancoveanu
PV nr 1416/31.05.2019 Colectarea selective a deseurilor
Adeverinta ISJ nr 6055/29.05.2019 Voluntar la promovarca ofertei educationale- Braila Mall
Tunie
PV din data 03.06.2019 sedinta cu parintii- instiintare parinti perioada corigente
Acord de parteneriat nr 1485/06.06.2019 Liceul Teoretic Nicolae lorga
ANALIZA SWOT
Puncte tari
- note bune obtinute la evaluarile initiale;
- diplomele sportive obtimute in anii trecuti
Puncte slabe
- multi elevi cu probleme medicale ( tensiune arteriala mare)
- dezinteresul elevilor pentru miscare si efort fizic
- ritm mai lent de munca la antrenament;
- dotarea materiald slaba.
Amenintari
-riscul de a pierde sprijinul financiar al parintilor

-riscul de a aloca un numir mai redus de ore pentru sport si pentru miscare
Oportunitati
- incurajéri importante din partea profesorilor care predan disciplinele de interes

-inflintarea salii de fittnes. _
PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII
Curriculum
Ohbiective: Lucru diferentiat cu elevii; dotarea scolii cu mai multe matenale didactice
Activititi: Antrenamente pe terenul de fotbal al Liceului P Cerna
Antrenamente pe banda de alergare — pregatirea-elevilor peritril cros.
Campionate amicale inire elevii scolii, intre clase.
Resurse umane : L
Obiective: Reprezentant sau membru in comisiile metodlce

e

C-tin
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Activitati: Implicarea activa pentru a se infiinta sala de fittnes.

Dezvoltarea comunitari — activititi extracurriculare
Obiective: Implicarea elevilor in cat mai multe activitati sportive
Petrecerea timpulut liber in aer curat si prin multa miscare;
Interactionarea cu alte echipe, intreceri sportive amicale
Activitafi: Premenada inimii, activitati de voluntariat; meci de fotbal; meci de volei; sah, excursii

Raport de activitate catedra de stiinte

LPROIECTARE, DESFSURARE, EVALUARE
Calitatea procesului de instruire didactici
* Intocmirea planificirilor anuale i semestriale, in conformitate cu prevederile programelor scolare i cu
modelele date de MECTS; predarea lor la termenul fixat :prof. de fizicd , chimie, biologie;

* Elaborarea, sustinerea §i interpretarea testirii inifiale, stabilirea misurilor de remediere; elaborarea,
sustinerea i interpretarea testelor finale §i intocmirea graficelor de progres/regres scolar; prof. de fizica ,
chimie, biologie; ‘

*Stabilirea tipurilor de evaluare (orald, scrisi, alternativd) si respectarea intervalelor temporal stabilite; prof.
de fizica , chimie si biologie;

*In urma asistentelor §i a interasistentelor efectuate, s-a constatat ci au fost folosite strategii activ
participative In demersul didactic, precum §i material didactic adecvat si diversificat;

*Intocmirea documentelor specific activitatii la catedra de chimie —fizica

*Analiza in cadrul comisiei a rezultatelor scolare din anul irecut , potrivit careia au fost elaborate testele de
evaluare initiala;

*pentru ridicarea nivelului calitativ al lectiilor de chimie , fizica si biologie s-a folosit calculatorul ;

*s-au desfasurat activitati practice cu accent pe dezvoltarea abilitatilor specifice chimiei , fizicii si biologiei ;
*s-au selectat si folosit mijloace de instruire moderne, tehnici de lucrn si metode activparticipative ;
*Elaborarea de teste semestriale si initiale, lucrari semestriale, olimpiade si concursuri scolare; *Selectarea
si pregatirea elevilor pentru olimpiade si concursuri scolare;

2. Perfectionare continua a pregatirii profesionale de specialitate a cadrelor didactice
-participarea la cercurile pedagogice ale profesorilor de fizica , chimie si biologie,respectiv la activitatil
metodico-stiintifice din cadrul CCD Braila — participarea la cursul de mentor.

3.Pregatirea elevilor pentru examene si concursuri PLANIFICAREA ORELOR DE PREGATIRE
SUPLIMENTARA; AN SCOLAR 2018-2019

Nr.crt NUME SI PRENUME | Ziua / Interval orar | Locatie
PROFESOR

1. PARDOS GEORGETA LUNIA14-15 SC.10

2. ANTONIU AURELIA LUNI/12-13 SC.10

4, Activitati:

-discutarea rezultatelor testarilor initiale;

- mese rotunde in cadrul catedrei cu discutarea referatului propus de doamna profesoar Susanu Cristina si
lectia deschisa sustinuta de domna profesor Antoniu Aurelia;

- intocmirea planului de misuri pentru remedierea unor deficiente apédrute pe parcursul traseului predare —
invitare,

- atragerea familiilor Intr-un parteneriat educational eficient;

5. Participiri la simpozioane / sesiuni de comuniciri stiintifico-metodice, concursuri scolare:

- participarea la simpozionul international ,, Extemporal si la dirigentie™; :

- participarea la proiectul educational international ,, Educatie fara frontiere™’; : co

- participarea la concursul judetean ,, PETRU PONI” etapa judeteana . - BT PN
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ANALIZA SWOT
Puncte tari
- comunicarea $i colaborarea In cadrul comisiel metod1ce
- corelarea metodelor si procedeelor didactice cu nivelul de intelegere §i interes al elevilor in vederea
amelioririi rezultatelor slabe la testarile initiale;
- implicarea activd In organizarea olimpiadelor gcolare (intoemirea subiectelor si corectarea lucririlor) la
faza judeteand si a concursurilor scolare,
Puncte slabe
-lipsa bazei materiale, a conditiilor de desfasurare a lectiilor de chimie (insralatii de apa canal, gaze),
substante chimice ustensile de laborator, calculator ,videoproiector;
-deteriorarea accentuata a laboratoarelor existente prin transformarea lor in sali de clasa
-nivelul scazut de pregatire al elevilor admisi in clasa a IXa;
- colaborarea deficitars Intre diriginti, profesori si familiile elevilor cu problem;
- ponderea mica a metodelor moderne de predare-evaluare, care s stimuleze Inviafarea activa si performanta.
Amenin{ari
- sciderea atractivitafii orelor datoratd folosirii unor manuale greoaie, depésite ca informatie si acoperire a
programei scolare la disciplina fizica;
- lipsa de receptivitate, dezinteresul sau chiar nepasarea elevilor in ceea ce priveste posibilitatea de a—.51 pune
n evidenté valorile proprii i inteligenfa pentru viitorul interes professmnal
- slaba implicare §i mobilizare a personalului didactic, a parintilor gi a altor factori educativi pentru pastrarea
ierarhiei valorilor si pentru evitarea esecului. -

Oportunitafi
- organizarea §i coordonarea, de cétre membrii catedrei, a activitatilor elevilor pentru realizarea unor
proiecte scolare cu impact social imediat sau de perspectiva,
- calitatea actului educational si nivelul bun de pregiitire al membrilor comisiei;
- asigurarea unui proces instructiv cu caracter practic-aplicativ si interdisciplinar, in vederea dobandirii unei
viziuni realiste asupra fenomenelor i proceselor natural.

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATIL
- comunicarea permanentd cu familiile elevilor corigenti i cu dirigintii claselor pentru ameliorarea
rezultatelor acestora;
- evitarea evaludrilor indulgente;
- Incurajarea si antrenarea elevilor interesati si dotati pentru studiul stiintelor, in valorificarea practicd a
cunostinfelor;
- accentuarea comntinud a aplicatiilor practice interisciplinare ale cunostintelor dobandite;
-implicarea responsabila a cadrelor didactice in sporirea bazei materiale a laboratoarelor.

Raport de evaluare a activitiitii desfiisurati de comisia penfru
curriculum

1.0hbiective urmairite in activitatea comisiei

— procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe scolare, ghiduri metodologice,
manuale efc.)

- aplicarea planului-cadru de Invatimant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei cwrriculare

- asigurarea bazei logistice pentru activititile curriculare si extracurriculare

- organizarea gi desfigurarea a simuldrilor i a examenului de Bacalaureat

~ Asigurarea calititii actului educational

- Personalizarea ofertei educafionale la mivel institufional prin diversificarea i flexibilizarea acestela in -
funciie de neveile §i interesele partenerilor §i beneficiarilor procesului educaponal :

- Valorificarea si1 valorizarea in procesul educational a Vaiﬂn*ei')r formative si a experienfelor mdwld!}ale dﬁ"a::

invatare - formale, informale, nonformale



- Dezvoltarea competentelor profesionale, sociale, metodice, personale prin consiliere si sprijin acordat
cadrelor didactice de toate specialititile (colaborare permanenti cu ofertan{ii de formare continuz)
- Colaborarea eficientd cu toti reprezentantii comunititii locale;
- Modernizarea bazei materiale din gcoalé;
- Promovarea unor proiecte focalizate pe reducerea abandonului scolar, integrarea elevilor pe piata muncii,
sustinerea elevilor cu dezavantaj social §i conduite de risc, susfinerea elevilor in pregitirea examenelor de
absolvire;
- Orientarea si consilierea elevilor;
2. Activitati prin care s-au realizat obiectivele:
- revizuirea regulamentului comisiei;
- realizarea planului managerial;
- realizarea graficului activitatilor;
- propuneri profesori indrumitori si teme de atestat pentru nivelurile de calificare 4 i 5:
- solicitare propuneri de gcolarizare in Invatimantul profesional, la agentii economiei:
- propuneri privind optiunile elevilor pentru CDL, an scolar 2019-2020;
- asigurarea desfasurdrii simulirilor pentru examenul de bacalaureat pentru elevii claselor a-XIl-a;
- organizarea programului de activita{i privind promovarea ofertei educationale
- asigurarea bazei logistice pentru activitatile currriculare i extracurriculare;

Comisia pentrn curriculum a urmdrit atingerea obiectivelor enumerate mai sus, prin aplicarea
curriculum-ului National §i a curriculum-ului de dezvoltare local.

Elaborarea CDL- urilor s-a realizat in echipe formate din cadre didactice si reprezentanti ai agentilor

economici, unde se efectueazi ore de instruire practica si cu care scoala are conventii de colaborare.

S-a wrmdrit in special realizarea cerinfelor din Standardele de Pregitire Profesionala referitoare Ia
CDL-uri si curriculum National .
Activititile extrascolare s-au proiectat astfel Incat sa fie cupringi un numdr cat mai mare de elevi de la toate
clasele,
ANALIZA S.W.0.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

o Gradul de acoperire cu personal
didactic calificat este de 100%
0 Nivelul de formare a cadrelor este ridicat

O Rezultatele cadrelor didactice 1In
activitatea de performantd (scolard si
extragcolard) cu elevii sunt bune si foarte

bune _

0 Interesul manifestat de majoritatea
cadrelor didactice pentru
autoperfectionare  (doctorat,  grade

didactice, activititi metodice la nivel
judetean si zonal);

O Cadrele didactice sau experienta in
aplicarea curricumului national;

O Cadrele didactice cunosc structura
curricumului  $i au  competente de
proiectare a curricumulni central

(0 Cadrele didactice au experienti in
proiectarea si realizarea CDL;

0O Interesul elevilor pentru formare gi
invatare in vederea asiguririi accesului
spre o treaptéd superioard de educatie

O Implicare in proiecie gi programe scolare

O  Gradul ridicat de Incdrcare a programelor
scolare, lipsa orelor la dispozifia profesorului
pentru consolidarea cunostintelor
O Orientarea predominant teoreticd a
curricumului central

O Cantonarea procesului de predare-
invafare in traditional i insuficiente
preocupiiri pentru modernizarea metodelor de
predare

O Dificultiti 1in realizarea planurilor
remediale §i pentru obtinerea progresului

0 Experienta profesionald a pdrintilor nm
este deloc valorificatid in procesul de orientare
scolard si profesionald a elevilor

O  Formalismul planificirii activititilor
extragcolare cu clasele : :
0O  Gradul ridicat de incircare al timpului
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-~ siextragcolare

O Deschidere spre
diverse

O Adaptabilitate la exigente

0 Documentarea $i aplicarea corectd a
Curriculumului National la clasa

O Proiectarea corecti a curricumului

0 Parcurgerea integralda a programelor
scolare pe bazi de planificéri adecvate

O Accesibilizarea s sintetizarea
elementelor de continut

0 Evaluarea ritmici a achizitiilor elevilor

O Elaborarea CDL prin consultare cu elevii,
parintii si cadrele didactice

0O Existenta unei viziuni unitare asupra
activitatii educative gcolare si
extragcolare;

O Adecvarea si diversificarea activititilor
extrascolare in concordanti cu nevoile de
formare ale tinerilor

0 Rezultate foartc bune la concursuri si
olimpiade scolare;

0 Deotiari materiale care pot susfine un
proces educativ  adecvat cerintelor
perioadei actuale -

O Implicarea elevilor in diferite tipuri de
activititi de voluntariat

O Interes din partea eleviler si cadrelor
didactice pentru o relafic activd si
profitabila cu reprezentantii comunitafii
locale

(1 Existenfa unui numér de activitdfi
consacrate si implicind parteneriat
institutional

activititi educative

liber al elevului si profesorului

OPORTUNITATI

AMENINTARI

O Organizarea activititilor metodice si
formérilor la nivel judetean si zonal in vedereca
implementirii corecte a cwrricumului central

D Structurarea clard a curricumului in
planurile cadru

0O Posibilitatea Incheierii unor parteneriate si
implementérii unor proiecte care si vind in
intAmpinarea nevoil de formare a finerilor

O Colaborarea cu ONG si alte organizatii in
vederea cresterii apetentei tinerilor pentru
voluntariat

O Cantonarea in formal a actului didactic

0 Scaderea interesului tinerilor pentru oferta
curriculard a gcolii.

4. Mijloace de remediere a disfuncfionalititilor constatate :

- 0 implicare mai activa a tuturor membrilor comisiei;

- respectarca cu strictete a sarcinilor specifice de citre fiecare membru;
- respectarea termenelor de realizare a activitatilor.




Raportul comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si: dlscrlmmarn in
| mediul gcolar i promovarea interculturalititii

Prevenirea §i combaterea violentei in mediul scolar constimie o premisad importantd pentru crearea
unui climat propice desfasurdrii activititilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de siguranti sub
multiple aspecte.

in vederea celor ariitate mai sus s-a constituit la Inceputul anului scolar Comisia pentru prevenirea
§i eliminarea violenfei, a faptelor de coruptic si discriminirii in mediul scolar si promovarea
interculturalititii la Colegiul Economic “ION GHICA” Briila, avdnd uwrmiitoarea componenti:
Responsabil: prof. Ionescu Daniela

Membri: Antoniu Aurelia, Dulgheru Mariana, Ghefu Costel, Dragomir Marcelin, Streche
Antoneta, Toader Constantin, Hurtoi Mihaela, informatician Turiac Evelina, psiholog
Drimbei Rita, reprezentant périnti Gheorghe Marian, reprezentant elevi: Drigoi
Florentina.

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avind caracteristici particulare specific
tipului de violen{d despre care vorbim. Fiind o ramuri a fenomenului de violeni n general, violenta in
scoali poate fi definitd ca ,,orice form3 de manifestare a unor comportamente violente precum®:

- Exprimare inadecvati sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare,
hérfuire;

- bruscare, impingere, lovire, rinire;

- comportament care intrd sub-incidenta legii (viol, consum §i comercializare de droguri, vandalism-
provocare de striciciuni cu buni gtiinga, furt) ;

- ofensa adus# statului / autoritdfii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasd fatd de cadrul
didactic) ;

- comportamentul scolar neadecvat: intdrzierea la ore, parfisirea clasei in timpul orei, fumatul in gcoali
5i oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul gcolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din fagid a tuturor tipurilor de
conflicte care apar pe parcursul desfasurdrii procesului instructive educative gi nu numai, existdngd o
comunicare optimé Intre tofi factorii care pot avea un rol in rezolvarca conflictelor (elevi-périnti-cadre
didactice-politie-biserica-primirie).

OBIECTIVE :

< Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot apirea in cadrul
scolii;
Congtientizarea existentei problemei violentei in societate §i mediul gcolar de ciitre elevi, parint,
cadre didactice §i crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul scolii;
Oferirea de alternative educafionale pentru petrecerea timpului liber prin activititi extracurriculare;
Consilierea psihopedagogici a elevilor;
Organizarea unor activititi pe teme de Managementul conflictelor;
Cunoastcrea si aplicarea prevederilor legislatiei privind protectia si promovarea drepturilor copilului
si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in mediul scolar gi cresterea
sigurantei in unititile de invifimant.
ASPECTE VIZATE:

Implementarea unor activiti{i de monitorizare §i com;nentlzare a problcmatlcu violentei gcolare in

rindul diferitelor categorii de actori §colari i la nivelul opiniei publice, in scopul sensibiliziri

acestora;
- Realizarca comunicdrii interinstitufionale;
- Formarea atitudinii responsabile fati de comportamentul propiu si al celorlalii In conditiile
cuncagterii si infelegerii drepturilor si indatoririlor.
MASURI SI ACTIUNI: :
- Colectarea datelor prin mtermedlul chestionarelor pentru elevigia ghldurﬂor de interviu pentru cadre

- didactice §i parinfi (pentru: identificarea formelor curente de violenti din scoald, identificarea

contextului In care apare violen{a gcolard, cunoasterea actorilor priricipali in situatiile de violents,

aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale parintilor);
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Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrérii datelor din chestionare; %

Dezbateri referitoare Ia securitatea si siguranfa elevﬂor in-scoald, la necesitatea purtdrii de cétre elevi

a unor semne distinete;

Prelucrarea cu elevii §i périntii a reglementﬁnlor privind ordinea interioara, a masurilor §i planurilor

de actiune, afisarea acestora;

Introducerea unor teme privind violenga in scoala si masurile de prevenire a acesteia, in programarea

orelor de dirigentie;

Realizarca campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante etnobotanice;

Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de

prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Polijiei;

Cooperarea interinstitutionald (scoala-CJRAE-Penitenciarul pentru minori Tichilesti-Politia de

proximitate) in vederca desfdguririi, In bune condifii, a activititilor din cadrul proiectelor

educationale;

Consilierea individuala §i de grup a elevilor In vederea prevenirii comportamentelor agresive;

Implicarea elevilor si a profeserilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de violenia;

Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitifi §i concursuri cu caracter sportiv

(fotbal, tenis de mas#,volei,baschet);

Monitorizarea elevilor cu tendinje de comportament violent;

Oferirea de suport educational §i consiliere pentru périnti, atit pentru cei cu copii cu probleme de
- gestionare a comportamentui violent cat gi In general (activititi de consilere in orele de intalnire cu

périntii,lectorate,convorbiri cu consilierul psiholog al scolii); :

Monitorizarea elevilor cu numéar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu desfisura

activitati si comportamente cu potential violent;

Activitdti de gestionare pe cale amiabild a altercafiilor ce au apirut in mediul elevilor, observandu-se

remedierea comportamentului;

- Activiti{i pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Scoala altfel”.

ACTIVITATI DERULATE
Activitatea Profesor
Dad BLOCK agresivitdtii. Si  “glumele” dor. Stop | Zafiu Doinita, Ionescu Daniela

Cyberbullying
PV 3727/21.11.2018
PV 2555/06.11.2018

Berechet Claudia, Istrate Fulger
Catilin, Zafiu Doinita, Musat
Simona

Copil discriminat caut oament care s3 m& injeleagi: Diferifs,
dar egali; Eu, cu bune §i neqjunsuri, Spune NU violentei in
medivl scolar, Pasi in luarea deciziei privind cariera

Ionescu Daniela, Drimbei Rita

Cyberbullying- Cum te protejezi pe internet
PV 3940/11.12.2018

Streche Antoneta, Cioranu Elena,
Feichter Narcisa

Ord demonstrativa pe problematica prevenirii si combaterii
violentei in mediul scolar PV 385/03.12.2018

Streche Antoneta, Cioranu Elena,
Drimbei Rita

Campania 19 Zile de prevenire a abuzurilor si violentei
asupra copiilor §i tinerilor;

PV 4.893.266/15.11.2018

Colaborare cu Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog, Inspectoratul de Politie Judetean, Inspectoratul de
Jandarmi Briila

PV 3728/21.11.2018

Istrate Camelia, Berechet Claudia,
Istrate Fulger Citdlin, Feichter
Narcisa, Maraloiu Pompilia,
Mugat Simona

Tonescu Daniela

Violenta — arma celor slabi PV 300/30.01.2019

Bécanu Nicolae, Ichim Ligia

Proiectul Orar de Net, coordonat de Organizatia Salvati

Copiii PV 3551/5.11.2018

Streche Antoneta, Cioranu Elena,

Feichter Narcisa, Drimbei Rita

Activitai preventive In parteneriat cu Inspectoratul de
Politie Judetean Briila:
antiinfractionald a elevilor pentru petrecerea in sigurantd a

Pregdtirea antivictimald i

Zafiu Doinita, Feichter Narcisa,
Lilof Anca, Chiru Argentina,
Ionescu Daniela, Musat Simona,
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vacantei : Istrate - Camelia, Ciuci Rodica,

PV 1513/11.06.2019 Zemeili Elena, Istrate Catalin,
Toader Constantin, Ghetu Costel

“Comunicarea-cheia prevenirii violentei in scoald” Zafiu Doinita, Feichter Narcisa,

PV 384/11.02.2019 Lilof Anca, Chiru Argentina,
Drimbei Rita

“Discriminare §i ganse egale la educatie” Maraloiu  Pompilia,  Turiac
Evelina

WSolutii, actiuni §i mdsuri anticorupfie ” Drighici  Cornelia,  Ionescu

PV 1102/12.04.2019 Daniela

“Sa ldsdm corigentd violenja in gcoald)” — consecintele | Ionescu Daniela, Toader

comportamentelor violente” PV 1247/13.05.2019 Constantin, Drambei Rita

“Hartuirea si violenta in.viata de liceean” - aplicarea unui | Antoniu Aurelia, Hurtoi Mihaela,

chestionar privind scenele de violentd §i hirfuire dintre | Drambei Rita

elevi, elevi si profesori In scoli PV 1641/25.06.2019

ANALIZA SOWT
PUNCTE TARI;
- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitatii de invitimant;
- Existenfa unei proceduri §i a unui sistem de monitorizarea a intririi persoanelor striine in incinta
unitatii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei,
Implicarea consilierului gcolar.
PUNCTE SLABE:
- Legéatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare ugor deficitari;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestiirilor negative a fost sporadica;
- ”Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de citre colectivul clasei.
AMENINTARI:
- Situatia economico-sociald precari;
- Lipsa timpului petrecut de parinti impreund cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitifii pentru sprijinirea gcolii in combaterea actelor de indisciplina: Politia de
proximitate, Asistenta sociala.
Din analiza cauzelor care conduc la violentd scolari, se desprind, mai frecvent, urmiioarele;
. violenfa promovati excesiv de mass media;
® situatia familiald (familii dezorganizate); lipsurile materiale; lipsa de supraveghere a copiilor de citre
périnti;

. carenic educative in familie, in mediul scolar, in medinl social;
" - influenta cercului de prieteni; lipsurile materiale
= familii dezorganizate de rromi/ familii cu situatie materiald deficitari ceea ce duce la abandon scolar,
absente nemotivate ete.
= somaj, insuficientd protectie sociala, familii monoparentale, orfani;

* emigratie (copii ldsafi la bunici, vecini, rude, cu frai mai mari sau lipsiti de orice asistents)
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE :
- Permanentizarea legiturii intre tofi factorii care au responsabiliti{i in acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilor previzute in R.0.1;
- Supravegherea mai atentd a elevilor In timpul pauzelor;
- Implicarea parintilor in desfasurarea ulterioard a activitifilor extragcolare ce vizeazi combaterea
violentei In mediul gcolar dar si In cel familial, Impreuni cu-elevii;
- Aplicarea procedurii de invoire a elevilor; :
- Notarea fard excepiii a absentelor in catalog.
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. Comisia pentru-monitorizarea firmelor de exercitiu .

Activitatea de pregatire prin firma de exercifiu este parte integranta in procesul instructive educativ,
asigurdnd cunostinte si aptitudini necesare insertiei pe o piati a muncii modernd, flexibili si dinamica,

Pentru tineri, aceste strategii de pregitire reprezintd o sansi reald de a-gi insugi $i dezvolta, prin
invitare directd, abilititi profesionale aplicative. De asemenea, stagiile de pregitire oferf posibilitatea
obtinerii unui loc de muncd permanent in domeniul de lucru ales, dupi incheierea studiilor.

Firma de exercitiu ca metodd imovativé de Invitare vizeazi dezvoltarea aptitudinilor de munci pentru
elevi in vederea imbunatitirii adaptabilititii acestora la cerintele loculni de munci.

Ca metodi interactivéd de invitare pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, firma de exercitiu este
0 metodd modemi de integrare si de aplicare interdisciplinard a cunostintelor, o abordare care asigurd
condifii pentru probarea si aprofundarea practici a competentelor dobéndite de elevi In pregitirea
profesionala.

Firma de exercitiu contribuie la:

» dezvoltarea spiritului antreprenorial prin realizarea de activitéfi specifice unei firme reale;

» simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de afaceri;

« perfectionarea limbajului de afaceri;

» facilitarea trecerii de la §coala la viata activi;

» dezvoltarea de competente §i atitudini necesare unui intreprinzitor dinamic: cxeat1v1tate gandire
criticd, rezolvarea de probleme, luare de decizii, asumarea responsabilititii, lucrul in echipa,
inifiativd, perseverents, auto-organizare gi auto-evaluare a resurselor individuale, flexibilitate.

Pentru profesorii coordonatori permite:

» realizarea de activitiiti practice cu elevii, cu rezultate concrete si misurabile;

« implementarea activitiitilor intr-un cadru profesionist, performant, competitiv;

» pregitirea reali a elevilor pentru piata muncii;

» cresterea prestigiului unitifii de Invatamant in randul vntonlor elevi si al périntilor/tutorilor acestora;

Rezultatele preconizate in urma aplicarii acestei metode sunt:

» cresterea gradului de inserfie pe piata muncii a absolventilor;

» reducerea perioadei de acomodare la locul de munci;

« mai buni adaptabilitate la schimbarea locului de munci;

» flexibilitate;

« asumarea initiativei si a riscubui.
fn acest sens, in luna octombrie 2018 profesorii coordonatori au inregistrat pe site-ul www.roct.ro

urmitoarele firme de exercitiu:

Nr | Clasa | Profesori coordonatori Firma de exercitiu

crt.

1 11A Berechet Claudia, Zafiu Doinita FE STEVEN SRL

2 11B Istrate Catalin, Musat Simona FE RED WINGS SRL

3 11C Zemeili Elena FE PHOENIX SRL

4 11D Chiru Argentina, Streche Antoneta FE PER TUTTI SRL

5 11E Visinescu Sanda FE OLD KITCHEN SRL

6 11F Lilof Anca, Feichter Narcisa TE GRAND CLASS SRL

7 12E Berechet Claudia, Ichim Ligia FE REGATUL PRAJITURILOR SRL

Fiecare profesor a stabilit planul de desfasurare a activitatilor conform ghidului metodologic al FE.
Materiale realizate sunt depuse la dosarul comisiei. Fiecare profesor a desfigurat: activitatea firmei de
exercifiu In cadrul orelor de spemahtate conform programelor gcolare in vigoare. . -

In aprilie 2019, cu ocazia desfisuririi activitafilor specifice din Siptimana “Scoala: altfel” profcsom
coordonatori au organizat in cadrul CITec-Tﬁrgul ﬁrmelor de exercn;m o exporzitie deschisd.vizitirii si -
pentru clcvu celorlalte scoli. : o
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: Analiza activititilor privind formarea continua si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice

Activitatea comisiei privind formarea continua si dezvoltarea profesionala s-a desfiigurat conform
planului de activitati si respectind obiectivele planului managerial al comisiei, realizind activititi strucurate
pe urmitoarele domenii: Resurse umane, Dezvoltarea comunitard — activitiifi extracurriculare.

Obiectivul strategic al ISJ Braila in domeniul dezvoltirii resurselor umane vizeazd:

OPregdiirea profesionald a cadrelor didactice, asigurarea comdifitior pentru evolufia in carvierd si
dezvoltare profesionald
Obiective de referintd:

0 Dezvoltarea competenfelor stiintifice, psihopedagogice, metodice ale cadrelor didactice si
manageriale ale personalului de conducere, indrumare si control, in scopul utilizérii eficiente, la nivelul
standardelor nationale, a resurselor umane.

0 Organizarea selectiei metodigtilor ISJ, pentru imbunétatirea calitdtii inspectiei

0 Asigurarea condititlor pentru evolufia in carierd gi dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice, in
contextul implementirii schimbérilor structurale in educatie

O Monitorizarea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare in vederea evaluirii standardizate.

O Compatibilizarea ofertei de formare continud cu optiunile si aptitudinile individuale ale cadrelor
didactice, cu cerinfele pietei muncii in educatie, cu cerintele reformei in educatie

D Asigurarea calitétii activitdjilor de formare continui a personalului didactic prin monitorizarea
impactului programelor de formare la nivelul clasei gi al unititii de invifimant preuniversitar.

L. Resurse umane

Obiectivul: “Formarea profesionald continud a membrilor catedrei” a fost realizat prin:

- Intocmirea adeverintelor de echivalare in credite transferabile ale gradelor didactice din anul scolar
anterior. Profesorii care au sustinut gradul I si II in anul scolar 2017-2018 au primit adeverinta cu 90
de credite transferabile, respectiv profesorii: Musat Simona Gianina si Lepadatu Daniel. Toate
documentele necesare acestui proces de echivalare au fost transmise la Casa Corpului Didactic,
Braila.

- Participarea la Cursul "JOBS- formarea pentru orientare si consiliere in cariera a elevilor”(11CPT)-
dir. Zafiu Doinita, dir.adj. Feichter Narcisa, Insp. Istrate Camelia, prof. Istrate Catalin

- Participarea la Cursul de formare ,,COMPETENTE ANTREPRENORIALE" START UP SUD EST,
PROIECT POCU/82/3/7/105394, ORGANIZAT DE IDRU CONSTANTA - ADEVERINTA DE
ABSOLVIRE NR. 763B/11/21.11.2018- dir.adj. Feichter Narcisa,. Prof. Zemeili Elena
II. Dezvoltarea comunitari — activitiiti extracurriculare
Obiectivul: “Imbundtitirea comunicdirii organizationale prin promovarea imaginii coleginlui” a

fost realizat prin:

- Participarea la cercul pedagogic din semestrul T la Liceul Tehnologic “A. Saligny” in data de -
13.12.2018

- Mentionez ca la acest cerc pedagogic s-au realizat urmatoarele activitati:

- distribuirea unui model de chestionar de identificare a nevoilor de formare la nivel de scoala

- diseminarea proiectului JOBS

- distribuirea ofertei de formare cu privire la noile cursuri care se vor derula in acest an scolar la
nivelul CCD, Braila.

- Participare la conferinta Superteach - septembrie 2018, Lilof A., Chiru A., Feichter N., Ionescu D

- Participare la conferinta Bookland Evolution, Lilof A., Chiru A.

Activitifile desfagurate in cadrul comisiilor si cercurilor metodice au un rol important in

formarea continua a cadrelor didactice prin varietatea 51 complexitatea temelor abordate, care au
vizat:

- realizarea obiectivelor cuprinse in planul managerial

- colaborarea in realizarea planificarilor, proiectelor de lectii si a testelor de evaluare

- analiza rezultatelor obtinute de ¢levi, realizarea progresului scolar

- schimbul de bune practici pentru asigurarea calitifii in educati

In semestrul al —II-lea , am participat la cercul pedagogic de la Liceul Teoretic * Nicolae. Iorga” din.

data de 08.05.2019 cu tema ” Contributia formarii continue” ,unde s-au purtat discutii cu referire Ia: neveia - -
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permanenta a dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice, proiectul “Elemente de marketing” derulat de
CCD si desfasurarea urmatoarelor cursuri din perioads iunie- julie-august la CCD, Braila.

ANALIZA SWOT

Puncte tari
colective de catedrd echilibrate ca nivel de experientd- majoritatea profesorilor fiind cu gradul
didactic definitiv, I s IT;
numir mare de cadre didactice participante la cursuri de formare in specialitate sau in alte domenii
didactice;
» CDIimplicat in activitatea de autoperfectionare a cadrelor didactice;
» sprijinul conducerii gcolii in vederea participarii cadrelor didactice la diverse forme de perfectionare
sau la cursuri de formare.
Puncte slabe
> existenta tendintelor de conservatorism si inertie la schimbare, tendinte si minimalizare a importantei
actului de formare/ perfectionare manifestate la unele cadre didactice;
> inertie in aplicarea la clasd a cunogtinfelor /competentelor dobandite in urma unor cursuri de formare;
» alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordantd cu nevoia de dezvoliare profesionali.
Amenintiri
» incoerente §i lacune legislative;
+ » lipsa motivarii financiare; :
» perceptia gresitd a ceea ce inseamna dezvoltarea personaléd/dezvoltare In cariera;
» tendinta de cenirare exclusiv pe acumularea de credite transferabile i minimalizarea nevoilor
punctuale de formare.
Oportunitati
> existenta surselor de informare §i formare externd pentru cadre didactice;
> posibilitatea de perfectionare prin e-learning;
» oferta variatd a CCD si a altor furnizori de formare;
» oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii postuniversitare etc. a institutiilor de invi{amant
superior,
PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATIL

v

in Colegiul Economic “lon Ghica” este o continui preocupare pentru formarea continuid/
dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice :

- prin studiu individual de specialitate/autoperfectionare;

- prin activitdtile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice san a consfltuirilor
cadrelor didactice,

- prin participarea la cursuri de formare §i perfecfionare continud organizate/ avizate de institutii abilitate
sau perfectionare prin grade ( CCD, ISJ, MECTS ).

Raport de activitate SNAC

Strategia Nationala de Actiune Comunitara —reprezinti o asociatie nationald ce dezvolta si
promoveaza activitiitile de voluntariat realizate de cétre elevi si cadre didactice in comunitatile locale, pentru
a facilita integrarea sociala a tuturor persoanelor dezavantajate.

In anul scolar 2018-2019 — SNAC din cadrul Colegiul Economic “lon Ghica” si-a propus si
indeplinit urmitoarele obiective:

1. Obiective generale

a) Incurajarea implicdrii elevilor, ca voluntari, in actiuni desfisurate cu persoane aflate in

dificultate;

b) Realizarea incluziunii §i implicérii persoanelor aflate in dificultate, prin angajarea tuturor celor

interesafi intr-un program educational de activitate ce promoveazi intens incluziunea socialg; -
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¢) Includerea persoanelor izolate din punct de vedere social In viata comunitafilor 101' locale;
d) Dezvoltarea educationald a voluntarilor;
2. Obiective spemﬁce

a) Initierea de programe de Actiune Comunitard Intre voluntarii din Colegiul Economic "lon
Ghica”, pe de o parte §i persoanele aflate in dificultate, pe de alti parte;

b) Organizarea unor activitati incitante si interesante pentru persoanele aflate in dificultate si pentru
voluntari;

c) Stimularea si dezvoltarea abilitdtilor persoanelor cu nevoi speciale prin activititi recreative, de
imaginatie si terapeutice, cum ar fi: artele plastice, arta dramatici, dansul, sportul, IT, muzica,
abilitatea manuali - gi prin petrecerea timpului liber cu alti copii/adulti;

d) Incurajarea copiilor si elevilor in sensul practicirii voluntariatului, prin participarca lor la
proiecte de Actiune Comunitari;

Grupurile tinta ale programului a fost:

o copii din familii ,,Sf. Vasile cel Mare” (Cantina ,,Sf. Vasile cel Mare” Asocxana,,AJuta;l semenii” )
e clevi CSEI Braila
e clevi liceu aflati In centre de plasament
e clevi liceu din familii monoparentale/defavorizate
* batrani institutionalizati
» persoane private de libertate
e persoane defavorizate
S-au derulat urmitoarele activitétis

1. DENUMIREA ACTIVITATII:,, Stabilirea echipei de voluntari SNAC «

DOMENIUL ACTIVITATII: Organizarea activitatii

Data: octombrie 2018

PARTENERI: elevi cadre didactice de la Colegiul Economic “ Jon Ghica”

LOCUL DESFASURARII:

¢ Colegiul Economic * Ion Ghica™

SCOPUL ACTIVITATH:

Promovarea voluntariatului in rédndul elevilor cu suportul périntilor si al cadrelor didactice.

OBIECTIVE:

» organizarea echipei SNAC;

» implicarea elevilor si a profesorilor in viaja comunititii locale;

» insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea i munca in echipa

2. DENUMIREA ACTIVITATIL:,, Stabilirea grupului tinta *

DOMENIUL ACTIVITATIE: Organizarea activitatii

Data: octombrie 2018

PARTENERI: elevi ,cadre didactice de la Colegiul Economic “ Jon Ghica”
LOCUL DESFASURARII:

» Colegiul Economic * Ion Ghica”

SCOPUL ACTIVITATIL:

Promovarea voluntariatului in réndul elevilor cu suportul périntilor si al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:

» stabilirea grupului tinta

» implicarea elevilar si a profesorilor in viata comunitagii locale;

» nsugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea si munca in echipa

3. DENUMIREA ACTIVITA’III 1y Saptiména legumelor si a fructelor donate ©
DOMENIUL ACTIVITATIE: Campanie sociali

Data: noiembrie 2018

PARTENERI: clevi ,pﬁrm‘;l cadre didactice de la Colegiul Economlc “Ion Ghica”
LOCUL DESFASURARII:

* Colegiul Economic “Ion Ghica”™
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» Cantina “Sf. Vasile cel Mare” a bisericii “Sf. Arhangheh Mihail si Gavril”

 Asociatia “Ajutiti semenii”

SCOPUL ACTIVITATIL:

Promovarea voluntariatului in rdndul elevilor cu suportul p#rintilor si al cadrelor didactice,
OBIECTIVE:

» incurajarea participirii elevilor la actiuni de voluntariat;

» implicarea elevilor in viata comunititii locale;

* Insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea gi munca in echipa.
BENEFICIARI:

» 30 de copil care provin din familii ¢u nivel de trai scdzut care servesc masa la Cantina “Sf. Vasile cel
Mare”, precum si familiile acestora. ‘

» 6 familii cu nivel de trai scizut sprijiniti de Asociatia “Ajutiti semenii”.

VOLUNTARI: 37 profesori voluntari si 220 de elevi voluntari ai Colegiul Economic “Ion Ghica™

4, DENUMIREA ACTIVITATIL:,, Promovarea simbolurilor nationale ¢

DOMENIUL ACTIVITATII: Educational

Data: noiembrie 2018

PARTENERI: elevi ,cadre didactice dz la Colegiul Economic “ Jon Ghica”

LOCUL DESFASURARII:

» Colegiul Economic “ Ion Ghica”

SCOPUL ACTIVITATIL:

Activitatea are ca scop cresterea gradului de sensibilizare §i congtientizare a elevilor ¢u privire la simbolurile
si valorile nationale.

OBIECTIVE:

» recunoasterea valorilor nationale;

« implicarea elevilor in confectionarea si distribuirea unor simboluri nationale;

« Insusirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea i munca in echipa.

BENEFICIARI:

elevi ,cadre didactice de la Colegiul Economic “ Ion Ghica”

* VOLUNTARI: 10 profesori voluntari §i 55 de elevi voluntari ai gcolii

DESFASURAREA ACTIVITATII

55 de elevii voluntari, sub indrumarea profesorilor voluntari au realizat steaguri, flutirasi, flayere, ecusoane,
diferite impletituri si bratari tricolore,insemne tricolore a pus in piept care au fost oferite elevilor si cadrelor
didactice cu ocazia serbarii Zilei Nationale I Decembrie

5. DENUMIREA ACTIVITATIL:,, Daruind vei dobandi “

DOMENIUL ACTIVITATIIL: Campanie seciald

Data: decembrie 2018

PARTENERI: elevi ,pirini ,cadre didactice de la Colegiul Economic “Ion Ghica”,

LOCUL DESFASURARIL:

» Colegiul Economic “lon Ghica”

SCOPUL ACTIVITATII:

Promovarea voluniariatului 1n rdndul elevilor cu suportul parintilor si al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:

» incurajarea participarii elevilor la actiuni de voluntariat;

» implicarea elevilor in viata comunit#tii locale;

* insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicares gi munca in echipa.
BENEFICIARI:

* 15 elevi ai Colegiului Economic * fon Ghicacare provin din familii cu nivel de trai scazut .
VYVOLUNTARLI: 31 profesori voluntari i 83 de elevi voluntari ai Coleglul Economic “Ion Ghzca

6. DENUMIREA ACTIVITATII 4 Daruind vei dobandlfDe Crﬁcmn7 ﬁl ma1 bunl‘E
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DOMENIUL ACTIVITATII: Campanie sociali

Data: decembrie 2018

PARTENERI: elevi ,pirinfi ,cadre didactice de la CoIeglul Economic “lon Ghica”, Ciminul pentru-
persoane vérstnice “Sf. Apostoli Petru si Pavel” Briila

LOCUL DESFASURARII:

» Colegiul Economic “Jon Ghica™

« Caminul pentru persoane varstnice “Sf. Apostoli Petru si Pavel”

SCOPUL ACTIVITATIIL:

Promovarea voluntariatului in rdndul elevilor cu suportul parintilor i al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:

» incurajarea participarii elevilor la actiuni de voluntariat;

+ implicarea elevilor in viata comunititii locale;

* insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea §i munca in echipa.

BENEFICIARI:

* persoane varsnice institufionalizate in Cédminul pentru persoane varstnice “Sf. Apostoli Petru si Pavel™ .
VOLUNTARE: 17 profesori voluntari gi 55 de elevi voluntari ai Colegiul Economic “Ion Ghica”

7. DENUMIREA ACTIVITATIIL: ,, Daruind vei dobindi/Déruieste pentru un bunic®
DOMENIUL ACTIVITATII: Campanie sociald

Data: decembrie 2018

PARTENERI: elevi ,pdrinti ,cadre didactice de Iz Colegiul Economic “Ion Ghica™
Fundatia “Lumina” Briila

LOCUL DESFASURARII:

+ Colegiul Economic “Ion Ghica”

* Fundatia “Lumina™ Briila

SCOPUL ACTIVITATII:

Promovarea voluntariatului in randul elevilor cu suportul parintilor si al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:

» incurajarea participrii elevilor la actiuni de voluntariat;

« implicarea elevilor in viata comunitatii locale;

» insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea 37 munca in echipa.
BENEFICIARI:

* persoane virsnice institutionalizate de citre Fundatia“Lumina” .

VOLUNTARTI: 9 profesori voluntari i 60 de elevi veluntari ai Colegiul Economic “Ion Ghica”

8. DENUMIREA ACTIVITATII: Expozitie de desene ,,100 de ani in 100 de trepte”

DOMENIUL ACTIVITATIN: Educational

Data: ianuarie 2019

PARTENERI: ¢levi cadre didactice de la Colegiul Economic “ Jon Ghica”si din alte unitéti scolare
LOCUL DESFASURARII:

» Colegiul Economic “ Ion Ghica”

SCOPUL.ACTIVITATII: - '

Activitatea are ca scop o radiografie asupra domeniului educatiei folerantei, Tn vederea informarii,
sensibilizirii §i dezvoltirii de competente in rindul elevilor, dar §i al cadrelor didactice,
OBIECTIVE: -

« sd cunoasci regulile de comportament civic cu valente sociale;

» 88 implementeze exemplele de bune practici in randul colegilor;

+ si-s1 manifeste concret abilititile practice;

* dezvoltarea abilitdtilor de viatd in contextul dezvoltirii durabile

» Insugirea de valori civice precum solidaritatea, 1mphcarea $1 munca in echipa.

BENEFICIARI:: - .

elevi ,cadre: dldacnce deila Colegml Economic “ Ion Ghica” gi dm alte unititi scolare

* VOLUNTARI: 28 profesori voluntari si 76 de elevi voluntari ai scolii -
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9. DENUMIREA ACTIVITA’III ., Dragobete — A fi drag!™ -
DOMENIUL ACTIVITATII: Educational
Data: februarie 2019
PARTENERI: elevi ,cadre didactice de la Colegiul Economic “ Ion Ghica”, Penitenciarul Braila,
Inspectoratului de Polifie Bréila, Inspectoratului $Scolar Judetean Briila,
LOCUL DESFASURARILI:
* Colegiul Economic “ Ion Ghica™
SCOPUL ACTIVITATIL:
Informarea, prevenirea si lupta Impotriva situatiilor cu caracter infractional privind traficul de fiinfe
umane, dar si dezvoltarea abilititilor de comunicare a detinutilor cu parteneri externi, valorificarea
potentialului lor creativ, §i oferirea unor instrumente necesare alegerii unor actiuni educationale.

OBIECTIVE:

* incurajarea participérii elevilor la actiuni de voluntariat;

« informarea, prevenirea si lupta impotriva situatiilor cu caracter mﬁ‘actlonal

+ implicarea elevilor in v1a;a comunititii locale;

» tnsugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea §i munca in echlpa

BENEFICIARI:

elevi ,cadre didactice de la Colegiul Economic “ Ion Ghica™, nersoane private de libertate de la Penitenciarul
Braila :

* VOLUNTARI: 14 profesori voluntari §i 55 de elevi voluntari ai scolii

10. DENUMIREA ACTIVITATIL:,, AmFiMaiBuni* atelierele voluntarilor
DOMENIUL ACTIVITATII: Campanie sociald
Data: aprilie 2019
PARTENERLE: elevi pirinti ,cadre didactice de la Colegiul Economic “Ion Ghica” JAsociatia “Ajutiti
semenii”, Cantina “Sf. Vasile cel Mare™ a bisericii “Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”
LOCUL DESFASURARIIL:
e Colegiul Economic “Ion Ghica™
s Asociafia “Ajutiti semenii”
» Cantina “Sf. Vasile cel Mare” a bisericii “Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”
SCOPUL ACTIVITATII:
Promovarea voluntariatului in rAndul elevilor cu suportul parintilor si al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:
* incurajarea participérii elevilor la actiuni de voluntariat;
» implicarea elevilor in viata comunit#tii locale;
« insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea i munca in echipa.
BENEFICIARL:
* 30 de copii care provin din familii cu nivel de trai scizut care servesc masa la Cantina “Sf. Vasile cel
Mare”, precum si familiile acestora.
+ 6 familii cu nivel de trai scizut sprijinifi de Asociatia “Ajutdti semenii”
YOLUNTARI: 40 profesori voluntari gi 186 de elevi voluntari ai Colegiul Economic “Ton Ghica”

11. DENUMIREA ACTIVITATIEL:,, AmFiMaiBuni© atelierele voluntarilor
DOMENIUL ACTIVITATIIL: Campanie sociald
Data; martie 2019 '
PARTENERI: elevi ,périnti ,cadre didactice de la Colegiul Economic “Ton Ghlca” Cantina “Sf. Vasile cel
Mare” a bisericii “Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”
LOCUL DESFASURARII: _
.« (Colegiul Economig.i‘Ton Ghica™ S S L
_s -Cantina “Sf, Vasile cel Mare” a bisericii “Sf. Arhangheh Mihail si Gavrll”
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SCOPUL ACTIVITATILI:

Promovarea voluntariatului in rdndul elevilor cu suportul parintilor si al cadrelor dldactlce:

OBIECTIVE:

* Incurajarea participirii elevilor la actinni de voluntariat;

+ implicarea eleviler in viata comunitatii locale;

» Insugirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea gi munca in echipa.

BENEFICIARI:

* 30 de copii care provin din familii cu nivel de trai scazut care servesc masa la Cantina “Sf. Vasile cel
Mare”, precum si familiile acestora.

YOLUNTARI: 10 profesori voluntari i 50 de elevi voluntari ai Colegiul Economic “Ton Ghica”

12. DENUMIREA ACTIVITATII:,, Zambet pe fata unui copil®
DOMENIUL ACTIVITATII: Campanie sociald
Data: junie 2019
PARTENERI: elevi ,parini ,cadre didactice de la Coleginl Economic “Ion Ghica”, Centrul Multifunctional
Lacu Dulce
LOCUL DESFASURARII:
¢ (Colegiul Economic “Ion Ghica”
¢ Centrul Multifunctional Lacu Dulce
SCOPUL ACTIVITATIIL:
Promovarea voluntariatului in randul elevilor cu suportul parintilor si al cadrelor didactice.
OBIECTIVE:
» incurajarea participarii elevilor la actiuni de voluntariat;
» implicarea elevilor in viaja comunititii locale;
* insugirea de valori civice precum solidaritatca, implicarea i munca in echipa.
BENEFICIARI:
+ 30 de copii care provin din familii cu nivel de trai scdzut din Centrul Multifunctional Lacu Dulce ,
precum si familiile acestora.
VOLUNTARI: 10 profesori voluntari i 50 de elevi voluntari ai Colegiul Economic “Ion Ghica™

Analiza SWOT a activitatii SNAC

Avind feedback-ul bunei satisfactii a elevilor- voluntari, 2 beneficiarilor nogtri direcii §i al parintilor

ca beneficiari indirecfi 1, am realizat analiza SWOT a activitéfii SNAC:
Puncte tari

- promovarea voluntariatului in rdndul elevilor cu suportul périntilor i al cadrelor didactice
-creatie liberd, neingréditd de bariere

-autoperfectionarea ca preocupare permaneté a cadrelor didactice

~valorificarea intfiativei elevilor

-atragerea elevilor ciitre voluntariat

-comunicare §i dechidere pentru elevi
-existenta interesului pentru activitate extracuricularacu elevii, in functie de interesele acestora
Puncte slabe
-venituri insuficiente
-existenta unor profesori care nu se implici in activittile extradidactice

Oportunitati

- Incurajarea participirii elevilor la actiuni de voluntariat;

-implicarea elevilor in viata comunititii locale;

-insusirea de valori civice precum solidaritatea, implicarea si munca in echipa

-dezvoltarea de proiecte extragcolare atractive
Amenintiri

-sciderea interesului pentru activitati de voluntariat in rindul elevilor, profesorilor



PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII

Incurajarea implicirii elevilor, ca voluntari, in actiuni desfisurate cu persoane aflate in dificultate;
Selectarea celor mai eficiente modalitati de evaluare a elevilor voluntary si realizarca acesteia in mod
ritmic, asigurand un feed-back imediat
Dezvoltarea educationald a voluntarilor prin organizarea de cursuri;
Aceste recomandari vizeazd conjugarea eforturilor pentru activitifii de voluntariat din liceul nostru si
asigurarea calitd{ii procesului educational.
S& Incercdm cu resursele existente si intr-un ritm propriu, bazaii pe convingerea ci toate au un
Inceput, s facem singuri ceea ce agteptdm de la altii.

Raport de activitate comisia programe si proiecte ducative

Componenta comisiei:

Responsabil — Berechet Steluta Claudia

Membri: prof. Zafiu Doinita — director, prof. Istrate Catélin Fulger, prof. Musat Simona Gianina,
prof. Maraloiu Pompilia Mioara, prof. Ciuc Rodica, prof. Macovei Cristina, prof. Drighici Cornelia, prof.
Drémbei Rita — psiholog.

Intreaga activitatea de coordonare a proiectelor si programelor educative, a urmdrit, In principal,
cregterea prestigiului §i calitafii activititii scolii noastre prin actiunile desfisurate cu elevii si profesorii,
prin formele de parteneriat cu Inspectoratul scolar si cu reprezentanti ai comuniti{ii locale.

Un element semnificativ, este aceia cd, prin punerea in practici a proiectului managerial, s-a reugit
realizarea unui echilibru intre activititile cwriculare §i extracurriculare,

Un rol educativ important 1-a indeplinit mediul scolar §i practicile sociale compatibife cu idealurile
unei societati democratice aplicate in scoald. S-a evitat stilul totalitar de organizare, s-au incet#fenit
practicile care si stimuleze initiativele membrilor colectivului, exprimarea opiniei. S-a urmirit in mod
constant ca spatiul scolii, si constituie un mediu de manifestare a responsabilititii, a comportamentului
decent §i a tolerantei faté de opinii diferite. La inceputul anului scolar au fost jalonate principalele obiective
ale activitatii eduative extragcolare gi extracurriculare.

OBIECTIVELE PROPUSE PENTRU ANUL SCOLAR 2018/2019

1. Proiectarea eficientd a activititii educative;
2. Dezvoltarea capacititii de cunoastere si facilitarea relatiilor interpersonale;
3. Imbunatitirea frecventei si diminuarea numarului de elevi cu note sciizute la purtare;
4. Educafia pentru sdfinatate in vederea unui stil de viafi echilibrat;
5. Prevenirea §i combaterea violentel In scoala;
6. Educatia pentru securitate personala;
7. Informarea continué a profesorilor diriginti;
8. Optimizarea relatiei scoald — familie in vederea integrérii elevilor in viata comunititii;
9. Dezvoltarea relatiilor comunitare ale scolii §i atragerea de noi parteneri in derularea programelor
educationale.
Activitati edueative desfasurate
Conform Planului de Activitdti extracurriculare gi extrascolare, au fost organizate o seric de
activitdti la care au participat elevii si profesorii scolii noastre

DOMENIUL FUNCTIONAL: RELATII COMUNITARE SI DE PARTENERIAT (PROIECTE
EDUCATIONALE SI PROGRAME COMUNITARE)

Obiective:

1. Consclidarea colaborarii cu autorititile publice locale: Primiria, Politia, Biserica, Jandarmeria, ISU,
ONG-uri, Asociatia Périntilor, sindicat, in vederea asiguréirii unui mediu scolar atractiv, sigur si functionat.. :



2. Dezvoltarea proiectelor educationale/parteneriatelor prin promovarca unor activititi educative formale si-
nonformale avind ca scop dezvoltarea educatiei interculturale, antreprenoriale, de educatie pentru sénsitate si
ale celor care pot si ofere sprijinul necesar in promovarea desegregiirii scolare si egaliziirii sanselor.

4. Dezvoltarea abilitatilor in privinta redactarii proiectelor si managementului de proiect

5. Dinamizarea activititii Comisiei pentru programe de cooperare internationala

6. Eficientizarea activititii Comisiei pentru programe educative scolare si extrascolare

7. Promovarga imaginii Colegiului

Aectivitati:

a) Participarea la proiecte comunitare ( ex Participarea unor elevi la activititi de voluntariat (mici
daruri de sarbatori oferite copiilor cu resurse materiale precare de la ciminul Bisericii Sfintii Arhangheli
Mihail i Gavril, Fundatia Lumina, SOS Autismul, elevi CSEI Briila), elevi ai liceului aflati in centre de
plasament;

1. "S#ptiméina legumelor si fructelor donate" dirigintii

Promovarea simbolurilor nationale Coordonator SNAC — Musat
Simona, Istrate Camelia, Zafia
Doinita, Istrate Catalin, Leiciu
Narcisa, Ionescu Daniela

2. "Un dar pentru tine, copile drag!" dirigintii
3. ,Diruind vei dobandi™ Draghici Cornelia, Mustat3
Neli
4. wLaruind vei dobandi/De Criciun, fii mai bun! Coordonator SNAC — Musgat
Simona, dirigintii
5. » Diruind vei dobéndi/Darvieste pentru un Coordonator SNAC — Musat
bunic* Simona, dirigintii

b) Proiecte ednca;idna]e ( nivelul scolii/ CAEJ/CAERI/CAEN)

Nr. Titla proiect Parteneri Activitiati proiect sem. I
Crt.
1. | ERASMUS+ -Furnizor de formare -Skupina ~ selectie cadre didactice
Primera d.o.0. Ljubljana, Slovenia - logo
Integrarea competentelor - site proiect
TIC Tn domeniul - mobilitate A1fl
educatiel economice
(CITEec) Activl-flux1"Teaching
Entrepreneurship in

2018-1-RO01-KA101- schools: Experimental
048086 Approach”

Activitdfi diseminare
conform planificarii

2. | “EXTEMPORAL SI - Inspectoratul Scolar Judetean
LA DIRIGENTIE” Briila . Lraficul de fiinte umane-
- Inspectoratul de Polifie Judefean | sclavie modern3!”
CAEN 2019 Briila |, Tuberculoza nu iartd pe
Anexa nr, 8 la OMEN - Agenfia Nationaldi ' impotriva | nimeni” .
- nr.3016/09.01. 2019 Traficwlui de Persozne, Centrul | Conéﬁrs—simpozion

Pozitia 123 Regional Galati “| "Extemporal  gi 0 la
' 57



Centrul Judefean de Resurse gi
Asistents Educationald,

Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Briila,

Casa Corpului Didactic Briila

Biblioteca  Judeteanda  “Panait
Istrati”,

Directia Generald de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului
Briila,

Centrul Cultural ,.Anton Pann”
Palatul copiilor Briila
Scoala  Populard de

"Vespasian Lungu” Briila

Penitenciarul Braila

Artd

dirigentie”

De la elev la
antreprenor
CAERI 2019
Anexanr. 9 la OMEN
nr.3016/09.01. 2019

Inspectoratul ~ Scolar
Braila

Universitatea “Duniirea de Jos”
sucursala Briila

AJOFM Braila

Judefean

1.”Exn cu valorile si
intreresele mele
profesionale” -consiliere
individuala gi/sau clasa
2.,,Ce ma recomandi

“Pozitia 419 Universitatea *Constantin pentru profesia dorita?” —
Brancoveanu™ Briila Consiliere individuala
Scoala Gimnaziala Silistea sifsau clasd
Scoala Gimnaziala Romanu 3.”Refeaua mea de
Liceul Tehnologic *N. Titulescu” | informare, refeana mea
Insuritei de suport” —colaj de
Santierul Naval VARD Briila imagini cu profesiile
Centrul de Informare si parintilor
Documentare pentru Integrare 4.Pasi Tn luarea unei
Europeand si Dezvoltare decizii”- identificare stil
Durabild decizional al elevilor,
Centrul Judefean de Resurse si | consiliere individuala
Asistentd Educationali, gsifsau clasi
Casa Corpului Didactic Briila 5.”Méindria de a fi elevul
scolii mele” — concurs-
expozifie de materiale
Concurs Inspectoratul Scolar Judetean | Activitatile vor fi
interdisciplinar Briila derulate in semestrul 2
“FLORIAN URS” CNNB Briila
CAERI 2019
Anexanr. 9 la OMEN
nr.3016/09.01. 2019
Pozitia 415
“MUZICA LUMII Biblioteca  Judeteand  “Panait | 1.Vioara —regina
INTRE SUNET SI Istrati”, instrumentelor muzicale
SUFLET — Muzeul Brailei Carol I 2.Canto clasic sau
UNIVERSUL Filarmonica Lira muzica ingerilor
INSTRUMENTELOR Scoala  Populardi de  Artii | 3.Serbare Scolari de
MUZICALE” "Vespasian Lungu” Briila Criciun 17 decembrie

CAEJ 2018-2019
Nr. 16024/20.12.2019
Pozitia 115

Liceul de Artd “Hariclea Darclee™
Palatul copiilor Briila

2018

4. Simfonia colindelor
5.Muzica populari —
cararea sufletului
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roménesc

Inspectoratul ~ “Scolar Judefean

“SPUNE DA - 1. Popularizare proiect
PREZENTEI TALE Briila 2. Definirea grupului
LA SCOALA”, - Centrul Judetean de Resurse si tinta.
Asistentd Educationald, 3. Managementul
CAEJ 2018-2019 - Casa Corpului Didactic Briila pregatirii scolare
Nr. 16024/20.12.2019 - Biblioteca  Judeteand  “Panait
Pozitia 122 Istrati”
- Unitatile scolare din municipoiu si
judet participante la concursul
“Decalogul invatarii”
»CALATORI IN TIMP - Biblioteca Judeteans "Panait | 1. “Lumi imaginare”
SI SPATIU” Istrati" Braila Prezentarea Bibliotecii

CAEJ 2018-2019
Nr. 16024/20.12.2019
Pozitia 17

- Societatea Comerciala
Camanro Asig SRL

HPanait Istrati” — elevilor
Ii se prezinti arhitectura
si spatiile cladirii, viata si
opera unor scriitori de
literatura SF roméni gi
straini.

2."Semnatura mea™
Elevii invita personalitfiti
din domenii de activitate
de interes sau viziteazi
societifi
comerciale/organizatii
non-profit,

3. “Time banking™/
Banca Timpului,
inseamné schimb de
servicii platite cu Timp.
In cadrul activitifii elevii
prezinta In scris (un eseu)
sau in fata grupului din
care fac parte oferta sau
experienfa personala
pentry Time Banking.

CLUBUL DE TEATRU
“TEATRUL E VIATA
ME ”»

CAES 2018 —2019

* Biblioteca Colegiului
* Muzeul Brailei

1.selectarea elevilor care
lucreazi expresiv
2.Alegerea pieselor si
impirtirea rolurilor
3.Repetitii

4. Manifestérii cultural
artistice “"Roménia 100
5. Vizionare piese de
teatru piesele:
Nerantula™; *Schimb
urgent...trei surori”,

CERCUL DE
LECTURA“SPIRITE
| .. Nor

.| CAE$.2018 -2019

» Biblioteca Colegiului

¢ Romancier Dorina Neagu Stanciu

« Biblioteca judeteand, “Panait
Istrati™; - :

¢ CCD Briila,

1.Prezentare carti
2.Promovare noutiti
editoriale
‘3. Activitatea de lecturd
a romanului "Maestrul si
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"« Consiliul Local Braila,

Margareta” de Mihail -

. » Partener media ““BRAILA | Bulgakov
CHIREI” 4, Activitatea de lecturiia
romanului "Dama cu
camelii” de Alexandre
Dumas
5. Activitatea de lecturd a
romanului ”Si soarele
este o stea” Nicola Yoon
6.Donatie de carte
10. ”ION GHICA » Inspectoratul Scolar Judetean | 1. Popularizare proiect
BUSINESS Braila 2. Realizare revisti cu
ACADEMY” e Universitatea *Constantin teme de interes
Brincoveanu” Briila specifice
CAEJ 2018-2019 « Casa Corpului Didactic Briila specializirilor
Nr. 16024/20.12.2019 » Biblioteca judefeans, "Panait colegiului
Pozitia 112 Istrati™;
sLiceul Tehnologic "N. Titulescu”
Insurstei
11, ANOTIMPURI «  Biblioteca Colegiului - Activitate derulatd
CULTURALE o in vara 2019 -
prezentare opera
CAES 2017 - 2018 literare dedicate
anotimpului vara.,
12. ORASUL NOSTRU, o  Inspectoratul Scolar Judetean |l.Organizarea grupului de
PRIN Briila lucru
TRECUT...SPRE . Casa Corpului Didactic Braila [.Stabilirea obiectivelor
VIITOR s Liceul Tehnologic ,.Anghel culturale ce vor fi
' Saligny” Braila prezentate
CAEJ 2018-2019 3.Documentarea initiala
Nr. 16024/20.12.2019 e Liceul Teoretic ,Panait 4 Stabilirea  fraseului  si
Pozifia 117 Cerna”, Braila. ’ programului pentru
activitatea de
documentare
5. Documentarea pe teren
6. Prezentare material
realizate
13. MARTISOR: o Inspectoratul Scolar Judetean | Realizare de mirtisoare
ANOTIMP iN ALB SI | Briila care au fost utilizate la
ROSU ¢ Casa Corpului Didactic Briila | &ctivitatea de promovare
a ofertei educationale in
CAES 2018 - 2019 luna martie
14, PARINTII, ACTORI SI . Inspectoratul Scolar Judejean | 1. Popularizare proiect
SPECTATORI Briila 2. Cu bunicii la povesti
¢  Biblioteca Jndefeand “Panait | 3- Arborele genealogic
CAES 2018 -2019 Tstrati® 4. Album de familie
. Centrul Judefean de Resurse §i
) Asistenti Educationald
15. | NOI SINATURA - IN ¢  Primiria municipiului Briila 1.Activitati de informare

ECHILIBRUL
PERFECT -

CAES 2018 - 2019

¢ . Agentia de

. Centrul de Informare turistici

protectic a
Mediului

Tur ghidat al oragului
Actiuni de ecologizare

e
e
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. ®  Asociatia Clubul de Turism

Proilavia
16. DIFERIT, DAR NU ° Inspectoratul  Scolar Judétean | 1. Promovarea
DISCRIMINAT Briila proiectului
#  Casa Corpului Didactic Briila | 2. Copil discriminat
CAEJ 2018-2019 o  Centrul Judetean de Resurse si caut cameni care si
Nr. 16024/20.12.2019 Asistentd Educationals ma3 infeleaga
Pozitia 107 s  Biblioteca Judeteans “Panait | 3. Disctiminarea in
Istrati” ’ legislatia roméneasca
o Scoala Gimnazialda “Anton | % Discriminarea pe
Pann” critena entice:
e  Scoala GimnazialdViziru situafia rromilor
*  Liceul Tehnologic ”N.
Titulescu” Insuratei
<) Dezvoltare parteneriate ( parteneri sociali, autorititi locale) — detaliere
Nr. | Denumire proiect Tip activitate | Nr. inregistrare Partener
crt.
1 3349/19.10.2018 | Colegiul Economic
V. Madgearu” Galati
2 3302/16.10.2018 | Colegiul Economic
”Carol I’ Constanta
3 3396/23.10.2018 | Colegiul Economic
Proiect Educatic M. K]? galmrfeanu
vicd. educatie ocgani
| 5 cvica, educatie e 5107018 | Colegiul Tehnic
¢ la elev la antreprenor! | anfreprenoriald, “Mi Cristea”
voluntariat frcea Cristea
Concurs Brasov
S 3959/13.12.2018 Casa Corpului
Didactic Briila
6 4007/18.12.2018 | Scoala Gimnaziala
Romanu
7 4069/21.12.2018 | Scoala Gimnaziala
Silistea
8 | Elevul de azi, antreprenorul | Térg Firme de | 3315/17.10.2018 | Colegiul Economic
de méine exercitiu ”M. Kogilniceanu”
Focsani
9 Impreuni in Europa! Activitifi 3218/4.10.2018 | Colegiul Economic
educative Buziu
10 ”Din virtual in real” Concurs Firme | 3219/4.10.2018 | Colegiul Economic
de exercitiu Buziu
11 Oragul nostru, prin Educatie civicd | 2480/10.09.2018 Liceul "Anghel
trecut.... Spre viitor Saligny” Briila
12 2481/10.09.2018 | Liceul teoretic “Panait
Cerna” Briila
13 ”Din virtual in real” Concurs Firme | 3219/4.10.2018 | Colegiul Economic
de exercitiu Buziu
14 Educatie pentru sénitate Activitaticu | 3285/12.10.2018 | Asociafia persoanelor
2018 tematica afectate — APA Briila
HIV/SIDA
15 | Competitivitate in mediul Concurs 3298/16.10.2018 | Colegiul Economic .
_de afaceri : o ”Ton Ghica”

£

[N
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- Térgoviste

Programe Junior

Programe

CI14 00015004

16 Ministerul Educatiei
Achievement educative Nationale
17 ARS OECONOMICA Simpozion 3526/01.11.2018 | Liceul "Vasile Conta”
Térgu Neamt
18 Program ,,NIVEA Like Activititi 3790/27.11.2018 HIGHLIGHT
Yourself” educative AGENCY S.R.L.
19 Activitéti de pregitire Curs 3791/27.11.2018 Crucea Rosie
teoretici Roména, filiala Braila
20 Promovarea valorilor Activitdfi 3807/28.11.2018 Muzeul Briilei
culturale rominesti educative, ”Carol I
artistice
21 *In spiritul Craciunului® Voluntariat 3948/11.12.2018 | Scoala Gimnazial
"Anton Pann”
22 Ion Ghica Activitati 3956/13.12.2018 Casa Corpului
Business Academy educative, Didactic Briila
concurs
23 "FreD goes net” Realizare 3960/13.12.2018 CPECA Briila
cursuri FRED
24 3957/13.12.2018 Casa Corpului
Didactic Briila
25 e 3957/13.12.2018 | $coala Gimnaziald
R Activitah . s
"Diferit, dar nu ducative Anton Pann”
26 discriminat” eencallVe,  13057/13.122018 |  Liceul Teoretic
coneurs .
"Panait Cerna”
27 3957/13.12.2018 Scoala Gimnaziali
Viziru
28 Cercetare nationala Adunare de date | 3969/14.12.2018 Faculiatea de
“Comportamente de Psihologie si Stiinte
sandtate la copiii gl ale Educatiei
adolescentii din Roménia”
29 Colaborare si organizare Activitati 4028/19.12.2018 | S.C. Camanro Asig
evenimente educationale educative S.R.L.
comune
30 Cilétori In timp si spatiu Activititi 2626/20.12,2018 | Biblioteca Judefeana
educative In "Panait [strati” Briiila
cadrul
proiectului
31 Activititi de prevenire a Activitifi de 324/01.02.2019 | Asociatia eLiberare
traficului de persoane si a prevenire a Bucuresti
exploatirii sexuale in traficului de
Roménia persoane
32. Activitati de promovare Promovare 407/13.02.2019 Facultatea de
facultate ofertd Ingineria gi Gestiunea
educationald Productiilor
studii Animaliere — Univ, de
universitare Stiinte Agronomice §i
Medicind Veterinari
\ Bucuresti
33. | Extemporal si la dirigentie Activitai e
educative In 63 gradinite,.gcoli. :
cadrul generale si licge:
proiectuiul, ‘ e
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simpozion,
concurs

1.

d) Activititi educative tematice — descriere activitate

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN BRAILA,

- “MAI uniti, MAI putemnici”, marcarea Zilei Nationale a Roméniei
- 19 zile de prevenire a abuzurilor si violentei asupra copiilor §i tinerilor

2.

Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Braila(C.P.E.C.A.),

desfasurarea campaniei nafionale “Fred Goes Net — Interventii timpurii pentru consumatorii de
droguri care au fost notificati pentru prima oard”.
Tutunul distruge inimi — alege sinitatea!

3. Programul “Nivea Like Yourself”

Conferinta”Q simpla alunifi sau melanom?” - activitate de informare sustinutad de dr. Kaperonis
Virginia

Activitifi de informare pentru sinitate in gcoli si licee, sustinute de reprezentanti ai APA. (Asociatia
Persoanelor Afectate de HIV/SIDA) Briiila

Activitifi de educatie juridicd — S&ptiméina educatiei juridice (activitate derulatd in scoald cu
sprijinul unui reprezentant al Tribunalului Briila) si Ziua Europeani a Justitiei (vizitd Palatul
Justitiei}

7. Conferintele BookLand Evolution, activitate derulati la Biblioteca Judeteand *Panait Istrati” Briila

Participare sérbitorire Ziua Greciei, activitate derulatd in cadrul Centrului de informare Turistic
Briila
Campania 19 zile de prevenire a abuzurilor si violentei asupra copiilor si finerilor - FICE
Romaénia (Federatia Internationald a Comunitétilor Educative — Sectiunea Roménia)

Prezentarea proiectului in gcoala

Cauzele si formele frecvente de violenta in mediul seolar. (studiv— chestionar/dezbatere)

Drumul de la bullying la abandonul scolar (intalnire cu psihologul scolar)

Impactul abuzurilor emotionale asupra dezvoltarii viitorului adult. _

,Ce inseammna astazi sd fii minoritar intr-o majoritate?!” (dezbatere: traditii, obiceiuri,

multiculturalitate, abuzuri/incalcari ale drepturilor, etc.)

wOpune NU, hdrtuirii pe ner!” - fata ascunsi a internetului.

. Nu esti singur!” — de vorba cu profesorul de religie

» Trezeste-te!” — dramele traficului de carne vie (vizionare documentar)

wPretul prieteniei cu drogul, il cunosti?” (Intalnire cu reprezentantul CPECA Braila)

wBiftaia NU e rupta din Rai!”, forme de abuz casnic (intalnire cu politisml de proximitate si/sau

reprezentant Protectia copilului)

10. Ascultd 5 minute de muzici clasicii - un proiect educativ si cultural al corporatiei publice Radio

11.

~

Romdénia, inifiat ¢i organizat de Radio Romdnia Muzical, "Ascultd 5 minute de muzici clasica” isi
propune sa apropie publicul larg de muzica clasicd prin auditia propriu-zis#, atdt in spatii
neconventionale si aglomerate, cat si In scolile roménesti, la orele de muzicd. Campania a pornit in
octombrie 2010, cu auditii in spatiile publice de tipul hipermarketurilor, mall-urilor, librériilor si
muzeelor §i de atunci s-a dervlat bianual, pe parcursul lunilor martie §i octombrie. Piesa zilei poate
fi ascultats, bineinteles, si la Radio Roméinia Muzical .

»Ora de net” - . Dd BLOCK agresivitdtii. Si ,, glumele” dor. Stop Cyberbullying” adresat copiilor si
tinerilor din Inva{imantul primar, gimnazial si liceal. - Organizatia ,,Salvati Copiii Roméania™ '

Urmdrire tutorialul de utilizare a platformei VoluntApp _ SOVt
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- Activarea contului pe platforma

- Sustinerea a 3 activitifi recomandate in pachetul de resurse “Da BLOCK agresivitatii!”

12. Intalnire cu un scriitor - invitati romancier Dorina Neagu Stanciu, tema importanta lecturii in viata

oamenilor, promeovarea a cinci romane

13. Activitifi derulate In cadrul Saptimanii Educatia Globala: ,,Lumea se schimbi. Noi?"
- "Dacd lumea ar fi o comunitate de 100 de oameni ..."
- Depinde de noi: capacitatea de a lua mésuri pentru a face lumea un loc mai echitabil si mai durabil.

- Democratia si drepturile omului incep cu noi!

- "Societate multiculturalad” - Ce inseamné pentru tine

- ”Esential pentru a supraviefui”

- Respect pentru diversitate si interculturalitate.

- Lumea In imagini

- One World
Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLLABE
- Personal didactic calificat,cu competente | - Aplicarea inconsecventa a masurilor pentru
necesare evaluarii si valorificarii valentelor | imbunatatirea frecventei la ore a elevilor .

educative ale elevilar

~  Diversitatea propunerilor facute de cadrele
didactice si elevi pentru constituirea programului de
activitati educative.

- Diversificarea tematicilor orelor de consiliere si
orientare.

- Diversificarea modalitatilor de identificare a
nevoilor elevilor si atragerea lor in proiecte de
interes judetean si national

- Stabilirea unor criteri unitare pentru acordarea

notei la purtare.
- Monitorizarea elevilor cu absente multe.
- Mediatizarea  activitatilor extrascolare  si

extracurriculare in comunitate prin mass-media
locala si judeteana

-« Numarul mic al elevilor care solicita consiliere
individuala.

- Lipsa unei comunicari permanente intre diriginti
si parintii elevilor.

- Comunicare slaba intre diriginti si colectivele de
elevi —lucru ce duce la necunoasterea unor conflicte
intre elevi.

- Dezinteres pentru crearea unui mediu ambiental
adecvat in unele clase

- Utilizarea unui limbaj vulgar, cu accente violente
intre elevi (in spatiul scelar si in afara scolii).

- Abordarea cu neincredere a influentei pozitive a
activitatilor  educative  exfrascolare  asupra
dezvoltarii personalitatii elevului

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Cresterea ofertei de cursuri pentru formarea
continua prin CCD

- Cresterea receptivitatii unor parinti in rezolvarea
problemelor de comportament deviant al elevilor.

-  Realizarea parteneriatului scoala- parinti prin
Comitetul de parinti pe scoala

- Posibilitatea implicarii elevilor in proiecte si
programe educative la nivel judetean si national si
sustinerea lor de catre parinti

- Implicarea in realitatea europeana prin accesarea
de programe si proiecte de cooperare international.

~ Riscul abandonului scolar ca urmare a plecarii
parintilor la munca in strainatate

- Tendinta unor elevi de a intra in grupuri cu grad
ridicat de risc cu consecinte directe in inmultirea
cazurilor de violenta si scaderea interesului pentru
invatatura

- Cresterea numarului de elevi care provin din
familii dezorganizate cu implicatii nefavorabile
asupra evolutiei personalitatii elevilor

- Dezinteres in familie pentru educatia si formarea
propriilor copii.

- Cresterea numarului de parinti care muncesc in
strainatate si au copiii lasati la bunici sau rude

- Retinerea unor elevi de a participa lIa sedinte de
consiliere individuala.

- Numarul mare de emisiuni si publicatii care
promoveaza violenta si care au un impact negativ
asupra elevilor




PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATIL

Nr. | Obiectiv Misuri Raspunde Termen
cri.
Adaptarea strategiilor didactice la nevoile Cadre didactice
educationale ale elevilor si imbinarea ' Permanent
activitatilor curriculare cu cele
extracurriculare
1. Pregitirea elevilor | Implicarea mai activi a familiei In viata Comitetul de Permanent
la scolil. parinti
nivelul standardelor | Indrumarea si controlul activitaii didactice | Conducerea. Conform
de calitate. si al activitatilor extrascolare Responsabili de graficului
catedrd
Intensificarea actiunilor educative privind Responsabil cu Conform
prevenirea violentei in scoala " Activitatea educativd | plan de
Responsabil Comisia | activitate
pentru combaterea
violentei
2. A Colaborarea cu Politia de Proximitate Responsabil cu Conform
Imbunitatirea stérii | si cu alte institutii abilitate. activitatea educativi Protocol de
disciplinare a colaborare
elevilor. Informarea $i implicarea mai activé a Comisia dirigintilor Permanent
familiei in prevenirea abaterilor Psiholog scolar
disciplinare a elevilor. -
Monitorizarea starii disciplinare gi Comisia dirigintilor Cand este
aplicarea sanctiunilor conform Psiholog scolar cazul
regulamentului.
Perfectionarea cadrelor didactice prin Responsabil cu Conform
cursuri pentru utilizarea tehnologiilor perfeciionarea ofertd CCD
didactice modeme §i a Invatirii centrate pe
3. Diversificarea elev.
strategiilor Activitati metodice la nivel de catedre Responsabili de Conform
didactice precum lectii deschise, interasistente etc. catedrd plan de
activitate
Monitorizarea §i Indrumarea si controlul activititii
controlul activitdtii | instructiv educative. Conducere Permanent
4. pentru cresterea Monitorizarea gi evaluarea activitii
calitétii pracesului | personalulvi in concordanti cu Conducere Permanent

instructiv-educativ

rezultatele obfinute

Raporf de activitate comisia metodica a dirigintilor

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului gcolar, dar si tindnd cont de cerintele si necesitifile educative jvite
ulterior. Comisia dirigintilor si-a propus drept prioritéfi s acorde o mai mare atentic cresterii standardelor de
performants, modului In care elevii se integreazé in colectivele lor, cresterii interesului pentru Invifitura,
colabordrii cu parintii in vederea optimizirii relafiei scoala-familie, Imbun&tatirii capacitatii de socializare in
colectivitafile in care acestia i5i desfagoara activitatea. In acest sens, Comisia dirigintilor a avut in vedere
realizarea unor activitati diverse, prin care dirigintii, dar si elevii si constientizeze implicarea lor in actul
educativ, si recepteze educatia mai mult decét ca pe un act instructiv prin care se acumuleazi cunostinte, ci
si ca un mijloc de formare a personalifdtii lor, de pregatire multilaterala pentru viata, pentru integrarea in
socictate. Activitifile desfégurate au fmbinat curriculum-ul din programa de consiliere si orientare cu
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educatia pentru nonviolenta, pentru mediu, cmca, pentru calitatea vietii, pentru cultlvarea respectulm fati de
culturd si traditii. ; =
Principalele act:v1ta];1 derulate
= Constituirea noii Comisii Metodice a Dirigintilor
» FElaborarea planificirilor pentru consiliere si orientare profesionald conform programelor in
vigoare
*  Organizarea de sedinte cu péringii
* Organizarea de sedinte metodice pe teme care au avut drept scop eficientizarea activititii
dirigintelui, completarea documentagiei specifice, eficientizarea parteneriatului elev-diriginte-
parinte
= Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederca evitirii
abandonului gcolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din
mediu familial dezorganizat sau mono-parental
" Afragerea Comisiei Diriginfilor §i implicit a elevilor in activitifi si programe scolare si
extragcolare de socializare, interrelafionare, culturalizare.
= Constituirea comitetului de parinti
Au fost realizate diverse activitati de adaptare, interrelafionare §i intercuncagtere cu elevii clasei, educarea si
dezvoltarea simtului civie, ecologic, artistic; s-au derulat activitdti diverse In scopul educatiel pentru
s#niitate, actiuni de voluntariat si Intrajutorare, etc.
» Educatie ecologici
» Educatie pentru sindtate
= Reactualizarea bazei de date cu elevi ai cdror périnti sunt plecatl in stréinidtate; Consilierea
elevilor;
» intéilniri cu specialisti din diverse domenii de activitate
= Sérbitoari la roméni
Manifestari prilejuite de aniversarea poetului Mihai Eminescu
= Manifestari ocazionate de ,,Zilele scolii”
Activititile au fost strucurate pe wurmitoarcle domenii funcfionale: Curriculum, Resurse umane,
Dezvoltarea comunitard — activitati extracurriculare.

A, DOMENIUL FUNCTIONAL: CURRICULUM

Obiective:
1. Asigurarea calitiitii educatiei prin oferirea programelor de educatie care si satisfaci asteptiirile
beneficiarilor;
2. Cunoasterea §i apllcarea prevederilor metodologice in vigoare;
3. Imbunatatlrea calitdtii procesului educativ;
4, Proiectarea activitéfilor conform nevoilor educationale individuale sifsau colective ale elevilor;
5. Personalizarea si diversificarea ofertei de activitafi extragcolare;
6.Monitorizarea si evaluarea intregii activitati.

Activitifi:

-Studierea Ordinului MENCS nr. 5079/2016 - aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi functionare
a unititilor de invatimant preuniversitar;
- Studierea Ordinului ministrului Educatiei Nationale nr. 3.027/2018 pentru modificarea i completarea
Anexei - Regulament - cadru de organizare §i functionare a unititilor de Invaffiméint preuniversitar la
OMENCS nr. 5079/2016 privind aprobarea ROFUIP
-Ordin privind structura anului gcolar 2017-2018;
-Studierea programelor gcolare pentru Aria Curriculara ,,Consiliere gi orientare” clasele a IX-a —a Xli-a,
Aprobat prin ordinul ministrului nr, 5287/9.10.2006
-studierea programului ,, Scoala altfel: S& stii mai multe sa fii mai bun
- Studierea prevederilor metodologice privind organizarea 51 desfﬁ$urarea activitagilor de diriginte, conform
Ordinului MECI nr, 5132 din 10.09.2009 :
-Actualizarea si prelucrarca ROF
-monitorizarea prelucrdrii ROF, atit la sedin{ele cu parintii, cAt si la clase
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-Monitorizarea desfégurdrii activititilor planificate -
- Intocmirea graficului: de asistente si realizarea asistenfelor
-avizarea proiectelor educationale -
-colaborarea dintre cadrele didactice si reprezentantii parintilor
Aintocmirea. planificdrilor anuale §i semestriale (orelor de consiliere, activititi extrascolare, activitafi
educative cu périnfii) §i desfagurarea activitatilor educative stabilite:
Antocmirea calendarului activititilor metodice la nivelul comisiei dirigintilor (in baza analizei raportulul
comisiei dirigingilor din anul scolar trecut) si desfasurarea activitatilor metodice:
1. Prezentarea Programei de consiliere si orientare |
2. Intocmirea calendarului activitatilor extragcolare
3. Actualizarea portofoliilor cadrelor didactice
4, Monitorizarea problemelor grupurilor de elevi

B. DOMENIUL FUNCTIONAL: RESURSE UMANE

1. Eficientizarea activititii Comisiei dirigintilor

2. Evaluarea nevoii de formare a personalului

3. Imbunititirea comunic#rii interne si externe

4. Manitorizarea frecventei elevilor

5. Stabilirea de catre diriginti a intervalelor orare pentru consulta;ule cu paringii

Activitati:

-Repartizarea dirigintilor

-Monitorizarea activitéfii dirigintilor

-Consilierea elevilor si a parintilor

-Cadrele didactice s-au implicat realizarea activitatilor la nivelul comisiei dirigintilor prin prezentarea de
referate gi proiecte '

-implicarea dirigintilor in activitifi extrascolare

C. DOMENIUL FUNCTIONAL: RELATII COMUNITARE $I DE PARTENERIAT (PROIECTE
EDUCATIONALE $I1 PROGRAME COMUNITARE)

Obiective:

1. Consolidarea. colaborérii cu autoritatile publice locale: Primiria, Politia, Biserica, Jandarmeria, ISU,
ONG-uri, Asociatia Parintilor, sindicat, in vederea asiguririi unui mediu scolar atractiv, sigur si functional.
2. Eficientizarea activititii Comisiei pentrn programe educative scolare si extrascolare

3. Promovarea imaginii Colegiului '

IV. Analiza SWOT

Puncte tari

" - dmgm’;n sunt fam1hanzat1, din anii scolari anteriori, cu modificdrile programei de consiliere si orientare
specifice Invatdmantul liceal, profesional si postliceal;

- dirigin{ii au beneficiat (in format electronic, pe ¢-mail) de programele Consiliere si orientare, conform
nivelului scolar al claselor;

- dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu activititile educative si temele de interes educativ
ce trebuie abordate In cadrul orelor de dirigentie si in cadrul intdlnirilor de consiliere cu parintii

- dirigintii au gisit pentru clasa lor, cea mai optimi variantd orard de a desfigurara la parametri calitativi
‘1nalti ora de consiliere si orientare

- majontatea dmgmplor au- expenen;ﬁ didactic in desﬁiwrarea act1v1m';1lor educative specifice statutului de
. diriginte; . IO Y -

- majontatca dm gintilor s-au implicat lunar in act1v1ta11 extrascolare cu clasa pe care o manageriazi;
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- majoritatea - dirigintilor au péstrat-o comunicare buni si periodicd cu’ paringii elevilor pe care fi:
coordoneazi;
- tofi dirigintii au prelucrat Regulamentulm de Ordine Intenoara al coleglulm la clasa;
- toti dirigintii an completat fisa de monitorizare absentelor;
- mare parte a dirigintilor au apelat la serviciile cabinetului de consiliere psihopedagogica, constientizind
astfel, importanta unel mai bune cunoagteri a elevului $i problemelor acestuia;
- majoritatea dirigintilor s-au preocupat i implicat In cresterea coeziunii clasei si rezolvarea situatiilor
tensionate de tip elev-elev sau elev — profesor;
- majoritatea dirigintilor s-au preocupat §i implicat In cunoasterea stilurilor de invitare la clasi gi
promovarea acestora In rindul profesorilor de la clasa;
- o parte din dirigin{i au inclus in orele de dirigenfie (si In afara lor) activitifi educative de coeziune a
grupului §i ritualuri de socializare — elaborarea unui calendar cu zilele de nagtere ale elevilor, activititi de
cunoastere §i socializare Intre clase, afigarea la panoul informativ a unui set de fotografii reprezentative,
schimb de cadouri simbolice cu ocazia sirbétorilor de iamnd, afisarca la panou a diplomelor castigate de clasa
/ elevii clasei, mini-excursii de coeziune sociali etc.;
- s-a realizat o bazi de date cu elevii aflati in situatii de risc scolar; la solicitarea elevului / dirigintelui,
acestia an beneficiat de consiliere psihopedagogici
- s-a implementat (In strinsd colaborare cu Comisia de discipling) o nou#i proceduri de sanctionare/
corectare 2 comportamentelor inadecvate a elevilor (fumaful in gcoals, absenteism scolar, comportament
agresiv ¢te.)
- a existat o bund colaborare cu Politia de proximitate i Polifia Braila in vederéa prevenirii §i combaterii
cazurilor de indiscipliné sau de devian{d socio-gcolara;
- in majoritatea cazurilor s-au manageriat eficient situatiile de indisciplind sau de absenteism scolar
(comunicare §i consiliere cu pérfile implicate, implicarea si consilierea pirintilor, aphcarea sanctiunilor
conform ROI etc.);
- toti dirigintii au programat si sustinut sedintele cu parintii in intervalul stabilit;
- toti dirigintii au prezentat parintilor integral, aspectele vizate de tematicele propuse (s-a pus accent pe
respectarea prevederilor ROI si ROFUIP, sanctiuni, pregatirea riguroasa a elevilor, mai ales in vederea
sustinerea examenului de bacalaureat);
- derularea de activitiiti consiliere si orientare, In cadrul orelor de dirigentie (cu pondere ridicati 1a clasa a
X1l-a) privind programa si calendarul examenului de bacalaureat, traseul socioprofesional al absolventilor;
- informarea claselor a X1l-a, postliceale anul 11 cu privire la metodologia examenului de certificare a
competentelor profesionale.

Puncte slabe
- sunt situatii in care elevii nu participa la activitatile desfasurate in afara orele de curs;
-mare parte din orele de dirigentie au devenit pur informale, accentul fiind pus pe discutarea situatiei scolare
$i mai pufin pe dezvoltarea temelor propuse conform planificirii majoritatea dirigingilor au respectat
termenele stabilite §i au utilizat scenariile didactice propuse;
-slaba participare a parintilor — aprox. 40 %, motivata de:
- dezinteresul fata de scoala, pregatirea si evolutia/involutia COplllllIll Prinsi de grijile trainlui
de zi cu zi multi dintre parinti nu sunt interesati daca copiii lor invata sau daca se integreaza in colectivul de
copii din clasa si din scoala. Atunci cand copiii lor s¢ afla in risc de esec scolar sau manifesta devieri
comportamentale au tendinta de a evita contactul cu cadrul didactic ca o reactie de aparare. Invitati la scoala
cand copiii lor intra in conflict cu regulamentul scolar av tendinta sa se simta culpabilizati odata cu acestia
identificandu-se cu ei si acuza scoala de esecul sau conduita devianta.
- absenta din tara a multora dintre ei :
- limitarea relatiilor dintre pdrinti i personalul didactic la ocazii speciale (de exemplu la sedintele cu
parintii, serbari) si nu de putine ori,numai in caz de esec scolar sau incalcarea regulamentului scolar
- programarea sedintelor in zilele lucratoare (desi putine sﬂ‘uatll de acest gen) sau dummlca zi*in care
parintii rellglom nu coricep sa lipseasca de la biserica . :
- distantele mari domiciliu - scoala P L
- parintii elevilor foarte slabi nu doresc sa se puna in situatii ]enante fata de ccllaltl paI'lIltl
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- dificultiti in a identifica si aplica strategii coerente de motivare a périnfilor:pentru- a partlc;lpa m numiir cit
mai mare la sedinfe si a stabili un parteneriat eficient scoald-familie ;
- preponderenta scizutd a orelor demonstrative
- insuficientd personalizare a claselor din punct de vedere al obiectelor ornamentale;
- existd la nivelul anumitor clase, situajii tensionate / scinddri in grupuri ale colectivului, care nu se
manifestsi vizibil in plan comportamental, dar pot constitui sursa de conflict
-existd dificultiti de implementare unitard a procedurii de sancfionare/ corectare a comportamentelor
inadecvate a elevilor (la nivelul fluxului informational si de comunicare, In managementul completsrii
documentatiei, in monitorizarea activitatilor educative de reabilitare)
- dificultdfi de stopare a fenomenului fumatului in timpul programului gcolar;
-dificultiti de stopare a fenomenului de absenteism gcolar la anumiti elevi din invafiméantul obligatoriu;
- dificultasi, la anumite colective de elevi, de a péstra bunurile scolare in conditii optime.
Opoertunitati
- servicii educationale de inalta tinuti
- dezvoltare institutionald si adaptarea la nevoile comunitéti
- posibilitatea aplicarii pentru forméri individuale
- sprijin din partea autorititilor si comunitétii locale;
Amenintiri:
- discontinuitatea politicilor educationale;
- criza economico-financiari;
- reducerea entuziasmului si sciderea interesului pentru scoala
- rise social, ca urmare a plecrii parintilor la munci in striinétate;

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII
Curriculum
Obiective: Cresterea calitatii actului educativ
Activititi: -temele orelor de dirigentie sa fie alese in functie de particularitatile si intereselor eievﬂor
Resurse umane
Obiective: Cresterea participarii cadrelor didactice la activitatile metodice la nivelul scolii
Activitdti: Eficientizarea schimbului de informatii intre membrii catadrei
Dezvoltarea comunitara — activititi extracurriculare
Obiective: - Incheierea de parteneriate si protocoale de colaborare cu autoritifile publice locale: Primiria,
Jandarmeria, ISU, ONG-uri, organizatii internationale, institutii de invitimént superior

Activitati: -Colaborarea cu toate structurile locale implicate Tn procesul instructiv-educativ si extinderea
colaborérii internationale.

Raport anual de activitate al Comisiei metodice pentru programe si proiecte enropene

La inceputul semestrului [ 5-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii educative: planul

managerial, programul activitdfilor comisiei, in elaborarea acestora avindu-se In vedere:
-intocmirea documentelor de lucru ale profesorilor gi corelarea temelor propuse cu cerintele scolii;
-utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel Incat elevul sa fie informat despre
programele si proiectele europene de tip Erasmus+:
-implicarea profesorilor in activititi edncative i valorificarea acestora din punct de vedere educativ;
-atragerea sprijinului parintilor in vederea realizirii unui parteneriat real  gcoali-familie.

Activitatea extracurriculard gi extrageolari s-a bazat pe programul activititilor. - .

Activitatea educativi a fost centratd pe formarea la elevi a unor atitudini si comportamente cetﬁil;enestl
raportate la valorile autentice ale democratiei.

Misiunea noastrd conjugd ecforturile materiale $i umane ale Intregului colectiv prin urmirirea
indeplinirii obiectivelor:
- re-tehnologizarea procesului de educatie ;



- incurajarea competifiei, a performantei si progresului scolar
- prevenirea abandonului §i a esecului geolar. : :

In acest sens s-au realizat contacte la nivel european cu colegi profesori in vederea colaborarii in
cadrul proiectelor europene pe platforma etwinning si cu furnizorii de formare la nivel european.

Elevii clasei a-11-a C au participat la proiectul “We are worth it!/Biz Buna degeriz!, initiat de Turcia
si la care Colegiul Economic “Ton Ghica” a fost partener in cadrul proiectului KA1, CITEec. Elevii au
participat la realizarea unei expozitii internationale in cadrul proiectului si a materialelor de tip ppt pe
temele unare prezentate de initiator. In urma activitatii s-a obtinut certificatul de calitate.

Dna prof Lilof, Feichter §i Chiru au initiat si derulat pe etwinnig proiectul TWIN, DANCE. UNIT,
conform aplicatiei KAl

Dna prof Zemeili a participat la simpozionul judetean “Evaluarea formativa in cadrul proicciclor de
educatie scolara Erasmus+>,

Dna prof Zemeili a scris proiectul “Metode Speciale pentru Informare, invatare si Educatie/SMILE”
in cadrul actiunii cheie 1 KA1 - Learning Mobility of Individuals, KA101 - School education staff mobility,
pe care 1-a depus la Agentia Europeana.

Dna prof Zemeili a scris proiecte KA2 in colaborare cu scoli din Franta, Polonia, Turcia. Rezultat favorabil
s-a obtinut pentru proiectul Agence de Voyage: “Envol vers 1la Lune™ A virtual Travel Agency: “Fly me to
the Moeon” , derulat pe 24 de luni, cu codul 2019-1-FR01-KA229-062284-2.

La concursul Made for Europe, scoala nu a fost prezenta cu activitati, decarece in acest an scolar,
acest concurs a vizat numai unitatile scolare care au derulat proiecte europene in anul scolar trecut.

In Juna Aprilie 2019, la nivelul scolii s-au derulat activitati ce au avut in vedere ,,Spring day”. In luna
Mai 2019 au avut loc activitati si dezbateri, privind ziva Europei. La sfarsitul lunii au fost afisate rezultatele
proiectelor eligilibe si aprobate KAI, unde scoala noastra a obtinut 67 puncte, dar proiectul nu a fost
aprobat din lipsa de fonduri.

Ziua de 1 Iunie a fost marcata prin activitati la clasa realizate de membrii comisiei. In luna
Septembrie 2019, managerul scolii si coordonatorul de proiect au fost la o sesiune de consiliere si informare
organizata de ANPCDEFP, pentru pregatire in vederea bunei desfasurari a activitatii in cadrul proiectului
aprobat KA2, unde scoala este partener.

Analiza activitdtilor comisiei pentru elaborarea, popularizarea / promovarea ofertei edllcatlonale si
monitorizarea absolventilor

Activitatea Comisiel pentru elaborarea, popularizarea / promovarea Ofertei Educationale si
monitorizarea Absolventilor s-a desfasurat conform planului de activitati si respectind obiectivele planului
managerial al comisiei.

Comisia pentru elaborarea, popularizarea / promovarea Ofertei Educationale §i monitorizarea
Absolventilor & fost conceputi cu scopul realizirii ofertei educationale si dezvoltirii unei formiri
profesionale de calitate in concordan{i cu prioritijile de dezvoltare durabild a comunititii n conditiile
asigurrii coeziunii sociale i economice.

Obiectivele planului managerial sunt: orientarea si consilierea elevilor si parintilor prin activitati de
informare si prin oferirea de servicii de consiliere §i orientare cit mai variate; cresterea accesului la educatie
pentru tinerii din judef si reducerea abandonului scolar; cregterea prestigiului gcolii in cadrul comunititii;
cresterea adaptabilitdfii ofertei educationale la ceriniele pietei muncii; informarea absolven‘;ilor
Invatdmantului obligatoriu si a pdrintilor in legaturd cu oferta educaiionala a scolii.

Resursele umane implicate in activitifile specifice desfigurate in semesirul I au fost: D1r prof. dr.
Zafiu Doinifa, dir. adj. Prof. Leiciu Narcisa, responsabil comisie prof, Ionescu Daniela, prof. Berechet. -
‘Claudia, prof. Chiru Argentina, prof. Macovei Cristina, prof. Lepadatu Daniel, prof. Cojocari:Iulian ;gi
informatician prof. Turiac Evelina.

Activititi derulate



+ Elaborarea planului managerial al comisiei — sept. 2018

* Realizarea si actualizarea Portofoliul comisiei, cu documentele si dovezﬂe aferente - sept. 2018

» Elaborare materiale promotionale (pliante, calendare, semne de carte si fluturagi) — ianuarie 2019

* Administrare site — [ulian Cojocaru, informatiile fiind colectate de la cadrele didactice ale Colegiului
— permanent

* Organizarea "Caravanei mértigorului” in lunile februarie - martic 2019
Promovarea Colegiului prin echipe de promovare in cadrul scolilor generzale din Braila prin acfiuni
de prezentare a Colegiului, oferire de informatii suplimentare cu privire la oferta Colegiului,
distribuire pliante promotionale, distribuire fluturagi in cadrul sedintelor cu périnii elevilor de clasa a
VIII-a derulate in scolile generale.

* Realizarea ziarnlui "Vocea libers a economigtilor” dedicat elevilor de gimnaziu — aprilie 2019

* Desfagurare activitd}i de promovare a scolii In cadrul standurilor educationale — Targul de oferte
educationale organizat la Brdila Mall: amenajare stand, impirtire pliante, oferire de informatii
suplimentare, servire produse realizate in laboratorul scolii de citre elevi, desfacere stand
educational: - membrii comisiei, profesorii Coleginlui —mai 2019

* Oferirea unor informafii privind calificsrile, mediile de admitere din anul anterior 5i activititile
extracurriculare derulate in gcoala elevilor ce au venit in viziti la Colegiu in pericada “Scoala altfel”
2019

* Promovarea Ofertei Educafionale si a imaginii scolii cu prilejul realizérii Proiectului International
eTwinning, Roménia - Republica Moldova, al Proiectului Inter-generational “Fabrica de povesti”

- organizat de citre Biblioteca Judeteand Panait Istrati Briila si al organizirii Simpozionului

“Extemporal si la dirigentie”.

Analiza SWOT
Puncte tari
= Elevii Colegiului Economic “lon Ghica” frecventeazi cursurile gi participi la activititile curriculare
$i extracurriculare existente;
= Intocmirea documentatiel comisiel;
= Participarea elevilor i a cadrelor didactice la evenimente importante din viata localititii;
* QOrganizarea activitatilor de Inceput de an scolar si inductia elevilor de clasa a IX-a.

Puncte slabe
» Imposibilitatea organizarii tuturor activitatilor propuse, dat fiind programul diferit al membrilor
comisiei;
= Oferta educationald nu este suficient popularizata in randul elevilor si al périntilor;
» Numir mic de périnfi interesati s3 se implice In activitatile propuse de scoali.

Amenintiri

» Indiferenta périnfilor fatd de preocupdrile si viitorul copilului/adolescentului;

= Resurse de timp limitate;

» Deteriorarea mediului socio-economic, familial;

= Instabilitatea economici, cresterea ratei somajului;

* Diminuarea interesului/capacitifii familiei de a sustine pregitirea seolard a copiilor;

* Lipsa motivirii interioare §i intelegerca gresiti a ceea ce inseamna dezvoltarea personalid/
dezvoltare Tn carierd.

Oportunititi
« Existenta unui numdr mare de proiecte educative si activitdti extacurriculare pentru elevi in
colaborare cu gcoli din judet sau din tari; '
» Burse de merit pentru motivarea elevilor.
Propuneri de imbunatitire a actlv1tatu
= aphcarea unor chestionare pentru elevi §i périn{i care si reflecte gradul de satisfactie a
principalilor beneficiari ai procesului de invafdmant privind oferta educationali;
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= reactualizarea informatiilor incluse pe pagina de facebook a geolii referitor la oferta educationala;

= diseminarea informatiilor ce reflecti rezultatele obfinute la diverse concursuri scolare, olimpiade

si competitii sportive.

Cunoagterea procesuluni de intrare pe piafa muncii a tinerilor absolvenfi precum si
caracteristicile/determinantii acestui proces au devenit o prioritate atit in formularea politicilor de ocupare,
céit si a celor educationale. Pe baza metodologiilor de evaluare a gradului de insertie socio-profesionala a
tinerilor absolventi (cu diferite specializiri si nivele de calificare) obtinem pe de o parte o imagine a
tranzitiei tinerilor de la gcoald la muncd, a gradulvi de concordan{a intre cererea §i oferta existente la un
moment dat pe piafa muncii, iar, pe de alti parte, informatii esentiale cu privire la eficacitatea actului
educational.

Informatiile colectate din surse diferite surprind doar partial inserfia profesionali a tinerilor
absolventi. Pe de o parte, scoala nu are, in mod explicit, atribufii in ceea ce priveste urmdrirea situatiei
¢clevilor dupi absolvire, a eficientei sale externe. Pe de altd parte, Directiile Generale de Munci si Protectie
Sociald i Agentiile Judetene de Ocupare $i Formare Profesionald posedd informafii numai cu privire la
numirul de absolven{i care beneficiazi de mésuri de protecie sociald, de misuri pasive §i active de ocupare
- ajutor de integrare profesionald, alocatie de sprijin si subventionarea unui cuantum din salariu in scopul
angajéril acestora de citre diversi agenii economici.

Sunt o serie de tendinte negative printre care pot fi semnalate:

- mentinerea unei proportii importante de elevi care nu finalizeazi invatimantul obligatoriu sau nu
participa deloc la educatie, fenomen cu implicatii si efecte irecuperabile din punct de vedere al fonnaru
resurselor umane;

- comprimarea cererii de educatie pentru nivelul secundar; procesul este grav prin efectele sale
imediate, dar §i pe termen lung asupra individului, asupra raportului cerere-oferti forti de muncd bine
calificatd, asupra calitafii resurselor umane, conducand la erodarea capitalului uman, la “decapitalizarea”
acestuia;

- mentinerea unui procent ridicat al absolventilor InvatamAntului secundar si postliceal care nu
reugesc sd realizeze o integrare profesionald conformi cu formatia dobandita;

- insuficiente concordante intre cererea sociald de formare profesionali gi nevoile pietei muncii, pe
de o parte, si oferta de formare a sistemului de Invi{imAnt, pe de altd parte. Aceastl situatic este determinati
de faptul cd economia se afla in plin proces de restructurare pe scari macroeconomics, sectoriala, teritorials
si microeconomicd 3i de perturbatiile manifestate pe piata muneii,

Studiile de monitorizare a insertiei pe piafa muncii a absolventilor din cadrul Colegiului Economic
“Ton Ghica”, au in vedere atit rezultate descriptive cét si o serie de informatii referitoare la angajare, munca
si experiente de invatare dobéndite anterior.

Obiectivul general este de a stabili nivelul in care cunostintele, competentele si abilitatile dobandite
sunt suficiente peniru a permite absolventilor si se angajeze pe piata muncii sau si-i determine si urmeze o
facultate de profil..

Principalele obiective specifice sunt:

- stabilirea corelatiei dintre traseul educational si competen‘;ele dobéandite de-a lungul acestuia

- stabilirea utilidarii in cariera profesionali a cunostintelor si competentelor dobéndite de absolvent
pe parcursul traseului educational.

Analiza insertiel profesionale urmireste determinarea gradului in care absolventii reusesc si se
angajeze, precum i dacd postul ocupat dupi angajare are legiturd cu titlu! oferit de diploma dobanditi n
urma studiilor.

in general, absolventii care declari ¢4 nu vor si-gi mai continue studiile invocs, prioritar, argumente
de ordin financiar: familia nu are resursele matetiale necesare pentru a mai susiine studiile acestora; dorinja
de a nu mai depinde financiar de familie; diferite responsabilititi familiale; foarte putini considerd ci
specializarea oferitd de scoala absolvitd este suficientd pentru integrarea lor profesionala.

In alegerea institutiei de invitimant superior cea mai mare influentd o are anturajul, urmati de
recomandarea consilierului scolar §i de sugestia profesorilor. Dupa absolvirea liceulul elevii ar dori si aibi
propria afacere sau si lucreze ca angajati in sistemul privat, far pufini dintre absolventi ar dori s& se angajeze
In sistemul bugetar. Majoritatea elevilor considerd ¢4 gcoala are o importan{ii deosebitd in pregitirea lor ca
viitori angajati. :
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Frond |

In anul scolar 2018-2019 aufost organizate diferite actiuni pentru popularizarea ofertelor
educationale a diferitelor institufii de Invéfdmant superior, precum si participarea la Bursa locurilor de
munca.

- ”"BURSA LOCURILOR DE MUNCA PENTRU ABSOLVENTF’ (19 octombric 2018) organizati de
ciire Agenfia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncé Briila;

- Intilniri cu reprezentanfii Universitagii “Dundrea de Jos” din Galati si prezentarea ofertei
educationale a acestora;

- intdlniri cu reprezentantii Universitifii “Constantin Brincoveanu” din Briila §i prezentarea ofertei
educationale a acestora;

- participiri la Sesiuni de comuniciri Stiintifice in cadrul universitéigilor amintite

- participare la Proiectul Educational “Cartea vie a profesiei” initiat de Biblioteca Judeteani “Panait
Istrati” Bréila, in cadrul ciiruia au avut loc intdlniri cu specialisti din diverse domenii de activitate,

- informarea viitorilor absolventi prin distribuirea si primirea de pliante cu oferte educationale de la
diverse facultéfi din faré gi din stréinitate

La finalul anului gcolar 2018-2019, situatia elevilor din anii terminali se prezenta conform anexei.
Astfel, din numirul total de absolventi, 94 de elevi au promovat in luna iunie, 90 dintre acestia inscriindu-se
la examenul de bacalaureat. 50 de elevi au promovat primei etape a acestui examen. La cea de-a doua
sesiune de bacalaureat din 68 de elevi Inscrisi, 19 au promovat, rezultind un numir de 69 de elevi promovati
ai examenului de bacalaureat In anul gcolar 2018-2019,

Prin urmare, o parte dintre absolventii acestui ciclu s-au indreptat att spre cursuri umversﬂare
postliceale cét si spre piata muncii, sitnafia fiind prezentatd in anexa.

DIRECTII DE ACTIUNE

v" realizarea unor fise de urmirire a insertiei profesionale a absolventilor, completate Ia sfarsitul
clasei a XII-a. Acestea vor cuprinde pe lingi datele personale si de contact, informatii privind
parcursul profesional si educational preconizat de absolventi, revenindu-se asupra
informatiilor cuprinse la fiecare momentul prezentirii pentru ridicarea diplomelor,
adeverintelor sau a altor documente eliberate de gcoald.

v" aplicarea unor chestionare care si reflecte optivnile elevilor privind cariera/facultatea si

~ orientarea profesionald;

v' realizarea unor acorduri de cooperare §i parieneriate cu diverse institufii de invatimént
superior care au ca scop informarea §i promovarea continudrii studiilor de cétre absolvenii;

v vizitarea unor institutii de inva{imant superior sau a unor societiti/firme ce prezinti oferte de
locuri de munci;

v' diseminarea informatiilor cu privire la ofertele educafionale ale facultiiilor, dar si cele
referitoare la ofertele pietii de munca.

RAPORT DE ACTIVITARE ANUAL
- Consilinlui $colar al Elevilor -

~ In anul scolar 2018 — 2019 , Bilanful activitailor desfisurate de Consiliul Scolar al Elevilor cu
participarea elevilor din cadrul Colegiului Economic ,, Ion Ghica”, Briila aldturi de profesorii coordonatori (
cadrele didactice din cadrul liceului ) si alfi colaboratori, se prezinta astfel:

Perioada Descrierea activititii Parteneriate | Prof.responsabili
Septembrie | Constituirea Consilitlui elevilor Drighici Cornelia
2018 - cunoasterea reciprocd a membrilor - :

Consiliului i identificarea calit#tilor elevilor
¢e vor fi alesi in Biroul de conducere;

Octombrie | Stabilirea responsabililor de_departament din- |- - + | Biroul CSE -
- 2018:.3. cadrul Consiliului Elevilor - Responsabil CSE :
o0 o Nar sinag | Realizarea programului de activititi - Drighici Cornelia
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Noiembrie
2018

4 dezbateri pe tema ,Hotii de timp”,
activitate previzuti in Programul Cosiliului
Elevilor - stabilit la inceputul anului gcolar
2018 - 2019 ;

e prezentarea unui material PPT intitulat
»Hofii de timp” — elaborat §i prezentat de
responsabilul CSE, prof. Drighici Cornelia,
pe baza cirvia s-au punctat principalele
instrumente care ,ne furd timpul”, dacd nu
suntem foarte atenfi cu aceastd pretioasa
TESUrsi:

> caleulatorul — daca nu este folosit in
principal cu scop educativ, informativ;

> televizorul — dacé nu este folosit cu limita;
> telefonul mobil — dacd este folosit in
eXCES; -

Efectele folosirii haotice a instrumentelor
prezentate anterior:

>  dependents, probleme de atentie i
hiperactivitate, incapacitate de Invifare,
limitarea creativitdfii, insomnii, obezitate
prin adoptarea unui stil de viafi sedentar,
distrugerea relatiillor de amicitie prin
diminuarea timpului destinat comunicdrii si
socializarii.

o discutii pe baza materialului:

> glevii prezenji la sedin{d s-au regisit in
materialul prezentat §i au consgtientizat ¢ vor
avea de suferit daci continud folosirea
exageralf pe ifimp indelungat a
instrumentelor precizate anterior nu in scop
educativ ci doar distractiv. Tot ei au venit cu
alternative pentru petrecerea timpului liber in
mod creativ si sdndtos.

Draghici Cornelia

Decembrie
2018

4+ derularea unei actiuni de wvoluntariat,
activitate previzutd in Programul Cosiliului
Elevilor - stabilit la inceputul anului scolar
2018 -2019

e la initiativa cadrelor didactice: prof. dir.
adj. Feichter Narcisa, prof Drighici
Comnelia, prof. Stanciu Nicoleta i prof.
Turiac Evelina s-a prezentat planul

‘desfaguriirii unei activitditi de voluntariat

intitulats ,, In Spiritul Criciunului”care si

“oyurindreascd; -

> stringerea de fructe si dulciuri — fiecare
clasd dornicd sd participe la actiunea de

Scoala
Gimnaziala
,,Anton Pann”,
Briila

Dr.adj. Feichter
Narcisa

Driighici Comelia
Stanciu Nicoleta
Turiac Evelina

a4
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| voluntariat si colecteze un singur tip de

fruct, respectiv de dulce astfel incit si se
poata constitui un numéir de pungi- cadou- cu
acelasi confinut;

> incheierea unui acord de parteneriat cu o
Institutie care sa aiba in grijd copii din medii
defavorizate;

> asigurarca transportului c#iire aceastd
Institutie si donarea pungilor cu fructe si
dulciuri;

Pericada de strBngere a fructelor si
dulciurilor 13 dec.- 17 dec.2018, cu
precizarea: fructele s fie depozitate in data
de 17 dec.2018
La data de 18 decembric s-a finalizat
activitatea de voluntariat cu donarea fructelor
si dulciurilor, copiilor de la Scoala
Gimnaziala ,,Anton Pann”, precum si
Gridinitei din cadrul Scolii

Ianuarie
2019

4 derularea actiunilor privind organizarea si
desfisurarea manifestirilor dedicate ,,Zilelor
liceului”, activitate prevazutd in Programul
Cosiliului Elevilor - stabilit la inceputul
anului scolar 2018 - 2019 sub titulatura
»Colegiul —universul adolescentei noastre”

4 participarea la activititile desfigurate in
cadrul Concursului National cu Participare
Internationald ,.Extemporal §i la dirigentie®;
Contributia elevilor:

> participarea elevilor, la sectiunea destinaté
lor cu desene, colaje, fotografie digitald — cu
titlul ,,100 de ani In 100 de trepte™;

> prezentari in power- point ale activitiilor
realizate de elevi in scoald / comunitate;

> intdmpinarca invitatilor la eveniment de
elevi imbricati in costume populare;

> participarea elevilor de la Invatimantul
profesional la Expozitia culinar;

Berechet Claudia
Coordonator pro-
iecte 51 programe
educative
Draghici Cornelia
responsabil CSE
Membrii CSE

Februarie
2019

Campanie de premovare a ofertei
educationale sub denumirea :

- Caravana Mirfisorului

- elevil impreuni cu profesorii coordonatori
au pregitit materiale promotionale { pliante,
semne de carte ete.), s-au deplasat la Scolile
Gimnaziale din zonele apropiate domicilinlui
participantilor la acfiune si au inménat
elevilor din clasa a VIII a matenalele
promotionale rispunzidnd nevoilor acestora
de informare cu privire la oferta educationala

Scolile
gimnaziale

Dréaghici Cornelia
Berechet Claudia
Ionescu Daniela
Lilof Anca

Chiru Argentina
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si a activitifilor desfasurate in cadrul

licenlui; '

Martie
2019

O ordi de antrenament aldturi de Lotul
National de Box pentru juniori, al Roméniei
® un grup de elevi - reprezentantii fiec#irei
clase ale Colegiului Economic ,,Jon Ghica”,
Briila -  s-a deplasat la Centrul de
antrenament al Lotului Climpic de box din
cadrul LPS Bréila;

e elevii an beneficiat de un instructaj cu
trimitere atdt la respectarea normelor de
protectie a muncii in sald cét gi la disciplina
impusi de activitatea sportiva in general;

e sub indrumarea persoanclor auforizate
elevii au efectuat Incélzirea si au executat
migciri la aparatele din dotare;

e elevii Colegiului Economic ,,Jon Ghica™ ,
prezenti la activitate au socializat cu juniorii
bréileni — reprezentanti ai Lotului Olimpic de
box.

Drighici Comelia
Berechet Claudia

Aprilie
2019

Sportul mintii — Concurs de Sah

® un grup de elevi — reprezentantii fiecarei
clase, s-a intrecut in cadrul Concursului de
sah organizat In fiecare an in cadrul
Colegiului Economic,,lon Ghica”

Liceul
Teoretic
»N Jorga”

Draghici Comelia
Berechet Claudia
Chiru Argentina

2019

Culturi fard efort financiar

e un grup de elevi — reprezentantii fiecirei
clase, s-a deplasat la Biblioteca Judeteana
» Panait Istrati” §1 a vizionat filmul
»Moara cu Noroc”, ecranizare dupd cartea cu
acelasi nume.

Biblioteca
Judefeani
,JFPanait Istrati”
Briila

Draghici Comelia
Berechet Claudia

Iunie
2019

Vizitd la Santierul Naval Briila

S5.C. Vard S.A
4+ la initiativa reprezentantilor elevilor
coordonati de eleva Gheorghe Teodora si
profesorii:BerechetClaudia-consilier
educativ §i Driighici Comelia ~ responsabil
CSE, s-a prezentat planul desfagurarii
activititilor din data de 01.06.2019,
un grup de elevi — reprezentanii fiecirei
clase, s-a deplasat la Santierul Naval ,, Vard”
S.A unde a participat la actiunile desfagurate

'*El'-n cadrul Santierului cu ocazia ,,Zilei Portilor

hise

Draghici Cornelia
Berechet Claudia

R Director adj,
Lo Profl Feichter Marcisa Liliana

ki
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